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Титульний аркуш 
 

30.04.2026 
(дата реєстрації особою електронного документа) 

40-03/53 
(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 
Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 
Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 
забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 
Директор    Дубров Р.М. 

(посада)  (місце для накладання електронного 
підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 
забезпечення, що базується на 
кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 
уповноваженої особи) 

 
Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО " КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД"  (05756783) 
за 2025 рік 

 
Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 24.04.2026, 
Затвердити рiчну iнформацiю АТ "КСЗ" за 2025 рiк 
Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  
Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 
21676262, Україна, DR/00002/ARM 
 
Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 
Річну інформацію розміщено 
на власному вебсайті емітента 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-
ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 30.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 
В змiстi до звiту щодо кожного типу iнформацiї в рамках кожного роздiлу повинен зазначатися номер 
сторiнки звiту, на якiй така iнформацiя розмiщена. Програмним забезпеченням не передбачена 
можливiсть виконати дану вимогу. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення. 
Емiтент не є особою, яка надає забезпечення. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента. За 
зобов'язаннями емiтента забезпечення не надаються. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про рейтингове агенство. У звiтному перiодi рейтингова оцiнка АТ 
"КСЗ" та його цiнних паперiв не визначалась i не проводилась. 
Засновником АТ "КСЗ" є  
Найменування юридичної особи засновника та/або учасника - Регiональне вiддiлення Фонду державного 
майна України в Полтавськiй областi; 
Iдентифiкацiйний код юридичної особи засновника та/або учасника - 22527015; 
Мiсцезнаходження - 36000, Полтавська обл., Полтава, вул. Небесної Сотнi, 1/23; 
Вiдсоток акцiй (часток, паїв), якi належать засновнику та/або учаснику (вiд загальної кiлькостi) - 0 
У звiтi не заповнена iнформацiя про участь в iнших юридичних особах. Емiтенту не належать вiдсотки 
акцiй (часток, паїв), в iншiй юридичнiй особi, що перевищує 5 вiдсоткiв. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про вiдокремленнi пiдроздiли. У емiтента вiдсутнi вiдокремленi 
пiдроздiли. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про облiгацiї. У звiтному перiодi емiтент облiгацiї не випускав. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про iншi цiннi папери. У звiтному перiодi емiтент iншi цiннi папери не 
випускав. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про деривативнi цiннi папери. У звiтному перiодi емiтент деривативнi 
цiннi папери не випускав. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв. У звiтному перiодi 
борговi цiннi папери не випускались. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй 
пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта (частини об'єкта) 
житлового будiвництва) - пiдприємство не випускало цiльовi облiгацiї, об'єкти  житлового будiвництва 
вiдсутнi. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду. У звiтному 
перiодi не було викупу/набуття iншим чином продажi/анулювання. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) 
такого емiтента. Цiннi папери (крiм акцiй) емiтент не випускав. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % 
розмiру статутного капiталу. У емiтента така iнформацiя вiдсутня. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi 
необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 
паперiв. У особи вiдсутнi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв, в тому числi необхiднiсть отримання 
вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 
Перелiк власникiв пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй: 
Найменування юридичної особи: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"КОМПАНIЯ "ФIНЄВРОВЕКТОР"  
Iдентифiкацiйний код юридичної особи: 41675267 
Мiсцезнаходження: 03049, м. Київ, вул. Богданiвська, б. 10 
Кiлькiсть акцiй (шт.) 99563957 Вiд загальної кiлькостi у вiдсотках: 18,8392  
З них простих iменних 99563957, привiлейованих 0 
Найменування юридичної особи: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНДЕКО" 



3 

 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи: 30095458 
Мiсцезнаходження: Україна, 51909,  Днiпропетровська область,  м. Кам'янське, вул. С.Х.Горобця, б. 20 
Кiлькiсть акцiй (шт.) 128006813 Вiд загальної кiлькостi у вiдсотках: 24,22105  
З них простих iменних 128006813, привiлейованих 0 
Найменування юридичної особи: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "НЕКСУМ 
ТРЕЙД" 
Iдентифiкацiйний код юридичної особи: 45441180 
Мiсцезнаходження: Україна, 49100,  м. Днiпро, Набережна Перемоги, 120 
Кiлькiсть акцiй (шт.) 128006812 Вiд загальної кiлькостi у вiдсотках: 24,22105  
З них простих iменних 128006812, привiлейованих 0 
Найменування юридичної особи: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АЛЬФА 
КРОС" 
Iдентифiкацiйний код юридичної особи: 39724812 
Мiсцезнаходження: 03134, м. Київ, вул. Сiм'ї Соснiних, б.11, 1-й поверх будiвлi, лiт. А  
Кiлькiсть акцiй (шт.) 131595024 Вiд загальної кiлькостi у вiдсотках: 24,9  
З них простих iменних 131595024, привiлейованих 0 
Усього кiлькiсть акцiй (штук) 487172606 
Вiд загальної кiлькостi (у вiдсотках) 92,1813 
Кiлькiсть за видами акцiй: простi iменнi 487172606, привiлейованi iменнi 0 
Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 
меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй. 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" (код ЄДРПОУ 
05756783) отримало повiдомлення вiд ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"АЛЬТАФIНАНС" (код ЄДРПОУ 43228667) № 2506/25 вiд 25.06.2025 про вiдчуження пакету 
голосуючих акцiй. Дата отримання iнформацiї 25 червня 2025 року; 
iм'я або повне найменування власника (власникiв) акцiй, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета 
яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АЛЬТАФIНАНС"; 
реєстрацiйний номер облiкової картки платника податкiв або серiя (за наявностi) та номер паспорта (для 
фiзичних осiб, якi через свої релiгiйнi переконання вiдмовляються вiд прийняття реєстрацiйного номера 
облiкової картки платника податкiв та повiдомили про це вiдповiдний контролюючий орган i мають 
вiдмiтку у паспортi). При цьому, така iнформацiя не пiдлягає розмiщенню на вебсайтi емiтента та в базi 
даних особи, яка оприлюднює регульовану iнформацiю - iнформацiя вiдсутня; 
унiкальний номер запису в Єдиному державному демографiчному реєстрi (за наявностi) При цьому, така 
iнформацiя не пiдлягає розмiщенню на вебсайтi емiтента та в базi даних особи, яка оприлюднює 
регульовану iнформацiю - iнформацiя вiдсутня; 
iдентифiкацiйний код юридичної особи - резидента власника акцiй - 43228667; 
дiя - вiдчуження, яке вiдбувалось через пряме володiння; 
розмiр частки власника акцiй в загальнiй кiлькостi голосуючих акцiй до 5,7276 % i 0,8277 % пiсля 
вiдчуження права власностi на такий пакет акцiй; 
вiдомостi про осiб (iм'я або повне найменування та iдентифiкацiйний код юридичної особи, вiдсоток 
прав голосу, якщо вiн дорiвнює або перевищує порогове значення), якi входять до ланцюга володiння 
корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) 
здiйснює(здiйснюють) розпорядження акцiями - вiдсутнi; 
дата, в яку пороговi значення було досягнуто або перетнуто - 20 червня 2025 року.  
У звiтi не заповнена iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна 
кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй. В 
звiтному перiодi змiн осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає 
бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не вiдбувалось. 
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У звiтi не заповнена iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 
голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою 
або рiвною пороговому значенню пакета акцiй. В звiтному перiодi змiн осiб, якi є власниками 
фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть 
прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не вiдбувалось. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення 
значних правочинiв. Таке рiшення не приймалось.  
 
У звiтi не заповнена iнформацiя про вчинення значних правочинiв. Такi правочини не вчинялись. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. Такi 
правочини не вчинялись. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про платежi на користь держави. Емiтент не є пiдприємством, що 
здiйснює дiяльнiсть у видобувних галузях, а також пiдприємством, що здiйснює заготiвлю деревини. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа. До 
13.11.2023 Товариство застосовувало власний Кодекс корпоративного управлiння. 13.11.2023 
Загальними зборами акцiонерiв прийнято рiшення про скасування Кодексу корпоративного управлiння. 
Товариство не застосовує у своiй дiяльностi iнший кодекс корпоративного управлiння (кодекс 
корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та/або кодекс корпоративного управлiння 
оператора органiзованого ринку капiталу, об'єд-нання юридичних осiб та iнший кодекс корпоратив-ного 
управлiння). У своїй дiяльностi стосовно корпоративного управлiння АТ "КСЗ" керується чинним 
законодавством України, Статутом та положеннями Товариства. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв. У 
Товариствi не створена Рада директорiв. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Система контролю i 
стандарти етики. У Товариствi вiдсутнi стандарти етики та практика корпоративного управлiння особи, 
застосовувана понад визначенi закодавством вимоги. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Оцiнка 
корпоративного управлiння. Оцiнка корпоративного управлiння в товариствi не проводиться. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких 
зборах рiшень. У звiтному перiодi Товариство облiгацiї не випускало. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про персональний склад колегiального виконавчого органу та його 
комiтетiв. У особи одноосiбний виконавчий орган. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний 
опис прийнятих рiшень. У особи одноосiбний виконавчий орган. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та 
загальний опис прийнятих рiшень. У особи одноосiбний виконавчий орган. Комiтети вiдсутнi. 
У звiтi iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiльностi не 
заповнене поле "Дата рiшення про затвердження звiту корпоративного секретаря за звiтний перiод". 
Внутрiшнiми документами Товариства не передбачено затвердження звiту корпоративного секретаря.  
У звiтi не заповнена iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою. У особи вiдсутнiй 
внутрiшнiй документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про радника. В особи вiдсутнiй радник з корпоративних прав. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг. 
АТ "КСЗ" не є фiнансовою установою. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 
громадаянство iноземної держави зони ризику. В структурi власностi емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, 
якi мають громадаянство iноземної держави зони ризику та мають контроль над емiтентом. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним 
мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. В структурi власностi емiтента вiдсутнi 



5 

 

фiзичнi особи постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику i мають контроль над 
емiтентом. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем 
реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. В структурi власностi емiтента вiдсутнi юридичнi 
особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 
У звiтi не заповнений перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 
наявностi в структурi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 
У особи вiдсутнiй перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 
наявностi в структурi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 
мають громадянство iноземної держави зони ризику. В органах управлiння емiтента вiдсутнi фiзичнi 
особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 
держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. У емiтента вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами 
держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявности у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 
держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв фiзичних осiб.У емiтента вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами 
держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 
представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони 
ризику. У емiтента вiдсутнi дочiрнi компанiї/пiдприємства, фiлiї, представництва та/або iншi 
вiдокремленi структури пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером 
яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення. У емiтента 
вiдсутнi юридичнi особи, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, 
визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 
iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 
особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення. Перелiк засновникiв, акцiонерiв, 
учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, 
акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення у 
емiтента вiдсутнiй. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 
зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. У емiтента вiдсутнi корпоративнi права в юридичнiй 
особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 
У звiтi не заповнена iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної 
особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. У емiтента вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) 
юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами 
(учасниками) особи, яка наявна в особи. В звiтному перiодi такi договори не укладались. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про будь - якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 
незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом. В звiтному перiодi такi договори та/або 
правочини не укладались. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 
посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення. Внутрiшнiми документами особи не передбаченi 
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винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 
звiтному роцi. У звiтному роцi рiшення про такi виплати не приймались. Виплати не проводились. 
У звiтi, у "Списку посилань на регульовану iнформацiю, яка була розкрита протягом звiтного року" при 
обраннi типу "Промiжної" або "Iншої iнформацiї" не  заповнене поле "Вид особливої або iншої 
iнформацiї". На момент подання звiтностi програмним забезпеченням не передбачено такої можливостi. 
У звiтi не заповнена iнформацiя про рiчну фiнансову звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що 
здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв. Особа не є поручителем 
(страховиком/гарантом), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв. 
 
 
 

Зміст 
до річного звіту 

I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація        7 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу          30 
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3. Цінні папери           34 

 
III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи     36 
2. Річна фінансова звітність          36 
3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності      36 
4. Твердження щодо річної інформації        42 

 
IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління)        42 
1) звіт про корпоративне управління        45 
2) звіт про сталий розвиток          78 
3. Дивідендна політика          79 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 81 

 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 88 
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I. Загальна інформація 
1. Ідент ифікаційні дані т а загальна інформація 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 

2 Скорочене найменування АТ "КСЗ" 

3 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 05756783 

4 Дата державної реєстрації 13.03.1995 

5 Місцезнаходження 39619, Україна, Полтавська обл., Кременчук, Iвана 
Приходька, 141 

6 Адреса для листування  

7 Особа, яка розкриває 
інформацію 

V Емітент 
 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний 
інтерес 

V Так 
 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 
 Середнє 
 Мале 
 Мікро 

10 Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку nf@steel.pl.ua 

11 Адреса вебсайту https://steel.pl.ua/ 
12 Номер телефону 05366 61394 
13 Статутний капітал, грн 132123518 

14 
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 
(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії 

0 

16 Середня кількість працівників 
за звітний період 1170 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва) 

 

18 
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування 
та коду за КВЕД 

30.20 - Виробництво залiзничних локомотивiв i рухомого 
складу 
27.10.0 - Виробництво чавуну, сталi та феросплавiв 
24.51 - Лиття чавуну 

19 Структура управління особи  Однорівнева 
V Дворівнева 
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 Інше 
 
Банки, що обслуговують особу: 

1 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) АТ "ТАСКОМБАНК" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 09806443 

 IBAN UA763395000000026004000377001 
 Валюта рахунку грн. 

2 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) АТ "ТАСКОМБАНК" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 09806443 

 IBAN UA763395000000026004000377002 
 Валюта рахунку дол. США, євро 

3 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) АТ "БАНК КРЕДИТ ДНIПРО" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 14352406 

 IBAN UA613057490000002600231286701 
 Валюта рахунку грн., дол. США, євро 

4 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) АТ "ОЩАДБАНК" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 00032129 

 IBAN UA853314670000026001300098875 
 Валюта рахунку грн. 

5 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) АТ "УКРЕКСIМБАНК" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 00032112 

 IBAN UA633223130000026007000055011 
 Валюта рахунку грн., дол. США, євро 

6 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) АТ "АБ "РАДАБАНК" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 21322127 

 IBAN UA583065000000026000300017979 
 Валюта рахунку грн., дол. США, євро 

7 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) ПАТ "КБ "АКОРДБАНК" 

 Ідентифікаційний код 
юридичної особи 35960913 

 IBAN UA563806342600400044652300001 
 Валюта рахунку грн. 
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Судові справи: 
№ 
з/п 

Номер справи та дата 
відкриття 

провадження 
Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 
Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 917/1137/25 

12.06.2025 
Господарський суд 
Полтавської областi 

ТОВ "ЮНАЙТЕД 
ЕНЕРДЖI" 

АТ "КСЗ" - Стягнення боргу з АТ 
"КСЗ" на користь ТОВ 

"ЮНАЙТЕД 
ЕНЕРДЖI" в сумi 16 

582 5335,91грн.  

Судом вiд 
25.09.2025 
вирiшено 

позовнi вимоги 
задовольнити. 
15.10.2025 АТ 

"КСЗ" погасило 
борг. 

 
Штрафні санкції щодо особи: 

№ 
з/п 

Номер та дата 
рішення, яким 

накладено штрафну 
санкцію 

Орган, який наклав 
штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 
розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 
на відповідні норми законодавства) Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 
1 917/696/24 

15.01.2025 
Схiдний Апеляцiйний 

Господарський Суд 
206180,00 грн. Позовна заява Захiдного мiжобласного 

територiального вiддiлення Антимонопольного 
комiтету України 

Сплачено 21.01.2025 

2 137/35000402 
08.04.2025 

Пiвнiчне МУ ДПС по 
роботi з ВВП 

5896,00 АКТ №123/35-00-04-02-14/05756783 Сплачено 15.04.2025 

3 6754/0406 
21.05.2025 

Головне управлiння 
ДПС у Полтавськiй 

областi 

830,93 АКТ №5909/16-31-04-06/05756783 Сплачено 27.05.2025 

4 6751/0406 
21.05.2025 

Головне управлiння 
ДПС у Полтавськiй 

областi 

99,16 АКТ №5909/16-31-04-06/05756783 Сплачено 27.05.2025 

5 6753/0406 
21.05.2025 

Головне управлiння 
ДПС у Полтавськiй 

областi 

1934,28 АКТ №5909/16-31-04-06/05756783 Сплачено 27.05.2025 

6 917/1137/25 
25.09.2025 

Господарський суд 
Полтавської областi 

Судовий збiр 
198990,44 грн. 

Невчасна сплата боргу (ТОВ "Юнайтед 
Енерджi") 

Сплачено 15.10.2025 р. 

7 917/1139/25 
13.10.2025 

Господарський суд 
Полтавської областi 

Судовий збiр 61200,00 
грн 

Невчасна сплата боргу (ТОВ "Юнайтед 
Енерджi") 

Сплачено 03.11.2025 р. 

 



10 

 

2. Органи управління т а посадові особи. Організаційна ст рукт ура 
Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 
органу 

управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

Акцiонери Вiдповiдно до реєстру власникiв цiнних 
паперiв. 

2 Наглядова 
Рада 

5 Голова Наглядової ради - Волоковий 
Iгор Анатолiйович,  

Член Наглядової ради - Агарков 
Євгенiй Юрiйович,  

Член Наглядової ради - Бурхан Юлiя 
Iгорiвна,  

Член Наглядової ради - Сидоренко 
Ульяна Вiкторiвна,  

Член Наглядової ради - Фандiй Оксана 
Леонiдiвна. 

3 Директор 1 Директор АТ "КСЗ" - Дубров Ростислав 
Марксенович. 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 
народже

ння 
Освіта 

Стаж 
роботи 
(років) 

Повне 
найменування, 

ідентифікаційний 
код юридичної 

особи та посада(и), 
яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

Стать 
чоловіча/ 
жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова Наглядової 
ради (представник 

акцiонера) 

Волоковий Iгор 
Анатолiйович   1962 

вища, 
iнженер-
механiк 

32 

ПАТ "КСЗ" 
05756783 

Голова Наглядової 
ради з травня 2008 

року 

13.11.2023 
3 Ні ч 

2 
Член Наглядової 

ради (представник 
акцiонера) 

Агарков Євгенiй 
Юрiйович   1981 вища 18 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС
ТЮ "ЦЕНТР 

IНВЕСТИЦIЙНОГО 
КОНСАЛТИНГУ".А

КЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОАЗОТ".АК
ЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 
"НIКОПОЛЬСЬКИЙ 

ЗАВОД 
ФЕРОСПЛАВIВ".П

УБЛIЧНЕ 
АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО 
"АВIАЦIЙНА 
КОМПАНIЯ 

"ДНIПРОАВIА".ПР
ИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО 

"БIЛОЦИНК".ПУБЛ
IЧНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

03.06.2024 
до 

наступного 
переобрання 

членiв 
Наглядової 

ради 
Товариства 

обраних 
13.11.2023 

Ні ч 
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ТОВАРИСТВО 
"ЗАПОРIЖЖЯОБЛ

ЕНЕРГО" 
35739406; 05761620; 
00186520; 01130549;  
19406472; 00130926 

Юрисконсульт; 
Член Наглядової 

ради; Голова 
Наглядової ради; 
Член Наглядової 

ради; Член 
Наглядової ради; 
Член Наглядової 

ради. 

3 
Член Наглядової 

ради (представник 
акцiонера) 

Бурхан Юлiя Iгорiвна   1979 вища 26 

ПАТ "АК 
"ДНIПРОАВIА" 

01130549 
член Ревiзiйної 

комiсiї 

13.11.2023 
3 Ні ж 

4 
Член Наглядової 

ради - незалежний 
директор 

Сидоренко Ульяна 
Вiкторiвна   1982 вища 20 

ТОВ "Iнтер-Сервiс-
Реєстр" 

24241079 
експерт 

департаменту 
iнвестицiйних 

технологiй 

13.11.2023 
3 Ні ж 

5 
Член Наглядової 

ради - незалежний 
директор 

Фандiй Оксана 
Леонiдiвна   1980 вища 28 

ТОВ "Iнтер-Сервiс-
Реєстр" 

24241079 
експерт 

департаменту 
iнвестицiйних 

технологiй 

13.11.2023 
3 Ні ж 

Виконавчий орган 

№ 
з/п Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 
народже

ння 
Освіта 

Стаж 
роботи 
(років) 

Повне 
найменування, 

ідентифікаційний 
код юридичної 

особи та посада(и), 
яку(і) займав(є) за 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

Стать 
чоловіча/ 
жіноча - 

(ч/ж) 
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останні 5 років 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Директор Дубров Ростислав 
Марксенович   1971 

вища, 
економiс

т 
30 

АТ "КСЗ" 
05756783 

фiнансовий 
директор 

09.10.2023 
3 Ні ч 

Інші посадові особи 

№ 
з/п Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 
народже

ння 
Освіта 

Стаж 
роботи 
(років) 

Повне 
найменування, 

ідентифікаційний 
код юридичної 

особи та посада(и), 
яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

Стать 
чоловіча/ 
жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Заступник директора Клименко Андрiй 
В'ячеславович   1973 вища 29 

АТ "КСЗ" 
05756783 
заступник 

фiнансового 
директора 

12.10.2020 
безстроково Ні ч 

2 Головний бухгалтер Скрупська Олена 
Вiкторiвна   1975 вища 28 

АТ "КСЗ" 
05756783 

заступник головного 
бухгалтера 

15.11.2007 
безстроково Ні ж 

3 Корпоративний 
секретар 

Ахадова Тетяна 
Валерiївна   1970 вища 34 

АТ "КСЗ" 
05756783 

Начальник 
фiнансового вiддiлу 

АТ "КСЗ". 

29.12.2023 
3 Ні ж 

4 
Керiвник 

(начальник) служби 
внутрiшнього аудиту 

Ковтун Валентина 
Володимирiвна   1970 вища 37 

АТ "КСЗ" 
05756783 

Начальник групи 
внутрiшнього 

аудиту АТ "КСЗ". 

02.06.2025 
безстроково Ні ж 

 
Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 
призначення 

на посаду 
Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 
роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 

Контактні дані 
(телефон та адреса 
електронної пошти 

корпоративного 

Стать 
чоловіча/ 
жіноча - 

(ч/ж) 
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злочини секретаря) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

29.12.2023 Ахадова Тетяна 
Валерiївна   34 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 

СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 
05756783 

Начальник фiнансового вiддiлу 

Ні 8 (05366) 61394 
nf@steel.pl.ua ж 

 
Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 
з/п Посада Ім'я РНОКПП УНЗР Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 
(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні привілейовані 
іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
(представник акцiонера) 

Волоковий Iгор 
Анатолiйович   2 0,00000038 2 0 

2 Член Наглядової ради 
(представник акцiонера) 

Агарков Євгенiй 
Юрiйович   0 0 0 0 

3 Член Наглядової ради 
(представник акцiонера) Бурхан Юлiя Iгорiвна   0 0 0 0 

4 Член Наглядової ради - 
незалежний директор 

Сидоренко Ульяна 
Вiкторiвна   0 0 0 0 

5 Член Наглядової ради - 
незалежний директор Фандiй Оксана Леонiдiвна   0 0 0 0 

6 Директор Дубров Ростислав 
Марксенович   0 0 0 0 

7 Заступник директора Клименко Андрiй 
В'ячеславович   0 0 0 0 

8 Головний бухгалтер Скрупська Олена 
Вiкторiвна   0 0 0 0 

9 Корпоративний секретар Ахадова Тетяна 
Валерiївна   0 0 0 0 

10 
Керiвник (начальник) 
служби внутрiшнього 

аудиту 

Ковтун Валентина 
Володимирiвна   0 0 0 0 
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Організаційна структура 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/insha-informacziya/ 
 
3. Ст рукт ура власност і 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/insha-informacziya/ 
 
4. Опис господарської т а фінансової діяльност і 
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 
об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 
об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 
Особа не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 
 
2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 
цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 
фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 
Особа не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 
 
3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 
метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 
Облiкова полiтика розмiщена за URL-адресою веб-сайту особи 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/insha-informacziya/ 
 
4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 
поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 
Основними принципами полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи є рацiональне використання 
власних обiгових коштiв, через нормування та контроль за дотриманням нормативного запасу 
завезеного та використаного матерiалу. Складання фiнансового бюджету та контроль за його 
дотриманням. Основними напрямками удосконалення джерел фiнансування на пiдприємствi є зниження 
величини активiв, а саме зменшення дебiторської заборгованостi та своєчасне погашення кредиторської 
заборгованостi. 
 
5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 
АТ "КСЗ" це пiдприємство по виготовленню великого сталевого лиття для вагонобудування та ремонту 
вагонiв. Пiд час воєних дiй на територiї нашої держави виник попит на середнє литво (автозчеп, хомут, 
корпус поглинального апарату), литi деталi тормозного обладнання, не литi деталi для комплектацiї 
серiйного литва. На протязi 2025 р. в рамках освоєння нових видiв продукцiї було розроблено та 
погоджено з АТ "Укрзалiзниця" кресленики та програми i методики випробувань, а також виконано 
процедуру постановлення на виробництво наступних виробiв: "Упор переднiй та упор заднiй" 
пасажирських вагонiв, "Балочка центруюча" вантажних вагонiв. Також в 2025 р. розпочато процедуру 
освоєння виробництва "Букс колiсних пар" для вантажних вагонiв та "Центру колiсного литого" для 
тепловозу ЧМЕ-3. Розроблено та погоджено кресленики деталей, виготовлено дослiднi зразки для 
проведення попереднiх випробувань.  
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 
1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа АТ "КСЗ" - спецiалiзоване 
пiдприємство по виготовленню литих деталей двовiсних i тривiсних вiзкiв вантажних вагонiв, 
автозчiпного пристрою, лиття для автомобiлiв "КрАЗ" та iнших вiдливок для пiдприємств 
промисловостi. У звiтному перiодi, основна продукцiя, що виготовлялась нашим пiдприємством - це 
сталевi вiдливки для вагонобудування та автомобiлебудування рама бiчна, балка надресорна для 
двовiсних вiзкiв вантажних вагонiв, деталi автозчiпного пристрою (Автозчеп СА-3, Хомут тяговий, 
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Упор переднiй, Упор заднiй, Упор з надп'ятником). 
 
2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi) за 2025 р. виготовлено 4314,757 тн. рiдкої 
сталi, з якої було виготовлено: Балки надресорної 2159 штук - загальною вартiстю 100091 тис. грн. Рами 
бокової 4683 штуки - загальною вартiстю 211363 тис. грн. 
 
3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв  
Балки надресорної 67,580 тис. грн.  
Рами бокової 71,770 тис. грн. 
 
4) загальна сума виручки 
обсяг реалiзацiї за 2025 р склав 4311,17558 тн. На загальну суму 610344,4 тис. грн. 
 
5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв 
448 тис. грн., що становить 0,07 вiдсотка вiд загального обсягу продажiв. 
 
6) залежнiсть вiд сезонних змiн - виробництво продукцiї не залежить вiд сезонних змiн. 
 
7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки) - ПАТ "КВБЗ", ТОВ "ТАС 
ДНIПРОВАГОНМАШ", ТОВ "Дослiдно-механiчний завод "Карпати" 
 
8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть - основний ринок, на який орiєнтовано 
наше пiдприємство це ринок України та країни Балтiї 
 
9) канали збуту - збут продукцiї вiдбувається приватним пiдприємствам шляхом укладення прямих 
договорiв зi споживачами нашої продукцiї i державним пiдприємствам за процедурою торгiв на 
електронному майданчику Прозоро. 
 
10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 
яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг - ТОВ "Метал України 2000", ТОВ "Ферум 
Лукрум", ПАТ "КВБЗ", ПП "Оптiмет" - Україна); шлiфувальнi круги  (постачальники ПрАТ "ЗАК", ТОВ 
"Абразивiнструмент" - Україна); iнструмент (пластини твердосплавнi, фрези твердосплавнi, фрези, рiзцi 
з механiчним крiпленням)- постачальники ТОВ "IТЦ Варiус", ТОВ "ВТ-Iнжинiрiнг" - Україна; 
феросилiцiй ФС-65, феросилiцiй ФС-45 (постачальник ТОВ "Сфера СД" - Україна); 
феросилiкомарганець МнС-17 (постачальник ТОВ "Сфера СД" - Україна); пiсок (постачальник АТ 
"ОГХК" - Україна); бентонiт (постачальник  ТОВ "БАГI" - Грузiя); дрiб 2,8 (постачальник ДП 
"Стальзавод ТАС" - Україна, ТОВ "Перша ливарня" - Україна); дрiб 1,8 (постачальник ТОВ "Перша 
ливарня", ТОВ "IМК" - Україна); електроди графiтованi (постачальник ТОВ "Фiнiгрiф" - Україна). 
 
11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа - особливiстю стану розвитку 
галузi можна назвати великий вплив на її розвиток держави, тому, що вiд неї залежить регуляторна 
полiтика, а також вся iнфраструктура, тяговий склад i велика частина парку вагонiв знаходиться в 
державнiй власностi. 
 
12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi - АТ "КСЗ" складається з п'яти основних 
корпусiв, в яких розмiщенi виробничi та допомiжнi цехи: сталеплавильний цех, фасонно-ливарний цех, 
обрубний цех ливарного виробництва, цех металургiйного оснащення, транспортно-залiзничний, 
ремонтно-механiчний, енергосиловий та киснево-компресорний цехи. 
Основне завдання сталеплавильного цеху - переробка металобрухту, виробництво рiдкої сталi рiзних 
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марок та заливання форм. Виплавляють рiдку сталь у дугових сталеплавильних печах ДСП-25 з 
основним футеруванням об'ємом 25 т. Для виробництва сталi використовують технологiї iз 
застосуванням осадового, дифузiйного розкислення та позапiчної обробки рiдкої сталi методом 
розкислення в ковшi iз застосуванням порошкового дроту (алюмiнiй, кальцiй, феротитан) та продувкою 
аргоном.  
 
Для виготовлення форм вiдливок у фасонно-ливарному цеху готують формувальну сумiш (для пiщано 
глинистих - форм) на змiшуючих бiгунах моделi МР-120 та АМК-2000Н, вихровому змiшувачi WM20-
70, стрижнева сумiш (використовується для виготовлення стрижнiв, якi в свою чергу виконують фасоннi 
порожнини в середенi виливкiв) - у бiгунах моделi 114М. Виготовлення стрижнiв здiйснюють за Gold-
box-amin процесом на стрижневих автоматах фiрми "Laempe". Формування виливкiв проводять на трьох 
автоматичних лiнiях фiрми "Kunkel-Wagner". Швидкозмiнне плаваюче оснащення цих лiнiй дозволяє 
замiнювати моделi в автоматичному режимi. Застосування одного з найпрогресивнiших методiв 
ущiльнення сирих пiщано-глинистих форм на лiнiях дозволяє отримати виливки з мiнiмальними 
допусками основних розмiрiв, високою якiстю литої поверхнi, що вiдповiдає вимогам нормативної 
документацiї. Вiдбувається заливка металу у форми. Високi механiчнi властивостi сталi та 
виготовлюваного литва забезпечують працездатнiсть виливкiв за умов знакозмiнних навантажень будь-
яких клiматичних зон. 
 
В обрубному цеху ливарного виробництва проводиться первинна та остаточна обрубка виливкiв, 
термiчна та механiчна їх обробка, виправлення ливарних дефектiв, нанесення захисного 
антикорозiйного покриття та приймання готової продукцiї. Отримання заданих механiчних 
властивостей та мiкроструктури металу забезпечується застосуванням рiзних видiв термообробки 
виливкiв у прохiдних термiчних печах, що працюють на газовому паливi. Дiлянка з механiчної обробки 
виливкiв "Балка надресорна" та "Рама бiчна" для вiзкiв вантажних вагонiв оснащена спецiалiзованим 
обладнанням. 
У цеху металургiйної оснастки виготовляють нестандартне обладнання, модельно-стрижньову оснастку 
для виготовлення стрижнiв та форм. 
На пiдприємствi пiдтримується iнфраструктура необхiдна для функцiонування процесiв та досягнення 
вiдповiдностi продукцiї вимогам споживачiв та нормативним документам. Спецiалiсти заводу 
розробили технологiї виготовлення виливкiв iз низьколегованої сталi, завдяки чому пiдприємство 
випускає продукцiю високої якостi. 
Наявнiсть унiверсальної системи пiдготовки виробництва дозволяє в найстислiшi строки освоювати новi 
види продукцiї та виконувати найрiзноманiтнiшi замовлення на литво. Головна увага придiляється 
контролю якостi продукцiї, що випускається, причому контроль цей здiйснюється вiдповiдно до 
затвердженого на пiдприємствi "Керiвництва по забезпеченню якостi". Цей документ допомагає 
виконувати всi вимоги технiчних умов замовника, а також вимоги, передбаченi чинними стандартами 
України, галузевими та мiжнародними стандартами. Сучасне високоточне та технологiчне обладнання, 
квалiфiкованi кадри, новiтнi технологiї гарантують високу якiсть продукцiї. Проте контроль якостi 
вiдбувається на кожному етапi виробництва. Перед початком вiдливання деталей вся сировина, 
матерiали проходять жорсткий вхiдний контроль, а готовi вироби - вiдповiднi випробування, в тому 
числi в умовах що вiдтворюють реальнi умови експлуатацiї. Завод має власнi лабораторiї, де 
проводяться випробування готової продукцiї. 
Контроль якостi готових виливкiв включає такi дiї: вiзуальний огляд, контроль маси, перевiрку розмiрiв, 
спецiальнi випробування, перевiрку механiчних властивостей i хiмiчний аналiз. 
Хiмiчний склад сталi дослiджується автоматичними методами експрес-аналiзу та маркiрувального 
аналiзу iз застосуванням фотоелектричних спектральних систем типу ДФС-41, ДФС-51, МФС-8, МФС-
8М.  
Механiчнi властивостi перевiряються за зразками на розтяг, стиск, згин, текучiсть, ударну в'язкiсть i 
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твердiсть. 
Випробування литва на статичнi та динамiчнi навантаження провадиться на спецiальних установках, що 
iмiтують умови експлуатацiї виробу. Контроль i випробування матерiалiв, що надходять на завод, у 
технологiчному процесi виробництва, а також готової продукцiї виконує центральна заводська 
лабораторiя, атестована в системi Держстандарту України.  
Порядок, методи та засоби контролю регламентованi системою забезпечення якостi, що вiдповiдає 
вимогам мiжнародного стандарту IСО-9000 i стандартiв Американської асоцiацiї залiзниць. 
Продукцiя пiдприємства сертифiкована на вiдповiднiсть вимогам безпеки та має чиннi сертифiкати 
вiдповiдностi. 
 
мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть - наше пiдприємство єдине на українському 
ринку крупного сталевого литва для вагонобудування. 
 
14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи - до 2014 р. основними конкурентами на 
ринку СНД великого сталевого лиття були заводи з рф та  "АзовЕлектроСталь" (Україна), а також 
виробники лиття далекого зарубiжжя - "KD Kutnа Hora, Ruzhou Tian Rui Locomotive & Rolling Stock 
sparkparts Co., Ltd, ASF - Keystone. 
У 2022 роцi на внутрiшньоукраїнському ринку залишився тiльки один виробник великого сталевого 
литва для вагонобудування - це АТ "КСЗ". ПрАТ "Азовелектросталь", м. Марiуполь залишився на 
окупованих територiях.  
В сегментi середнього та дрiбного литва для вагонобудування конкуренцiю нам складають в основному  
ПрАТ "Нововолинський ливарний завод" та ДП "СТАЛЬЗАВОД ТАС". 
 
15) перспективнi плани розвитку особи - основними гравцями ринку плани на 2026 рiк не 
розкриваються. Це пов'язане з триваючою збройною агресiєю та її впливом на економiчнi процеси. 
Також основними цiлями при нападах на логiстику є тяговий склад, пiдстанцiї та депо якi потерпають 
при обстрiлах. Це також впливає негативно на попит на новi вагони. Виходячи з цього прогнозувати 
попит на литво i темп виробництва не виявляється можливим.  
У перiод вiйськового стану та зниження обсягiв виробництва основної продукцiї актуальним як нiколи 
стає питання розширення номенклатури продукцiї. Цьому сприяє дефiцит, що виник у зв'язку з 
забороною iмпорту iз рф та окупацiєю територiй на яких були виробничi потужностi. У перелiк такої 
номенклатури може бути середнє литво (автозчеп, хомут, корпуси поглинальних апаратiв), литi деталi 
тормозного обладнання, не литi деталi для комплектацiї серiйного литва (планка, прокладка). Також 
актуальне вiдновлення роботи ливарної дiлянки цеху металургiйної оснастки для виготовлення 
ремонтного литва для власних потреб та для реалiзацiї на сторону. 
 
7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 
тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 
установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 
Особа не є фiнансовою установою. 
 
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 
зменшення впливу ризикiв. 
     Керiвництво Товариства визнає, що дiяльнiсть пiдприємства пов'язана з ризиками i вартiсть чистих 
активiв у нестабiльному ринковому середовищi може суттєво змiнитись унаслiдок впливу суб'єктивних 
та об'єктивних чинникiв, вiрогiднiсть i напрямок впливу яких заздалегiдь точно передбачити 
неможливо. До таких ризикiв вiднесено кредитний ризик, ринковий ризик та ризик лiквiдностi. Загальну 
вiдповiдальнiсть за створення структури управлiння ризиками та здiйснення нагляду над нею несе 
керiвництво Товариства. 
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    Кредитний ризик являє собою ризик фiнансового збитку внаслiдок невиконання клiєнтом або 
контрагентом за договором про фiнансовий iнструмент свого зобов'язання перед пiдприємством. Цей 
ризик виникає, головним чином, у зв'язку з дебiторською заборгованiстю клiєнтiв перед Товариством. 
Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Товариства є оцiнка кредитоспроможностi 
контрагентiв та їх iндивiдуальними характеристиками. 
     Ринковий ризик полягає в тому, що змiни ринкових курсiв, таких як валютнi курси, процентнi ставки 
та курси цiнних паперiв, будуть впливати на доходи або на вартiсть фiнансових iнструментiв 
Товариства. Метою управлiння ринковими ризиками є управлiння i контроль рiвня ринкового ризику в 
прийнятих межах параметрiв при оптимiзацiї прибутковостi на ризик. 
      Ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi зобов'язань, 
пов'язаних iз фiнансовими зобов'язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштiв або 
iншого фiнансового активу. Пiдхiд пiдприємства до управлiння лiквiднiстю передбачає забезпечення, 
наскiльки це можливо, постiйної наявностi лiквiдностi, достатньою для виконання зобов'язань 
пiдприємства у мiру настання термiну їх погашення, не несучи при цьому неприйнятних збиткiв i без 
ризику нанесення шкоди репутацiї Пiдприємства. Пiдприємство прагне забезпечити постiйну наявнiсть 
достатньої кiлькостi коштiв для здiйснення планових операцiйних витрат  
    Основнi ризики - це вплив полiтичної ситуацiї в державi на розвиток залiзничного транспорту i 
пов'язаний з цим нестабiльний попит на продукцiю вагонобудування в серединi країни. 
   Також до ризикiв можна вiднести можливу експансiю зарубiжних виробникiв, зокрема китайських з 
демпiнговими цiнами на подiбну продукцiю, але з невизначеним рiвнем якостi i неясними гарантiйними 
зобов'язаннями.  
 
9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 
реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 
дiяльнiсть особи в майбутньому). 
     Наше пiдприємство по праву завоювало ключовi позицiї на сучасному ринку сталевого литва. 
Пiдтримка стабiльного якостi продукцiї забезпечується за рахунок функцiонування на пiдприємствi 
системи менеджменту якостi, яка сертифiкована на вiдповiднiсть вимогам нацiонального стандарту 
ДСТУ ISO 9001-2009. Ми виробляємо лиття, i усвiдомлюємо свою вiдповiдальнiсть перед споживачами. 
Тому пiдприємство весь час iнвестує в якiсть продукцiї значнi кошти, пiклується про оснащення 
технологiчних процесiв сучасним обладнанням, забезпечення їх точними i ефективними засобами 
контролю. 
     Розглядається закордонний досвiд, на прикладi якого можна вдосконалювати технологiю, робити її 
менш витратною i трудомiсткою. Щоб забезпечити конкурентоспроможнiсть своєї продукцiї на 
майбутнє, пiдприємство пiдтримує постiйнi зв'язки з галузевими iнститутами, шукає шляхи 
вдосконалення технологiї, пiдготовки i пiдвищення квалiфiкацiї фахiвцiв. 
     Пiдприємство має в своєму активi всi необхiднi сертифiкати вiдповiдностi дiючим нормам безпеки на 
продукцiю, що випускається.  
    Успiхи економiчного розвитку заводу пояснюються постiйним вдосконаленням структури управлiння 
пiдприємством. Добре працюють служби фiнансiв, маркетингу, управлiння персоналом, вводиться 
система забезпечення якостi на рiвнi свiтових стандартiв. Створена служба внутрiшнього аудиту. 
Впроваджуються новi iнформацiйнi технологiї. 
     Висока централiзацiя фiнансiв, жорстке планування цiн закупiвель i продажiв, строгий контроль - все 
це дозволяє заводу мати бездефiцитний бюджет. I як наслiдок - тут успiшно реалiзується виробнича 
полiтика, своєчасно виплачується заробiтна плата, вирiшуються соцiальнi питання. 
     Триваюча збройна агресiя та її вплив на економiчнi процеси в країнi має суттєвий негативний вплив 
на дiяльнiсть пiдприємства, та побудови планiв на розширення виробництва, реконструкцiї та 
полiпшення фiнансового стану. 
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10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 
значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 
придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 
2021 р.: придбано активiв на суму 21 тис. грн., у т.ч. будинки, споруди, та передавальнi пристрої - 0 тис. 
грн., машини та обладнання - 21 тис. грн., транспортнi засоби - 0 тис. грн., iнструменти, прилади, 
iнвентар - 0 тис. грн., iншi основнi засоби - 0 тис. грн.; вибуло активiв за рiк на суму 1 254 тис. грн., у 
т.ч.: будинки, споруди та передавальнi пристрої - 0 тис. грн., машини та обладнання - 647 тис. грн., 
транспортнi засоби - 521 тис. грн., iнструмент, прилади, iнвентар - 74 тис. грн., iнше - 12 тис. грн. 
2022 р.: придбано активiв на суму 997 тис. грн., у т.ч. будинки, споруди, та передавальнi пристрої - 0 
тис. грн., машини та обладнання - 73 тис. грн., транспортнi засоби - 0 тис. грн., iнструменти, прилади, 
iнвентар - 924 тис. грн., iншi основнi засоби - 0 тис. грн.; вибуло активiв за рiк на суму 934 тис. грн., у 
т.ч.: будинки, споруди та передавальнi пристрої - 0 тис. грн., машини та обладнання - 423 тис. грн., 
транспортнi засоби - 379 тис. грн., iнструмент, прилади, iнвентар - 102 тис. грн., iнше - 30 тис. грн. 
2023 р.: придбано активiв на суму 22744 тис. грн., у т.ч. будинки, споруди, та передавальнi пристрої - 14 
747 тис. грн., машини та обладнання - 1 652 тис. грн., транспортнi засоби - 0 тис. грн., iнструменти, 
прилади, iнвентар - 6 303 тис. грн., iншi основнi засоби - 42 тис. грн.; вибуло активiв за рiк на суму 1 392 
тис. грн., у т.ч.: будинки, споруди та передавальнi пристрої - 274 тис. грн., машини та обладнання - 755 
тис. грн., транспортнi засоби - 266 тис. грн., iнструмент, прилади, iнвентар - 71 тис. грн., iншi основнi 
засоби - 26 тис. грн. 
2024 р.: придбано активiв на суму 41 392 тис. грн., у т.ч. будинки, споруди, та передавальнi пристрої - 
485 тис. грн., машини та обладнання - 28 614 тис. грн., транспортнi засоби - 1 971 тис. грн., iнструменти, 
прилади, iнвентар - 10 322 тис. грн., iншi основнi засоби - 0 тис. грн.; вибуло активiв за рiк на суму 32 
915 тис. грн., у т.ч.: будинки, споруди та передавальнi пристрої - 183 тис. грн., машини та обладнання - 
32 599 тис. грн., транспортнi засоби - 0 тис. грн., iнструмент, прилади, iнвентар - 129 тис. грн., iнше - 4 
тис. грн. 
2025 р.: придбано активiв на суму 46 995 тис. грн., у т.ч. будинки, споруди, та передавальнi пристрої - 0 
тис. грн., машини та обладнання - 40 541 тис. грн., транспортнi засоби - 410 тис. грн., iнструменти, 
прилади, iнвентар - 2 859 тис. грн., iншi основнi засоби - 47 тис. грн.; вибуло активiв за рiк на суму 16 
516 тис. грн., у т.ч.: будинки, споруди та передавальнi пристрої - 3 395 тис. грн., машини та обладнання - 
12 242 тис. грн., транспортнi засоби - 873 тис. грн., iнструмент, прилади, iнвентар - 4 тис. грн., iнше - 2 
тис. грн. 
 Пiдприємством не плануються будь-якi значнi iнвестицiї або придбання активiв. 
 
11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 
виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 
позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 
удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 
зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 
зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 
     Основнi засоби емiтента розташованi за адресою мiсто Кременчук, вулиця Iвана Приходька, 141. 
Особа не вчиняла значнi правочини з основними засобами. Пiдприємство здiйснює свою дiяльнiсть у 
вiдповiдностi з вимогами природоохоронного законодавства. Викиди забруднючих речовин в 
атмосферне повiтря виконуються вiдповiдно стацiонарним джерелам № 53020110010228624-1-0076, 
термiн дiї з 23.11.2021 по 23.11.2028. Умови, якi встановленi в дозволi на викиди виконуються. Заходи 
щодо здiйснення контролю за дотриманням встановлених граничнодопустимих викидiв забруднюючих 
речовин та умов дозволу на викиди виконуються. Скид забруднюючих речовин у воднi об'єкти 
здiйснюється у вiдповiдностi до дозволу на спецводокористування № 48/ПЛ/49-д-24 вiд 25.03.2024 з 
термiном до 25.03.2027 року. Лабораторний контроль виробничо-зливових стiчних вод, що скидаються 
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у дренажний канал, здiйснюєтья вiдповiдно до графiка. Контроль за викидами та скидами 
забруднюючих речовин в наколишнє середовище виконується лабораторiєю охорони навколишнього 
середовища АТ "КСЗ" яка отримала свiдоцтво про вiдповiднiсть стану систем вимiрюваннь № 004-23 
КВ вiд 20.03.2023, чинне до 19.03.2026 року. Управлiння вiдходами пiдприємства здiйснюється 
вiдповiдно до вимог чинного законодавства. Планiв, щодо капiтального будiвництва, розширення 
основних засобiв пiдприємство не має. У 2024 роцi пiдприємством отримано ГРАНТ вiд нiмецького 
товариства мiжнародного спiвробiтництва (GIZ). Пiдставою для надання Гранту пiдприємству є 
доручення Федерального мiнiстерства навколишнього середовища, охорони природи, безпеки ядерних 
реакторiв та захисту прав споживачiв Нiмеччини вiд 15.01.2019. Метою проекту є "Реконструкцiя 
iснуючих газоочисних систем сталеплавильних печей ДСП-25 №3, №4 в СПЦ (сталеплавильному 
цеху)", який фiнансується в рамках цього гранту. Протягом звiтного року пiдприємство продовжувало 
роботи з реконструкцiї печей. Окрiм договорiв оренди мунiципальних земельних дiлянок, Товариство не 
має суттєвих нерозривних договорiв оренди та не вчиняє будь-якi значнi правочини щодо них. 
 
12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 
економiчних обмежень. 
     Значною мiрою на дiяльнiсть емiтента впливає вiйна росiї проти України.  
     Роками полiтична та загальноекономiчна ситуацiя в державi впливає на розвиток залiзничного 
транспорту, що викликає нестабiльний попит на продукцiю вагонобудування в серединi країни. 
Законодавчi ризики - ризики пов'язанi з можливими змiнами в законодавствi України, насамперед 
податкового та митного. Валютнi ризики - основний фактор є валютний курс. Постiйне зростання цiн на 
енергоносiї та сировину - цi фактори зумовлюють зростання собiвартостi продукцiї.  
 
 
13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 
     Пiдприємством укладаються господарськi договори на постачання своєї продукцiї, на календарний 
рiк. Станом на 31.12.2025 року план постачання готової продукцiї виконано на 100 % згiдно укладених 
договорiв. 
 
14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 
працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 
неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 
змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 
За 2025 рiк у АТ "КСЗ" середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв склала - 1 135 осiб; 
середньооблiкiова чисельнiсть працiвникiв якi працювали на умовах неповного робочого часу - 24 осiб; 
середньооблiкова чисельнiсть позаштатних працiвникiв що працювали за цивiльно-правовими 
договорами - 13 осiб, зовнiшнi сумiсники - 22 особи. Фонд оплати працi (штатних працiвникiв) 
зменьшився в порiвняннi з 2024 роком на 37 540,1 тис. грн. i склав 280 664,0 тис. грн. Фонд оплати працi 
(всiх працiвникiв) зменьшився в порiвняннi з попереднiм роком на 37 789,5 тис. грн. i склав 289 091,1 
тис. грн. Середнiй розмiр заробiтной плати працiвникiв у 2025 роцi склав 20 606,8 грн. Питання 
кадрового забезпечення заводом здiйснюються за рахунок вiльного найму працiвникiв i при 
необхiдностi подальшого навчання їх на пiдприємствi, а також шляхом укладання договорiв з 
навчальними закладами мiста Кременчука та iнших мiст України. У нашому мiстi вiдсутнi навчальнi 
заклади, якi готують фахiвцiв робiтничих професiй ливарного виробництва. Перебуваючи в умовах коли 
необхiдно забезпечити себе кадрами з ливарним професiями i не маючи можливостi поповнюватися 
готовими кадрами за рахунок iнших пiдприємств мiста, вiддiлом технiчного навчання здiйснюється 
пiдготовка, перепiдготовка та пiдвищення квалiфiкацiї кадрiв для власних потреб пiдприємства по 
основних i допомiжних спецiальностях: обрубник литва, складальник форм, стерженщик машинного 



22 

 

формування, верстатник широкого профiлю, пiдручний сталевара, розливальник металу та iн. АТ "КСЗ" 
має сучасну навчально-матерiальну базу - 4 навчальних класи, обладнаних стендами, макетами, 
наочними посiбниками, оргтехнiкою, навчально-методичною документацiєю, плакатами; лабораторiя 
для вiдпрацювання практичних навичок робiт за професiями та робiт пiдвищеної небезпеки; навчальний 
полiгон. Для викладання теоретичних дисциплiн залучаються фахiвцi заводу що мають вищу освiту, яка 
вiдповiдає профiлю професiї. Виробниче навчання проводиться пiд керiвництвом iнструкторiв 
виробничого навчання квалiфiкованих робiтникiв. Плани пiдготовки працiвникiв пiдприємства 
розробляються i затверджуються щорiчно за заявками структурних пiдроздiлiв: - пiдготовку 
перепiдготовку нових робiтникiв, прийнятих в якостi учнiв; - по освоєнню других (сумiжних професiй); 
- на курсах цiльового призначення: на допуск до виконання робiт з пiдвищеною небезпекою, за 
вимогами споживачiв, вивчення техпроцесу, технологiчної документацiї; - на виробничо-технiчних 
курсах за професiями, що впливають на якiсть продукцiї для пiдвищення квалiфiкацiйного рiвня. 
Заводом укладено договори з навчальними закладами на пiдготовку квалiфiкованих робiтникiв i 
фахiвцiв: - ПТУ №6, ВПТУ №7 Кременчука на пiдготовку фахiвцiв за професiями: слюсар-ремонтник, 
слюсар-електрик, електрозварник, верстатник широкого профiлю та iншi. Фахiвцi заводу пiдвищують 
свiй квалiфiкацiйний рiвень при навчальних центрах України (Державне пiдприємство Головний 
навчально-методичний центр "Держпрацi" м. Київ, Полтавький експертно-технiчний центр м. 
Кременчук, ПАТ "Виробничо-технiчне пiдприємство "Укренергоексперт" м. Харкiв), на курсах 
пiдвищення квалiфiкацiї, семiнарах i т. п. 
 
15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 
умови та результати цих пропозицiй. 
     АТ "КСЗ" не надходило пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду. 
 
16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 
результатiв дiяльностi особи. 
Iнша iнформацiя про фiнансовий стан та результати дiяльностi особи розкриттi в iнших роздiлах звiту. 
 
Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії Дата 
видачі 

Орган державної влади, що 
видав ліцензію 

Дата 
закінчення 
строку дії 
ліцензії (за 
наявності) 

1 2 3 4 5 
Атестат спецiалiзованого 

металургiйного переробного 
пiдприємства 

30 17.08.2017 Мiнiстерство економiчного 
розвитку i торгiвлi України 

 

Придбання, зберiгання, 
використання прекурсорiв 

(списку 2 таблицi IV) "Перелiку 
наркотичних засобiв, 

психотропних речовин i 
прекурсорiв" 

б/н 28.10.2021 Державна служба України з 
лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

28.10.2026 

Медична практика АД 064031 26.07.2012 Мiнiстерство охорони здоров'я  
Надання освiтнiх послуг 
навчальними закладами, 
пов'язаних з одержанням 

професiйної освiти на рiвнi 
квалiфiкацiйних вимог до 

АЕ 527830 23.12.2014 МIНIСТЕРСТВО ОСВIТИ I 
НАУКИ УКРАЇНИ 
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професiйно-технiчного 
навчання, перепiдготовки, 
пiдвищення квалiфiкацiї. 

 
Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні 
засоби, тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 
1. Виробничого призначення: 91 619 108 118 19 945 19 598 111 564 127 716 
  будівлі та споруди 22 079 19 711 0 0 22 079 19 711 
  машини та обладнання 39 947 70 860 0 0 39 947 70 860 
  транспортні засоби 2 257 2 083 0 0 2 257 2 083 
  земельні ділянки 0 0 19 945 19 598 19 945 19 598 
  інші 27 336 15 464 0 0 27 336 15 464 
2. Невиробничого 
призначення: 0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 
  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 
  інші 0 0 0 0 0 0 
Усього 91 619 108 118 19 945 19 598 111 564 127 716 
Додаткова інформація Термiни та умови користування основними засобами (за основними 

групами) - стаття 138 НКУ: 
1 група - земельнi дiлянки 
2 група - капiтальнi витрати на полiпшення земель, не зв'язанi з 
будiвництвом 15 рокiв 
3 група - будинки 20 рокiв, споруди 15 рокiв, передаточнi пристрої 10 
рокiв 
4 група - машини та обладнання 5 рокiв 
5 група - транспортнi засоби 5 рокiв 
6 група - iнструменти, прилади та iнвентар (меблi) 4 роки 
9 група - iншi основнi засоби 12 рокiв 
Первiсна вартiсть основних засобiв - 2 221 421 тис. грн. 
Ступiнь їх зносу - 94,25 % 
Сума нарахованого зносу - 30 858 тис. грн. 
Станом на 31.12.2025 обмеження у використаннi майна вiдсутнi. 

 
Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 
Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

500 366 791 698 

Статутний капітал, тис.грн 132 123 132 123 
Скоригований статутний капітал, 
тис.грн 

132 123 132 123 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 

378,71 559,21 
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капіталу особи 
Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

63,2 174,89 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до "Методичних рекомендацiй 
щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств", затверджених 
рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17.11.2004 р. N485 
(з урахуванням змiн показникiв фiнансової звiтностi). Визначення вартостi чистих активiв 
проводилося за формулою: Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи - 
Довгостроковi зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Доходи майбутнiх перiодiв. 
Розрахункова вартiсть чистих активiв 500 366.00 тис. грн. Це бiльше статутного капiталу 
132 124.00 тис. грн. Вартiсть чистих активiв та розмiр статутного капiталу вiдповiдають 
вимогам законодавства (ст 16 закону "Про акцiонернi товариства").  

 
Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань Дата 
виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 
у тому числі:  
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 
у тому числі:  
за облігаціями (за кожним власним 
випуском): X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 6 241 X X 
податок на доходи фiзичних осiб  2 200 X  
податок на прибуток  0 X  
податок на землю  644 X  
ПДВ  2 671 X  
податок на забруднення 
навколишнього середовища 

 73 X  

податок на нерухомiсть  56 X  
вiйськовий збiр  597 X  
Фінансова допомога на зворотній 
основі X 55 781 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 452 864 X X 
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пенсiйнi зобов'язання  243 817 X  
iншi довгостроковi зобов'язання  26 261 X  
поточна кредиторська заборгованiсть 
за  товари, роботи, послуги 

 9 989 X  

поточна кредиторська заборгованiсть 
за розрахунки зi страхування 

 2 378 X  

поточна кредиторська заборгованiсть 
за розрахунки з оплати працi 

 24 322 X  

поточна кредиторська заборгованiсть 
за одержаними авансами 

 37 942 X  

iншi поточнi зобов'язання  8 218 X  
цiльове фiнансування  63 046 X  
Поточнi забезпечення  36 891 X  
Усього зобов'язань та забезпечень X 514 886 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 
з/п 

Основний вид 
продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 
у натуральній 

формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
виробленої 
продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
реалізованої 

продукції 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Балка надрсорна 2159 шт. 100091 22,7 2342 шт. 158273 25,9 
2 Рама бiчна 4683 шт. 211363 48 4670 шт. 335167 54,9 
3 Автозчеп 2589 шт. 60139 13,6 1654 шт. 47799 7,8 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 
№ з/п Склад витрат Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 
1 2 3 
1 Матерiали 38,5 
2 Заробiтна плата з нарахуваннями 7,2 
3 Загальновиробничi витрати 27,9 
4 Загальнотехнiчнi витрати 4,3 
5 Iнше 22,1 

 
Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНТЕР-
СЕРВIС-РЕЄСТР" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 24241079 
Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

Днiпро, Воскресенська, б. 8-10 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2117 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ 
ПАПЕРIВ ТА ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 
Міжміський код та телефон +380567675294 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 
сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 
забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Вiдкриття/обслуговування рахункiв в 
цiнних паперах власникiв; надання 
реєстру власникiв iменних цiнних 

паперiв 
 
Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова группа "ТАС" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30115243 
Місцезнаходження 03062, Україна, Київська обл., Київ, 

проспект Перемоги, 65 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 500441 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 
фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 03.12.2009 
Міжміський код та телефон +380536747491 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

66.2 - Страховi послуги 
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Вид послуг, які надає особа Обов'язкове та добровiльне 
страхування майна пiдприємства. 

 
Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ЕЙЧ ЕЛ БI 
ЮКРЕЙН" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 23731031 
Місцезнаходження 01011, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Гусовського, 11/11, офiс 3 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 0283 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.10.2018 
Міжміський код та телефон +380442913010 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування зпитань оподаткування 
70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 
Вид послуг, які надає особа Аудит фiнансової звiтностi 

пiдприємства 
 
Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 
ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 
Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Якубенкiвська, буд. 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1340 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 
Міжміський код та телефон +380443630400 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги Центрального 

депозитарiю 
 
Повне найменування або ім'я Державна установа "Агенство з 

розвитку iнфраструктури фондового 
ринку України" 

РНОКПП  
УНЗР  
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Організаційно-правова форма Державне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., Київ, 

вул. Антоновича, 51 оф. 1 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
Міжміський код та телефон +380444983815 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги на фондовому 

ринку щодо оприлюднення 
регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку у 
Загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi 
даних Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 
1. Ст рукт ура капіт алу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 
шт. 

Номінальна 
вартість, грн Права та обов'язки 

Наявність 
публічної 

пропозиції та/або 
допуску до торгів 
на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 
обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Акцiя проста 

бездокументарна 
iменна 

163/1/11 528 494 072 0,25 Кожною простою 
акцiєю Товариства 

її власнику - 
акцiонеру 
надається 
однакова 

сукупнiсть прав, 
включаючи права 

на: 
участь в 

управлiннi 
Товариством; 

отримання 
дивiдендiв; 

отримання у разi 
лiквiдацiї 

Товариства 
частини його 

майна або вартостi 
частини майна 

Товариства; 
отримання 

iнформацiї про 
господарську 

дiяльнiсть 
Товариства. 

Одна проста акцiя 
Товариства надає 

Публiчна 
пропозицiя не 
здiйснювалась, 

емiтент не 
проходив 
процедуру 

допуску до торгiв 
на органiзованих 
ринках капiталу 

- 
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акцiонеру один 
голос для 
вирiшення 

кожного питання 
на Загальних 
зборах, крiм 

випадкiв 
проведення 

кумулятивного 
голосування. 

Акцiонери можуть 
мати iншi права, 

передбаченi 
законодавством 

України та 
Статутом 

Товариства. 
Обов'язки 
акцiонерiв 

встановлюються 
виключно 
законом. 

Вiдносини 
акцiонерiв мiж 

собою та 
Товариством щодо 
справ i дiяльностi 

Товариства 
регулюються 

законодавством 
України. 

Акцiонери можуть 
укладати мiж 

собою 
корпоративний 
договiр, за яким 

акцiонери 
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Товариства 
зобов'язуються 

реалiзовувати свої 
права та 

повноваження 
певним чином або 
утримуватися вiд 

їх реалiзацiї. 
Акцiонер не може 

вимагати 
повернення 

внесеного ним 
майна в рахунок 

оплати придбаних 
ним акцiй 

Товариства. 
Судовi витрати та 

iншi витрати, 
понесенi 

акцiонером у 
зв'язку з поданням 

в iнтересах 
Товариства позову 

про 
вiдшкодування 

збиткiв, 
заподiяних 

Товариству його 
посадовими 

особами, можуть 
вiдшкодовуватися 

Товариством 
виключно за 

рiшенням 
Загальних зборiв 

акцiонерiв. 
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2. Зміна прав на акції 
Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 
меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй емiтентом розмiщено на URL-адресi 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/osoblyva-informacziya-emitenta-2/ 
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3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування 
та форма 
випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, 
грн 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
28.03.2011 163/1/11 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA4000144166 Акція проста 
бездокумента

рна іменна 

Електронні 
іменні 

0,25 528 494 0
72 

132 123 518 100 

Додаткова інформація Загальними зборами акцiонерiв вiд 22.02.2011 року було прийнято рiшення про переведення попереднього випуску акцiй iз 
документарної форми випуску в бездокументарну (рiшення про дематерiалiзацiю). Попереднє свiдоцтво № 306/1/05 вiд 30.06.2005 
року видане ДКЦПФР анульоване. Загальними зборами акцiонерiв вiд 09.10.2020 року було прийнято рiшення про змiну 
найменування та типу акцiонерного товариства. Акцiонерне товариство стало приватне. Найменування - АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД", до свiдоцтва 163/1/11 вiд 28.03.2011 були внесенi змiни. Замiна 
свiдоцтва не вимагається. Торгiвля цiнними паперами АТ "КСЗ" на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснюється. Цiннi папери 
АТ "КСЗ" не включенi до бiржового реєстру фондової бiржi. Протягом звiтного перiоду Товариство не здiйснювало емiсiю та 
розмiщення цiнних паперiв. 

 
Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 
номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 
шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 
акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 
шт. 

1 2 3 4 
UA4000144166 522476782 0 6017290 

 
Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 
голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, грн 

Загальна 
кількість 

голосуючих 
акцій, шт. 

Кількість 
голосуючих 
акцій, права 

голосу за 
якими 

обмежено, 
шт. 

Кількість голосуючих 
акцій, права голосу за 
якими за результатами 
обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
28.03.2011 163/1/11 UA4000144166 528 494 072 132 123 518 522 476 782 6 017 290 0 

Додаткова 
інформація 

Характеристика обмеження: Вiдповiдно до п. 10 р.VI "Прикiнцевi та перехiднi положення" Закону України "Про депозитарну систему України", 
у разi якщо власник цiнних паперiв до 1 липня 2024 року не уклав з депозитарною установою, обраною емiтентом, договiр про обслуговування 
рахунку в цiнних паперах вiд власного iменi або не здiйснив переказ належних йому прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, 
вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, тимчасово, до виконання вимог цього абзацу, такi цiннi папери не надають їх власнику жодних прав за 
цiнними паперами. 
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III. Фінансова інформація 
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльност і особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 
найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 
відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 
30.2 - Виробництво залiзничних 
локомотивiв i рухомого складу 

59462937 97,43 

 
2. Річна фінансова звіт ніст ь 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/insha-informacziya/ 
URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 
фінансової звітності: 
https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201034 
 
3. Аудит орський звіт  до річної фінансової звіт ност і 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 
1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 05756783 
3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЕЙЧ ЕЛ БI 
ЮКРЕЙН" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 
діяльності 

23731031 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 
податків / серія (за наявності) та номер паспорта 
(для фізичних осіб, які через свої релігійні 
переконання відмовляються від прийняття 
реєстраційного номера облікової картки 
платника податків відповідно до закону) для 
аудитора, який одноосібно провадить 
аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 
інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності аудиторської фірми 

0283 23.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 
провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 
аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

- 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 
аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 
аудиторської діяльності, які мають право 
проводити обов'язковий аудит фінансової 
звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити обов'язковий аудит 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити 
обов'язковий аудит фінансової 
звітності підприємств, що 
становлять суспільний інтерес 
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фінансової звітності підприємств, що становлять 
суспільний інтерес - "4") 

9 Звітний період, за який проведено аудит 
фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 
застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 
від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 186 від 19.09.2025 
12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 19.09.2025 по 23.03.2026 
13 Дата аудиторського звіту 23.03.2026 
14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 
обов'язкового аудиту фінансової звітності 
підприємства, що становить суспільний інтерес, 
що могли мати місце або мали місце порушення, 
зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 
такого підприємства, та інформація про вжиття 
відповідних заходів щодо усунення цих 
порушень органом управління підприємства 

- 

 
Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
Акцiонерам та Наглядовiй радi  АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД"   
 
Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 
 
Думка iз застереженням 
Ми провели аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД"  (далi - Компанiя), що складається з Балансу (Звiту про фiнансовий стан) 
на 31.12.2025 р., Звiту про фiнансовi результати (Звiту про сукупний дохiд), Звiту про рух грошових 
коштiв (за прямим методом) за рiк, що закiнчився зазначеною датою, Звiту про власний капiтал та 
Примiток до фiнансової звiтностi, включаючи суттєву iнформацiю про облiкову полiтику. 
 
На нашу думку, за винятком можливого впливу питань описаного в параграфi (i) роздiлу "Основа для 
думки iз застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх 
суттєвих аспектах фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2025 р., її фiнансовi результати i грошовi 
потоки за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 
звiтностi (МСФЗ) у редакцiї, затвердженiй Радою з мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку, та 
вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 
16.07.1999 р. № 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi.  
 
Основа для думки iз застереженням 
(i) Станом на 31 грудня 2025 року Компанiя вiдобразила у складi необоротних активiв Звiту про 
фiнансовий стан основнi засоби та капiтальнi iнвестицiї у сумi 127 716 тис. грн. та 79 118 тис. грн. 
вiдповiдно,  
За наявностi ознак можливого знецiнення зазначених активiв станом на 31 грудня 2025 року, Компанiя 
не здiйснила їх оцiнку на предмет зменшення корисностi, що є вiдхиленням вiд вимог МСБО 36 
"Зменшення корисностi активiв". 
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Ми не мали можливостi отримати достатнi та належнi аудиторськi докази щодо суми очiкуваного 
вiдшкодування цих активiв, як наслiдок ми не змогли визначити, чи iснує необхiднiсть у визнаннi 
збиткiв вiд зменшення корисностi, а також оцiнити вплив можливих коригувань на балансову вартiсть 
необоротних активiв, власного капiталу, вiдстрочених податкiв станом на 31 грудня 2025 року та 
вiдповiдних витрат за 2025 рiк. 
 
Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 
iз цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 
нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з прийнятим Радою з мiжнародних 
стандартiв етики для бухгалтерiв ("РМСЕБ") Мiжнародним кодексом етики професiйних бухгалтерiв 
(включаючи Мiжнароднi стандарти незалежностi) ("Кодекс РМСЕБ") та етичними вимогами, 
застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики 
вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є 
достатнiми i прийнятними для використання їх як основи для нашої думки iз застереженням. 
 
Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 
 
Ми звертаємо увагу на Примiтку 2(в) до фiнансової звiтностi, в якiй зазначено, що на дiяльнiсть 
Компанiї впливає триваюче вiйськове вторгнення в Україну, причому масштаби подальших подiй або 
термiни їх припинення не є визначеними.  
Крiм того, за результатами 2025 року Компанiєю отримано чистi збитки у сумi  277 898 тис. грн.  Цi 
умови разом iз iншими питаннями, викладеними в Примiтцi 2 (в)  вказують на те, що iснує суттєва 
невизначенiсть щодо безперервностi дiяльностi Компанiї, що може поставити пiд сумнiв здатнiсть 
Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 
Судження керiвництва стосовно здатностi Пiдприємства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 
основi викладенi у Примiтцi 2 (в)   до цiєї фiнансової звiтностi. Нашу думку щодо цього питання не було 
модифiковано. 
 
Ключовi питання аудиту, що охоплюють найбiльш значущi ризики суттєвих викривлень, включно з 
оцiненими ризиками суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства 
 
Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були значущими пiд час 
нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Додатково до питання, викладеного у роздiлi 
"Суттєва невизначенiсть щодо безперервностi дiяльностi", ми визначили, що зазначене питання є 
ключовим питанням аудиту, яке слiд вiдобразити у нашому звiтi. Це питання розглядалося в контекстi 
нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувалося при формуваннi думки щодо неї, при 
цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цього питання. Щодо питання, описаного нижче, наш 
опис того, як це питання розглядалося пiд час нашого аудиту, наведено в цьому контекстi.  
 
Ми виконали обов'язки, що описанi в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 
нашого звiту, в тому числi щодо цього питання. Вiдповiдно, наш аудит включав виконання процедур, 
розроблених у вiдповiдь на нашу оцiнку ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi. Результати 
наших аудиторських процедур, в тому числi процедур, що були виконанi пiд час розгляду зазначеного 
нижче питання, слугують основою для висловлення нашої аудиторської думки щодо фiнансової 
звiтностi, що додається. 
 
Ключове питання аудиту Як вiдповiдне ключове питання розглянуто пiд час нашого аудиту 
Визнання доходу 
Ми вважаємо визнання доходу одним з найсуттєвiших питань аудиту, оскiльки сума доходу є суттєвою 
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для фiнансової звiтностi, а також з огляду на ризик того, що дохiд може бути завищений у результатi 
можливого тиску на управлiнський персонал задля досягнення показникiв ефективностi. Дохiд також є 
важливим показником того, як Компанiя оцiнює свої результати дiяльностi. 
 
Iнформацiю про облiкову полiтику щодо визнання доходiв розкрито в Примiтцi 3 до фiнансової 
звiтностi.  
Ми проаналiзували облiкову полiтику Компанiї щодо визнання доходу на предмет її вiдповiдностi 
МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами", включаючи критерiї визнання доходу.  
 
Ми порiвняли на вибiрковiй основi бухгалтерськi записи щодо визнання доходу в облiковiй системi з 
вiдповiдними пiдтверджувальними документами.  
 
На вибiрковiй основi ми порiвняли дату переходу контролю з датою визнання доходу. 
 
Ми зробили вибiрку та отримали листи- пiдтвердження балансiв дебiторської заборгованостi вiд 
контрагентiв.  
 
Ми оцiнили вiдповiднiсть розкриттiв iнформацiї стосовно доходу, якi наведенi у фiнансовiй звiтностi. 
 
 
Iнформацiя, що не є фiнансовою звiтнiстю та звiтом аудитора щодо неї 
 
Iнша iнформацiя складається зi Звiту про управлiння (звiт керiвництва) за 2025 рiк (включаючи Звiт про 
корпоративне управлiння) (але не включає фiнансову звiтнiсть та наш звiт аудитора щодо неї), який ми 
отримали до дати цього звiту аудитора, i Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв, який ми очiкуємо 
отримати пiсля цiєї дати. Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. 
 
Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю, i ми не робимо висновок iз 
будь-яким рiвнем упевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї, яка мiститься у Звiтi про управлiння. 
 
У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 
iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю та 
фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя має 
вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи ми доходимо 
висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт.  
 
Ми не змогли дiйти висновку, чи фiнансова iнформацiя, що включена до Звiту про управлiння Компанiї 
за 2025 рiк, мiстить викривлення представлених в ньому сум та iнших складових з тих же причин, якi 
вказано в параграфi (I) роздiлу "Основа для думки iз застереженням". 
Коли ми ознайомимося з Рiчною iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що 
вона мiстить суттєве викривлення, нам потрiбно буде повiдомити про це питання Наглядову раду. 
 
Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та Наглядової ради за фiнансову звiтнiсть 
 
Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 
вiдповiдно до МСФЗ та вимог ЗУ № 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi та за таку систему 
внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити 
складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 
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При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 
Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 
питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 
дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 
планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 
 
Наглядова рада несе вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Компанiї. 
Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 
 
Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть в цiлому не мiстить 
суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 
думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 
проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. Викривлення 
можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 
сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 
приймаються на основi цiєї  фiнансової звiтностi. 
 
Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 
скептицизм протягом всього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 
 
- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 
шахрайства або помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а 
також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи 
для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 
викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 
пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 
- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосується аудиту, для розробки 
аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 
системи внутрiшнього контролю; 
- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 
вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 
- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 
про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та на основi отриманих 
аудиторських доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що може 
поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 
основi. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi 
привернути увагу в нашому звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у  фiнансовiй звiтностi 
або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки 
грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї 
або умови можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 
- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 
iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основi її 
складання, так, щоб досягти достовiрного подання. 
 
Ми повiдомляємо Наглядовiй радi iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та 
суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, 
виявленi нами пiд час аудиту. 
 
Ми також надаємо Наглядовiй радi твердження, що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо 
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незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись 
такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних 
заходiв. 
 
З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Наглядовiй радi, ми визначили тi, що були 
найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими 
питаннями аудиту. 
 
Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв 
Додатково до вимог Мiжнародних стандартiв аудиту у звiтi незалежного аудитора ми надаємо також 
iнформацiю вiдповiдно до ч. 4 ст. 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 
дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 р. № 2258-VIII (далi - ЗУ № 2258-VIII), вiдповiдно до "Вимог до iнформацiї, 
що стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих 
товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних з паперiв та фондового ринку 
(НКЦПФР)" вiд 22.07.2021 р. № 555 (далi - Рiшення № 555) та вiдповiдно до пп. 5-9 ч. 3 ст. 127 Закону 
України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 р. № 3480-IV (далi - ЗУ № 
3480-IV): 
 
Призначення аудитора та загальна тривалiсть продовження повноважень 
Протоколом засiдання Наглядової ради вiд 22.08.2024 р. було продовжено строки виконання ТОВ "ЕЙЧ 
ЕЛ БI ЮКРЕЙН" завдань з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi на термiн до 30.04.2032 року. 
Загальна тривалiсть безперервного виконання аудиторського завдання з урахуванням продовження 
повноважень, якi мали мiсце, та повторних призначень становить 3 роки. 
 
Щодо узгодження звiту незалежного аудитора з додатковим звiтом для комiтету Наглядової ради з 
питань аудиту 
Ми пiдтверджуємо, що думка аудитора, наведена в аудиторському звiтi, узгоджується з додатковим 
звiтом до комiтету Наглядової ради з питань аудиту. 
 
Надання неаудиторських послуг  
Ми не надавали Компанiї жодних неаудиторських послуг, включаючи послуги, на якi встановлено 
обмеження у ч. 4 ст. 6 ЗУ № 2258-VIII. 
 
Звiтування щодо Вимог НКЦПФР 
- Iнформацiя про кiнцевого бенефiцiарного власника i структуру власностi Компанiї, наведена у 
Примiтцi 28 до фiнансової звiтностi, розкрита в повному обсязi  вiдповiдно до даних з Єдиного 
державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань. 
- Компанiя не є контролером або учасником небанкiвської фiнансової групи. 
- Компанiя є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, оскiльки вiдповiдно до Закону 
України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 р. № 996-XIV 
Компанiя належить до великих пiдприємств. 
- Компанiя не має дочiрнiх пiдприємств. Материнськi компанiї вiдсутнi. 
- Ми не виявили протягом року, що закiнчився 31 грудня 2025 року, фактiв наявностi зв'язкiв з 
iноземними державами зони ризику, перелiк яких визначений рiшенням НКЦПФР № 1485 вiд 
28.12.2023 р. 
- Ми перевiрили iнформацiю, зазначену в Звiтi про корпоративне управлiння у складi Звiту про 
управлiння за 2025 рiк вiдповiдно до п. 1-4 ч. 3 ст. 127 ЗУ № 3480-IV та вiдповiдно до пп. 1-5 п. 43 
Рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку "Про затвердження Положення про 
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 
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цiнними паперами" вiд 06.06.2023 р. № 608 (далi - Положення № 608). 
- На нашу думку, Звiт про корпоративне управлiння у складi Звiту про управлiння за 2025 рiк мiстить 
всю iнформацiю, яка вимагається п. 5-9 ч. 3 ст. 127 ЗУ № 3480-IV та пп. 6-11 п. 43 Положення № 608. 
 
IНФОРМАЦIЯ 
про суб'єкта аудиторської дiяльностi та умови договору 
 
№ з/п Найменування iнформацiї Данi для заповнення 
1 Iдентифiкацiйний код юридичної особи суб'єкта аудиторської дiяльностi 23731031 
2 Вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi hlb.com.ua 
 
3 Дата та номер договору на проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з надання 
обгрунтованої впевненостi Договiр про виконання завдання з аудиту № 186 вiд 19.09.2025 р 
4 Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з 
надання обгрунтованої впевненостi Аудит був проведений у перiод з 19.09.2025 р. до 23.03.2026 р. 
5 Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi (зазначити так / нi) Так 
6 Завдання з надання обгрунтованої впевненостi (зазначити так / нi) Нi 
Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Андрiй 
Ходаковський. 
 
Ключовий партнер з аудиту       Андрiй ХОДАКОВСЬКИЙ 
 
ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН"  
 
ТОВ "ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН" пiд № 0283 включене до Роздiлiв Реєстру аудиторiв та суб'єктiв 
аудиторської дiяльностi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий 
аудит фiнансової звiтностi" та "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити 
обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес". 
01011, м. Київ, вул. Гусовського, 11/11, офiс 3. 
Мiсто КИЇВ, 23 березня 2026 року. 
 
4. Твердж ення щодо річної інформації 
Директор АТ "КСЗ" стверджує, що наскiльки менi вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена 
вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський 
облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, 
пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки особи. Звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну 
iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан особи разом з описом основних 
ризикiв та невизначеностей, з якими пiдприємство стикається у процесi господарської дiяльностi. 
 

IV. Нефінансова інформація 
1. Звіт  керівницт ва (звіт  про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 
Шановнi акцiонери та стейкхолдери! Наглядова рада Товариства є колегiальним органом, що здiйснює 
захист прав акцiонерiв Товариства i в межах своєї компетенцiї, визначеної Статутом та Законом України 
"Про акцiонернi товариства", а також контролює i регулює дiяльнiсть виконавчого органу Товариства. 
Наглядова рада дiє у порядку, визначеному законодавством України, Статутом Товариства та 
Положенням "Про Наглядову раду" Товариства. 
Рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв вiд 13.11.2023 було обрано новий склад Наглядової ради у 
кiлькостi 5 осiб строком на 3 (три) роки. Повноваження членiв Наглядової ради Товариства дiйснi з 
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моменту обрання Загальними зборами. Роботою Наглядової ради керує Голова Наглядової ради, який 
обирається Наглядовою радою Товариства з числа її членiв простою бiльшiстю голосiв членiв 
Наглядової ради вiд присутнiх на засiданнi або тих, якi приймають участь у заочному голосуваннi 
(опитуваннi). Дiйсний склад Наглядової ради: Волоковий Iгор Анатолiйович - є представником 
акцiонера ТОВ "УКРIНВЕСТКОНТРАКТ"; Агарков Євгенiй Юрiйович - є представником акцiонера 
ТОВ "УКРIНВЕСТКОНТРАКТ"; Бурхан Юлiя Iгорiвна - є представником акцiонера ТОВ 
"УКРIНВЕСТКОНТРАКТ"; Сидоренко Ульяна Вiкторiвна - незалежний член наглядової ради - 
незалежний директор; Фандiй Оксана Леонiдiвна - незалежний член наглядової ради - незалежний 
директор. Рiшенням Наглядової ради вiд 13.11.2023 року головою Наглядової ради обрано Волокового 
Iгора Анатолiйовича. 
Засiдання Наглядової ради проводяться у мiру необхiдностi. Протягом звiтного 2025 року було 
проведено 45 засiдань Наглядової ради. На засiданнях Наглядової ради приймались рiшення про   
- скликання i проведення чергових дистанцiйних Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства; 
- пiдготовка проекту порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення  
- затвердження проекту порядку денного та порядку денного, проектiв рiшень (крiм кумулятивного 
голосування) щодо кожного з питань, включених до проекту порядку денного, затвердження форми i 
тексту бюлетенiв для голосування на Загальних зборах;  
- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних 
зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до 
Статуту Товариства;  
- затвердження умов договору з суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 
аудиту фiнансової звiтностi АТ "КСЗ" за 2025 рiк 
- попереднє погодження рiчного звiту Товариства. 
- затвердження промiжних звiтiв Товариства 
- затвердження штатних розкладiв;  
- надання повноважень Правлiнню на укладення договорiв господарської дiяльностi;  
- надання матерiальної допомоги працiвникам; 
-  утворення в складi наглядової ради Комiтету з питань аудиту та Комiтету з 
винагород та з питань призначень.  
Заслуханий та схвалений звiт Директора Товариства. Визнали дiяльнiсть Директора задовiльною. 
Заходи за результатами звiту Директора Товариства за 2025 рiк не затверджувати, у зв'язку з вiдсутнiстю 
такої необхiдностi. 
У подальшому, Наглядовою радою Товариства в межах її компетенцiї, визначеної Статутом Товариства 
й надалi здiйснюватимуться заходи, направленi на: 
1) забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв дiяльностi Товариства; 
2) забезпечення належної роботи Товариства та отримання прибутку за результатами фiнансово-
господарської дiяльностi Товариства; 
3) забезпечення дотримання Виконавчим органом Товариства вимог Статуту та законодавства України. 
 
2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
Шановнi акцiонери та стейкхолдери!   АТ "КСЗ" - спецiалiзоване пiдприємство з виробництва литих 
деталей для двовiсних i тривiсних вiзкiв вантажних вагонiв, автозчiпного пристрою, лиття для 
автомобiлiв "КрАЗ", рiзних виливкiв для iнших пiдприємств промисловостi i для власних ремонтних 
потреб. 
         Ми виробляємо лиття, i усвiдомлюємо свою вiдповiдальнiсть перед споживачами. Пiдтримка 
якостi продукцiї на належному рiвнi є головним завданням АТ "КСЗ". Тому пiдприємство весь час 
iнвестує в якiсть продукцiї значнi кошти, пiклується про оснащення технологiчних процесiв сучасним 
обладнанням, забезпечення їх точними i ефективними засобами контролю. 
В останнi роки у нас склалася хороша практика перетворення розрiзнених технологiчних об'єктiв в 
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потужнi технологiчнi комплекси, що дає можливiсть вiдчутно знизити вплив людського фактора. 
Сучаснi автоматичнi лiнiї мають повнi системи контролю, з архiвацiєю всiх даних по контрольованих 
параметрах. Статистичнi данi технологiчних процесiв постiйно аналiзуються фахiвцями, що дозволяє 
своєчасно втручатися в технологiчний процес, якщо виявляється погiршення будь-яких параметрiв. 
Вiйна спричиняє негативний вплив на всi сфери життя як держави в цiлому, суб'єктiв господарювання 
на її територiї, так i окремих людей. Вiйськовi дiї призводять до значних жертв, мiграцiї населення, 
пошкодження iнфраструктури та порушення економiчної дiяльностi в Українi. Пов'язанi з вiйною подiї 
вiдбуваються в перiод значної економiчної невизначеностi та нестабiльностi у свiтi, тому наслiдки, 
скорiше за все, будуть взаємодiяти з наслiдками поточних ринкових умов i посилювати їх. 
Спостерiгається значне зростання цiн на сировину, енергетичнi ресурси 
В 2025 роцi управлiнський персонал намагався забезпечити ритмiчнiсть роботи пiдприємства, але за 
вiдсутнiстю можливостi безперервно реалiзувати вироблену продукцiю на пiдприємствi протягом року 
мали мiсце вимушенi простої.  
 
3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
Наше пiдприємство по праву завоювало ключовi позицiї на сучасному ринку сталевого литва. 
Пiдтримка стабiльної якостi продукцiї забезпечується за рахунок функцiонування на пiдприємствi 
системи менеджменту якостi, яка сертифiкована на вiдповiднiсть вимогам нацiонального стандарту 
ДСТУ ISO 9001-2009. 
Розглядається зарубiжний досвiд, на прикладi якого можна вдосконалювати технологiю, робити її менш 
витратною i трудомiсткою. 
Щоб забезпечити конкурентоспроможнiсть своєї продукцiї на майбутнє, пiдприємство пiдтримує 
постiйнi зв'язки з галузевими iнститутами, шукає шляхи вдосконалення технологiї, пiдготовки i 
пiдвищення квалiфiкацiї фахiвцiв. 
Пiдприємство має в своєму активi всi необхiднi сертифiкати вiдповiдностi дiючим нормам безпеки на 
продукцiю, що випускається.  
Пiдприємство постiйно вдосконалює структуру управлiння пiдприємством. Добре працюють служби 
фiнансiв, маркетингу, управлiння персоналом, вводиться система забезпечення якостi на рiвнi свiтових 
стандартiв. Впроваджуються новi iнформацiйнi технологiї. 
Висока централiзацiя фiнансiв, жорстке планування цiн закупiвель i продажiв, строгий контроль - все це 
дозволяє заводу мати бездефiцитний бюджет. I як наслiдок - тут успiшно реалiзується виробнича 
полiтика, своєчасно виплачується заробiтна плата, вирiшуються соцiальнi питання. 
Кременчуцький сталеливарний завод не має намiру зупинятися на досягнутому. Для того щоб наша 
продукцiя i надалi займала гiдне мiсце на вiтчизняному та зарубiжному ринку, у нас є все необхiдне: 
готовнiсть трудового колективу не здавати позицiї, пiдтримка акцiонерiв i взаємна вiдповiдальнiсть. 
 
4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 
центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 
якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 
АТ "КСЗ" не укладались  деривативнi контракти та не вчинялись правочини щодо деривативних цiнних 
паперiв (крiм укладених / вчинених особою, яка провадить клiрингову дiяльнiсть центрального 
контрагента, у межах провадження нею клiрингової дiяльностi центрального контрагента). 
 
1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування 
У осби вiдсутнi завдання та полiтика щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтика 
щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї 
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хеджування. 
 
2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 
потоків 
Керiвництво Товариства визнає, що дiяльнiсть пiдприємства пов'язана з ризиками i вартiсть чистих 
активiв у нестабiльному ринковому середовищi може суттєво змiнитись унаслiдок впливу суб'єктивних 
та об'єктивних чинникiв, вiрогiднiсть i напрямок впливу яких заздалегiдь точно передбачити 
неможливо. До таких ризикiв вiднесено кредитний ризик, ринковий ризик та ризик лiквiдностi. Загальну 
вiдповiдальнiсть за створення структури управлiння ризиками та здiйснення нагляду над нею несе 
керiвництво Товариства. 
    Кредитний ризик являє собою ризик фiнансового збитку внаслiдок невиконання клiєнтом або 
контрагентом за договором про фiнансовий iнструмент свого зобов'язання перед пiдприємством. Цей 
ризик виникає, головним чином, у зв'язку з дебiторською заборгованiстю клiєнтiв перед Товариством. 
Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Товариства є оцiнка кредитоспроможностi 
контрагентiв та їх iндивiдуальними характеристиками. 
     Ринковий ризик полягає в тому, що змiни ринкових курсiв, таких як валютнi курси, процентнi ставки 
та курси цiнних паперiв, будуть впливати на доходи або на вартiсть фiнансових iнструментiв 
Товариства. Метою управлiння ринковими ризиками є управлiння i контроль рiвня ринкового ризику в 
прийнятих межах параметрiв при оптимiзацiї прибутковостi на ризик. 
      Ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi зобов'язань, 
пов'язаних iз фiнансовими зобов'язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштiв або 
iншого фiнансового активу. Пiдхiд пiдприємства до управлiння лiквiднiстю передбачає забезпечення, 
наскiльки це можливо, постiйної наявностi лiквiдностi, достатньою для виконання зобов'язань 
пiдприємства у мiру настання термiну їх погашення, не несучи при цьому неприйнятних збиткiв i без 
ризику нанесення шкоди репутацiї Пiдприємства. Пiдприємство прагне забезпечити постiйну наявнiсть 
достатньої кiлькостi коштiв для здiйснення планових операцiйних витрат  
    Основнi ризики - це вплив полiтичної ситуацiї в державi на розвиток залiзничного транспорту i 
пов'язаний з цим нестабiльний попит на продукцiю вагонобудування всерединi країни. 
   Також до ризикiв можна вiднести можливу експансiю зарубiжних виробникiв, зокрема китайських з 
демпiнговими цiнами на подiбну продукцiю, але з невизначеним рiвнем якостi i неясними гарантiйними 
зобов'язаннями.  
 
 
1) звіт про корпоративне управління 
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 
практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 
законодавством вимоги 

 
Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

1. Цілі особи 
В статуті та/або внутрішніх 
документах особи визначена мета 
щодо створення довгострокової 
сталої цінності в інтересах особи та 
її стейкхолдерів 

так Метою дiяльностi Товариства є 
забезпечення сировиною металургiйної, 
хiмiчної та iнших галузей народного 
господарства, задоволення потреб 
населення, соцiальних i економiчних 
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iнтересiв акцiонерiв та трудового 
колективу, а також отримання прибутку 
за рахунок усiх видiв виробничої, 
комерцiйної, торговельної, фiнансової, 
посередницької та iншої господарської 
дiяльностi в порядку та за умов, 
встановлених чинним законодавством та 
Статутом Товариства. 

2. Акціонери та стейкхолдери 
Права акціонерів так Кожною простою акцiєю Товариства її 

власнику - акцiонеру надається однакова 
сукупнiсть прав, включаючи права на:  
- участь в управлiннi Товариством;  
- отримання дивiдендiв;  
- отримання у разi лiквiдацiї Товариства 
частини його майна або вартостi частини 
майна Товариства;  
- отримання iнформацiї про господарську 
дiяльнiсть Товариства.  
Одна проста акцiя Товариства надає 
акцiонеру один голос для вирiшення 
кожного питання на Загальних зборах, 
крiм випадкiв проведення кумулятивного 
голосування. 
Акцiонери можуть мати iншi права, 
передбаченi законодавством України та 
Статутом Товариства. 
 

Права міноритарних акціонерів так Товариство забезпечує рiвне ставлення 
до всiх акцiонерiв - власникiв одного 
типу/класу акцiй: 
а) кожна випущена Товариством проста 
акцiя надає її власнику однаковий обсяг 
прав; 
б) на кожну випущену Товариством 
акцiю одного типу/класу виплачується 
однаковий розмiр дивiдендiв. Не 
допускається в рамках одного типу/класу 
акцiй встановлення переваг для 
отримання дивiдендiв рiзними групами 
акцiонерiв; 
в) усiм акцiонерам надаються рiвнi права 
та можливостi щодо доступу до 
iнформацiї. 
 

1) загальні збори акціонерів 
Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 

так Вiдповiдно до положення "ПРО 
ЗАГАЛЬНI ЗБОРИ АКЦIОНЕРIВ 
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можливість отримувати додаткову 
інформацію достатню, щоб 
сформувати поінформовану думку 
щодо всіх питань, які 
розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до 
дати їх проведення 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
CТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" пункту 4.7. 
Вiд дати надiслання повiдомлення про 
проведення Загальних зборiв до дати 
проведення Загальних зборiв Товариство 
або акцiонери, якi скликають Загальнi 
збори, повиннi надати акцiонерам 
можливiсть ознайомитися з 
документами, необхiдними для 
прийняття рiшень з питань, включених 
до проекту порядку денного та порядку 
денного, у порядок та спосiб, 
передбачений Законом України "Про 
акцiонернi товариства" та нормативно-
правовими актами Нацiональної комiсiї з 
цiнних паперiв та фондового ринку. 

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому 
числі про освіту та професійний 
досвід, розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів 

ні Статутом та Положеннями Товариства 
така процедура не передбачена. 

Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із 
загальними зборами, дистанційно 
(за допомогою засобів електронного 
зв'язку тощо) 

так Вiдповiдно до Статуту Товариства п. 
9.1.1. Загальнi збори акцiонерiв (далi та 
ранiше за текстом - Загальнi збори) 
Товариства є вищим органом 
Товариства. 
Загальнi збори можуть проводитися 
шляхом: 
1) очного голосування (далi - очнi 
Загальнi збори); 
2) електронного голосування (далi - 
електроннi Загальнi збори); 
3) опитування (далi - дистанцiйнi 
Загальнi збори); 
4) iншим шляхом, передбаченим Законом 
України "Про акцiонернi товариства" 
та/або нормативно-правовими актами 
Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 
фондового ринку. 
 

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор 
беруть участь у річних загальних 
зборах 

так Вiдповiдно до чинного законодавства у 
загальних зборах акцiонерiв за 
запрошенням особи, яка скликає загальнi 
збори, також можуть брати участь iншi 
особи. 
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Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них 

так Якщо спосiб проведення таких зборiв 
визначено як очнi або електроннi. 

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено 
статутом та/або внутрішніми 
документами 

так Детальний регламент проведення 
загальних зборiв визначено Статутом АТ 
"КСЗ" та положенням "ПРО ЗАГАЛЬНI 
ЗБОРИ АКЦIОНЕРIВ АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
CТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 

Протокол та рішення загальних 
зборів (включаючи кількість 
голосів, поданих "за" та "проти" 
кожного рішення), а також відповіді 
на ключові запитання, що були 
порушені під час загальних зборів, 
розкриваються протягом 5 робочих 
днів з дати проведення загальних 
зборів 

ні Протокол загальних зборiв складається 
протягом 10 днiв з моменту закриття 
загальних зборiв та пiдписується 
головуючим i секретарем загальних 
зборiв.  

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка 
необхідна акціонерам для сприяння 
їх участі у загальних зборах та 
інформування про рішення, 
ухвалені під час загальних зборів 

так https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/insha-
informacziya/ 

2) взаємодія з акціонерами 
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії з акціонерами, 
яка визначає параметри 
взаємовідносин між особою та її 
акціонерами 

ні У особи вiдсутня полiтика взаємодiї з 
акцiонерами, яка визначає параметри 
взаємовiдносин мiж особою та її 
акцiонерами. Взаємодiя з акцiонерами 
вiдбувається вiдповiдно до чинного 
законодавства. 

Створено відділ (функцію) з питань 
взаємодії з 
інвесторами/акціонерами, який 
відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в 
управлінні особою, а також 
забезпечує можливість для 
міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради 

так В Товариствi запроваджена посада 
Корпоративного секретаря. Який 
вiдповiдає на зипити iнвесторiв та сприяє 
участi акцiонерiв в управлiннi особою, та 
забезпечує можливiсть для мiноритарних 
акцiонерiв донести свої погляди до уваги 
ради. 

3) поглинання 
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема: 
а) не вчиняти дії щодо протидії 
поглинанню без відповідного 

ні Внутрiшнiми документами не 
передбаченi принципи у разi пропозицiй 
щодо поглинання. 
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рішення загальних зборів; 
б) надавати акціонерам 
збалансований аналіз недоліків і 
переваг будь-якої пропозиції щодо 
поглинання; 
в) загальні збори приймають 
остаточне рішення про схвалення 
або відхилення пропозицій щодо 
поглинання 
4) інші стейкхолдери  
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії зі 
стейкхолдерами, яка визначає 
параметри взаємовідносин між 
особою та її стейкхолдерами 

ні Радою не затверджено та не розкрито 
полiтику взаємодiї зi стейкхолдерами, 
яка визначає параметри взаємовiдносин 
мiж особою та її стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з 
якими необхідно налагодити 
безпосередню взаємодію 

ні АТ "КСЗ" не визначено перелiк своїх 
стейкхолдерiв, зокрема i тих, з якими 
необхiдно налагодити безпосередню 
взаємодiю. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 
взаємодії зі стейкхолдерами 

ні АТ "КСЗ" не розкриває звiт щодо 
аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами. 

3. Наглядова рада 
Члени наглядової ради не входять 
до складу наглядових рад у більш 
ніж 3 інших юридичних особах 

ні У емiтента вiдсутня дана iнформацiя. 

Особа веде облік відвідування 
засідань наглядової ради та її 
комітетів 

ні Особа не веде облiк вiдвiдувань засiдань 
наглядової ради та її комiтетiв. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 
обов'язок членів наглядової ради 
сумлінно виконувати свої функції і 
дотримуватися принципу лояльності 
стосовно особи 

так Вiдповiдно до Статуту Товариства та 
положення "Про нагладову раду 
Товариства" Наглядова рада при 
здiйсненнi своїх прав зобов'язана дiяти в 
iнтересах Товариства та акцiонерiв 
сумлiнно та розумно. 

Наглядовій раді та її членам 
забезпечена можливість доступу до 
будь-якої інформації, яка необхідна 
їй для ефективного виконання 
обов'язків 

так Наглядова рада у межах своєї 
компетенцiї має право вимагати та 
одержувати для ознайомлення вiд 
Директора Товариства будь-якi 
документи та iнформацiю, що 
стосуються дiяльностi Товариства та 
Директора, а також дочiрнiх пiдприємств 
Товариства, фiлiй та представництв. 
 

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до 
цілей особи 

так Вiдповiдно до Статуту Товариства 
Наглядова рада щорiчно розглядає звiт 
директора про дiяльнiсть Товариства. 

Статут особи та/або її внутрішні ні Статутом Товариства та/або його 
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документи визначають, що 
наглядова рада не має права 
втручатися у поточне управління 
особою, у тому числі у питання, які 
належать до сфери відповідальності 
виконавчого органу, крім як у 
випадках надзвичайних обставин, 
які визначені належним чином 

внутрiшнiми документами не визначено, 
що нагладова рада не має права 
втручатися у поточне управлiння 
особою, у тому числi у питання, якi 
належать до сфери вiдповiдальностi 
виконавчого органу, крiм як у випадках 
надзвичайних обставин, якi визначенi 
належним чином. 

Розмір і навички членів наглядової 
ради відповідають потребам особи, 
її розміру та ступеню складності її 
діяльності 

так Наглядова рада складається з п'яти осiб. 
навичкi членiв наглядової ради 
вiдповiдають потребам Товариства, його 
розмiру та ступеню складностi 
дiяльностi. 

Наглядовою радою визначені і 
регулярно переглядаються 
кваліфікаційні вимоги до кандидатів 
у члени наглядової ради 

ні Наглядовою радою не визначено та 
регулярно не переглядаються 
квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 
члени наглядової ради. 

Відбір та призначення членів 
наглядової ради відбувається на 
основі професійних якостей, 
досягнень і відповідності кандидатів 
конкретним критеріям, а також з 
урахуванням необхідності 
періодичного оновлення складу 

ні Вiдбiр та призначення членiв наглядової 
ради не вiдбувається на основi 
професiйних якостей, досягнень i 
вiдповiдностi кандидатiв конкретним 
критерiям. Оновлення складу наглядової 
ради вiдбувається вiдповiдно до чинного 
законодавства. 

В особі наявна формалізована 
процедура перевірки кандидатів у 
члени наглядової ради, яка зокрема 
включає перевірку добропорядності, 
наявності конфлікту інтересів, 
компетентності, навичок і досвіду 
кандидата 

ні В Товариствi вiдсутня формалiзована 
процедура перевiрки кандидатiв у члени 
наглядової ради, яка зокрема включає 
перевiрку добропорядностi, наявностi 
конфлiкту iнтересiв, компетентностi, 
навичок i досвiду кандидата 

Процедура відбору передбачає 
можливість залучення зовнішніх 
радників та/або процес відкритого 
пошуку 

ні Процедура вiдбору не передбачає 
можливiсть залучення зовнiшнiх 
радникiв та/або процес вiдкритого 
пошуку. 

Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової 
ради та виконавчого органу 

ні Наглядова рада не розробляє плани 
наступництва для членiв наглядової ради 
та виконавчого органу. 

Наглядовою радою затверджено 
політику щодо різноманіття складу 
наглядової ради та виконавчого 
органу 

ні Наглядова рада не затверджувала 
полiтику щодо рiзноманiття складу 
наглядової ради та виконавчого органу. 

Представники однієї зі статей 
становлять не менше 40 % від 
складу наглядової ради 

так У складi наглядової ради 40 % - 
чоловiки, 60 % - жiнки. 

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її 
загального складу 

ні Кiлькiсть незалежних директорiв у 
наглядовiй радi акцiонерного товариства 
двi особи. 
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Загальна кiлькiсть членiв наглядової 
ради п'ять осiб. 

Члени наглядової ради проходять 
вступний тренінг після їх обрання, 
який серед іншого покриває: 
а) обов'язки, функції і сфери 
відповідальності членів наглядової 
ради; 
б) незалежність, включаючи 
незалежність мислення; 
в) порядок роботи наглядової ради; 
г) питання відповідальності; 
ґ) питання стратегії особи; 
д) політики особи, включаючи 
питання етики, конфлікту інтересів 
та запобігання корупції; 
е) питання звітності та систем 
контролю, включаючи внутрішній 
та зовнішній аудит; 
є) роль комітетів наглядової ради 

ні Члени наглядової ради не проходять 
вступний тренiнг пiсля їх обрання. 

Наглядова рада розробляє план 
навчання, який визначає, з яких 
питань необхідно пройти додаткове 
навчання її членам 

ні Наглядова рада не розробляє план 
навчання, який визначає, з яких питань 
необхiдно пройти додаткове навчання її 
членам 

Голову наглядової ради обрано 
серед незалежних членів 

ні Голова наглядової ради є представником 
акцiонера. 

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з 
акціонерами, у тому числі 
мажоритарними 

так Головi наглядової ради забезпечено 
можливiсть для комунiкацiї з 
акцiонерами, у тому числi 
мажоритарними. 

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх 
документах особи 

так Функцiї голови наглядової ради 
визначенi Статутом Товариства та 
положенням Товариства "Про наглядову 
раду". 

Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря 

так У вiдповiдностi до ст. 85 Закону України 
"Про акцiонернi товариства", в 
акцiонерних товариствах, якi є 
пiдприємствами, що становлять 
суспiльний iнтерес вiдповiдно до Закону 
України "Про бухгалтерський облiк та 
фiнансову звiтнiсть в Українi" в 
обов'язковому порядку запроваджується 
посада Корпоративного секретаря. У 
вiдповiдностi до ст. 86 Закону України 
"Про акцiонернi товариства" та пп. 41) п. 
9.2.3 Статуту Товариства, до компетенцiї 
Наглядової ради вiдноситься питання 
щодо призначення на посаду 
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Корпоративного секретаря Товариства. 
Згiдно рiшення Наглядової ради 
Товариства вiд 29 грудня 2023 року 
Ахадову Тетяну Валерiївну призначено 
на посаду корпоративного секретаря АТ 
"КСЗ" 

1) комітети наглядової ради 
Наглядовою радою створено 
комітети та затверджені внутрішні 
документи, які регулюють їх 
діяльність 

так Наглядовою радою створено комiтет з 
питань аудиту та комiтет з винагород та з 
питань призначень. 

Комітет з питань аудиту складається 
з незалежних членів наглядової 
ради, які мають знання у сфері 
фінансів, галузевий досвід та досвід 
з питань бухгалтерського обліку, 
аудиту, контролю та управлінням 
ризиками 

ні Комiтет з питань аудиту складається з 
двох незалежних членiв наглядової ради 
та одного представника акцiонера. Члени 
комiтету мають знання у сферi фiнансiв, 
галузевий досвiд та досвiд з питань 
бухгалтерського облiку, аудиту, 
контролю та управлiнням ризиками 

Члени комітету з питань аудиту не 
входять до складу інших комітетів 
наглядової ради 

ні Два незалежних члена наглядової ради 
вхадять до складу комiтету з питань 
аудиту та комiтету з призначень та з 
питань винагород. 

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, 
які мають знання в галузі 
управління людськими ресурсами і 
навичками пошуку професіоналів до 
складу наглядової ради і 
виконавчого органу 

ні В складi нагляддової ради Товариства 
створено комiтет з призначень та з 
питань винагород. Комiтет складається з 
двох незалежних членiв наглядової ради 
та одного представника акцiонера. Члени 
комiтету мають знання в галузi 
управлiння людськими ресурсами i 
навичками пошуку професiоналiв до 
складу наглядової ради i виконавчого 
органу 

Комітет з питань винагороди 
складається з незалежних членів 
наглядової ради, які мають знання 
щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язків 

ні В складi нагляддової ради Товариства 
створено комiтет з призначень та з 
питань винагород. Комiтет складається з 
двох незалежних членiв наглядової ради 
та одного представника акцiонера. Члени 
комiтету мають знання щодо практик 
визначення винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язкiв. 

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени 

ні Наглядовою радою не створено комiтет з 
питань ризикiв. 

4. Виконавчий орган 
Виконавчий орган розробляє 
стратегію особи, яка затверджується 
рішенням Наглядової ради 

ні Виконавчий орган не розробляє 
стратегiю особи, яка затверджується 
рiшенням Наглядової ради. 

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності 

ні Наглядова рада не визначає ключовi 
показники ефективностi Виконавчому 
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Виконавчому органу для 
відстеження прогресу у досягненні 
цілей особи 

органу для вiдстеження прогресу у 
досягненнi цiлей особи. 

Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у 
впровадженні стратегії особи  

ні Виконавчий орган не звiтує Наглядовiй 
радi про прогрес у впровадженнi 
стратегiї особи. 

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради 

так Виконавчий орган iнформує голову 
Наглядової ради про будь-якi значнi 
подiї, якi сталися в дiяльностi 
Товариства. 

6. Винагорода 
Винагорода членів ради і 
виконавчого органу визначена на 
підставі та відповідає ринковим 
показникам у галузі для такого виду 
особи 

ні Винагорода членам наглядової ради та 
директору виплачується вiдповiдно до 
пiдписаних контрактiв. 

Розмір винагороди для виконавчого 
органу пов'язаний з результатами 
діяльності особи 

ні Винагорода виплачується вiдповiдно до 
контракту з директором АТ "КСЗ". 

Винагорода членів ради 
(невиконавчих директорів) є 
фіксованою та не залежить від 
досягнення особою фінансових 
показників 

ні У Товариства вiдсутнi невиконавчи 
директори. 

7. Розкриття інформації і прозорість 
В особі затверджена та 
оприлюднена політика щодо 
розкриття інформації, яка визначає 
інформацію, що її повинна 
розкривати особа 

ні В особи вiдсутня полiтика щодо 
розкриття iнформацiї 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за 
виконавчим органом (виконавчими 
директорами ради директорів) у 
підготовці фінансових звітів і 
забезпечуєскладання фінансових 
звітів особи відповідно до чинного 
законодавства та міжнародних 
стандартів фінансової звітності 

ні Директор Товариства щоквартально 
надає iнформацiю про фiнансово-
господарську дiяльнiсть Товариства. 

Адреса вебсайту особи містить 
окремий розділ, присвячений 
виключно питанням корпоративного 
управління 

так https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/ 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 
таких зборах рішень:  () 
Дата проведення 30.04.2025 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
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X опитування (дистанційно) 
Суб'єкт скликання Наглядова рада 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
1.Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2024 рiк та прийняття рiшення за результатами 
розгляду такого звiту. Прийнято рiшення  
1.1. Прийняти до вiдома та затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2024 рiк, без 
зауважень та додаткових заходiв.  
1.2. Дiяльнiсть Наглядової ради Товариства в 2024 роцi визнати задовiльною та схвалити.  
1.3. Роботу Наглядової ради Товариства визнати такою, що вiдповiдає повноваженням,  метi, 
завданням i напрямам її дiяльностi. 
2. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2024 рiк. Прийнято рiшення затвердити рiчну 
звiтнiсть Товариства за 2024 рiк, а саме рiчну фiнансову звiтнiсть та рiчний звiт Товариства 
(рiчну iнформацiю емiтента в розумiннi Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 
товарнi ринки"). 
3. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо аудиту 
фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк та затвердження заходiв за результатами розгляду 
такого звiту. Прийнято рiшення  
3.1. Затвердити аудиторський звiт Товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю "ЕЙЧ ЕЛ БI 
ЮКРЕЙН" (iдентифiкацiйний код 23731031) щодо аудиту фiнансової звiтностi АТ "КСЗ" за 
2024 рiк. 
3.2. Визнати послуги Товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю "ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН" 
(iдентифiкацiйний код 23731031) якiсними та такими, що вiдповiдають   вимогам акцiонерiв 
Товариства.  
3.3. Затвердити заходи за результатами розгляду аудиторського звiту Товариства з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН" (iдентифiкацiйний код 23731031), з урахуванням 
наданих у звiтi зауважень та рекомендацiй. 
4. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк та 
визначення порядку розподiлу чистого прибутку (порядку покриття збиткiв). Прийнято 
рiшення  
4.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк - 
чистий прибуток у розмiрi 369 337 168,41 грн (Триста шiстдесят дев'ять мiльйонiв триста 
тридцять сiм тисяч сто шiстдесят вiсiм гривень 41 копiйка). 
4.2. Чистий прибуток у розмiрi 369 337 168,41 грн (Триста шiстдесят дев'ять мiльйонiв триста 
тридцять сiм тисяч сто шiстдесят вiсiм гривень 41 копiйка) за результатами фiнансово-
господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк залишити нерозподiленим. 
4.3. Дивiденди за результатами господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк не 
нараховувати та не сплачувати.  
5. Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 
фiнансової звiтностi. Прийнято рiшення  
5.1. Схвалити (пiдтвердити) рiшення Наглядової ради щодо обрання суб'єктом аудиторської 
дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 
рiк Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН" (iдентифiкацiйний код 
23731031). Суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 
фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк призначити Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН" (iдентифiкацiйний код 23731031). 
5.2. Продовжити строк виконання завдання з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi на 
термiн до 30.04.2032 з щорiчним визначенням умов договорiв, додаткових договорiв, що 
будуть укладенi з призначеним (обраним) суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання 
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послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства та встановлювати розмiр його 
послуг. 
5.3. Доручити Наглядовiй радi Товариства визначити умови договорiв, додаткових договорiв, 
що укладатиметься з призначеним суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з 
обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства та встановити розмiр оплати його 
послуг. 
6. Затвердження Положення про винагороду членiв Наглядової ради Товариства. Прийнято 
рiшення  
6.1. Затвердити Положення про винагороду членiв Наглядової ради Товариства. 
6.2. Делегувати Головуючому та секретарю загальних зборiв право пiдпису Положення про 
винагороду членiв Наглядової ради Товариства, затверджених рiшенням цих загальних зборiв 
Товариства. 
7. Затвердження Положення про винагороду Директора Товариства. Прийнято рiшення 
7.1. Затвердити Положення про винагороду Директора Товариства. 
7.2. Делегувати Головуючому та секретарю загальних зборiв право пiдпису Положення про 
винагороду Директора Товариства, затверджених рiшенням цих загальних зборiв Товариства. 
8. Затвердження Звiту про винагороду членiв Наглядової ради Товариства. Приянто рiшення 
затвердити Звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства. 
9. Затвердження Звiту про Директора Товариства. Прийнято рiшення затвердити Звiт про 
винагороду Директора Товариства.  
10. Про вiдмiну рiшення загальних зборiв Товариства, проведених 30.04.2024 (оформлене 
протоколом №1/2024 вiд 07 травня 2024 року) щодо питання порядку денного "Питання 5. 
Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк та 
визначення порядку розподiлу чистого прибутку (порядку покриття збиткiв)". Прийнято 
рiшення вiдмiнити рiшення загальних зборiв Товариства, проведених 30.04.2024 (оформлене 
протоколом №1/2024 вiд 07 травня 2024 року) щодо питання порядку денного "Питання 5. 
Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк та 
визначення порядку розподiлу чистого прибутку (порядку покриття збиткiв)". 
11. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк та 
визначення порядку розподiлу чистого прибутку (порядку покриття збиткiв).  Прийнято 
рiшення  
11.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк - 
чистий прибуток у розмiрi 131 086 773,51 грн (Сто тридцять один мiльйон вiсiмдесят шiсть 
тисяч сiмсот сiмдесят три гривнi 51 копiйка). 
11.2. Чистий прибуток у розмiрi 131 086 773,51 грн (Сто тридцять один мiльйон вiсiмдесят 
шiсть тисяч сiмсот сiмдесят три гривнi 51 копiйка) за результатами фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства за 2023 рiк залишити нерозподiленим. 
11.3. Дивiденди за результатами господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк не 
нараховувати та не сплачувати. 
12. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2023 рiк у новiй редакцiї. Прийнято рiшення 
затвердити рiчну звiтнiсть Товариства за 2023 рiк, а саме рiчну фiнансову звiтнiсть та рiчний 
звiт Товариства (рiчну iнформацiю емiтента в розумiннi Закону України "Про ринки капiталу 
та органiзованi товарнi ринки") у новiй редакцiї. 
13. Про внесення змiн до умов цивiльно-правового договору (контракту), укладеного з членом 
Наглядової ради Товариства, шляхом укладання додаткової угоди; обрання особи, 
уповноваженої на пiдписання додаткової угоди. Прийнято рiшення  
13.1. Затвердити умови додаткової угоди до цивiльно-правового договору (контракту), 
укладеного з членом Наглядової ради Товариства, паном Iгорем Анатолiйовичем Волоковим, 
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затвердженого рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв вiд 13.11.2023 (Протокол №1/2023 вiд 
17.11.2023).  
13.2. Уповноважити Директора Товариства (або особу, яка тимчасово виконує його функцiї та 
повноваження) на укладання та пiдписання додаткової угоди у порядку, встановленому 
законодавством України та Статутом Товариства. 
14. Про внесення змiн до умов трудового договору (контракту), укладеного з Головою 
Наглядової ради Товариства, а також змiну розмiру винагороди шляхом укладання додаткової 
угоди; обрання особи, уповноваженої на пiдписання додаткової угоди. Прийнято рiшення  
14.1.Затвердити умови додаткової угоди до трудового договору (контракту), укладеного з 
Головою Наглядової ради Товариства, затвердженого рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв 
вiд 30.04.2024 (Протокол №1/2024 вiд 07.05.2024). 
14.2. Встановити розмiр винагороди  вiдповiдно до умов додаткової угоди до трудового 
договору, затвердженого рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв вiд 30.04.2024 (Протокол 
№1/2024 вiд 07.05.2024). 
14.3. Уповноважити Директора Товариства (або особу, яка тимчасово виконує його функцiї та 
повноваження), на укладання та пiдписання додаткової угоди у порядку, встановленому 
законодавством України та Статутом Товариства. 
15. Про затвердження (схвалення) виплачених Товариством премiй (змiнних винагород) члену 
Наглядової ради Товариства, пану Iгорю Анатолiйовичу Волоковому. Прийнято рiшення 
затвердити (схвалити) виплаченi Товариством премiї (змiннi винагороди) члену Наглядової 
ради Товариства, пану Iгорю Анатолiйовичу Волоковому за 2022, 2023 та 2024 роки. 
16. Про затвердження (схвалення) правочинiв, вчинених Товариством. Прийнято рiшення 
затвердити (схвалити) правочини, вчиненi Товариством протягом 2024 та 2025 рокiв (додаток 
до протоколу Загальних зборiв). 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 

 
 
Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 
повноважень у звітному 

періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 

ради 

 Голова / член комітету 
ради 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
Волоковий Iгор 

Анатолiйович, виконував 
обов'язки протягом звiтного 

року 

  X    

Агарков Євгенiй Юрiйович, 
виконував обов'язки 

протягом звiтного року 

    V  

Бурхан Юлiя Iгорiвна, 
виконувала обов'язки 

протягом звiтного року 

   V   

Сидоренко Ульяна 
Вiкторiвна, виконувала 

обов'язки протягом звiтного 
року 

   X V  

Фандiй Оксана Леонiдiвна,    V X  
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виконувала обов'язки 
протягом звiтного року 

 
Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

45 

з них очних: 0 
з них заочних: 45 
Опис ключових 
рішень ради: 

Протягом звiтного року на засiданнях Наглядової ради вирiшувалися питання про 
надання повноважень органу управлiння на укладення договорiв господарської 
дiяльностi, по затвердженню штатних розкладiв, питання  про надання 
матерiальної допомоги працiвникам пiдприємства та виплати премiй, 
затвердження умов договору з суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання 
послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi АТ "КСЗ" за 2025 рiк, 
прийняття рiшень про скликання i проведення дистанцiйних загальних зборiв 
акцiонерiв, затвердження їх порядку денного. затвердження промiжних звiтiв 
Товариства. Попереднє погодження рiчного звiту Товариства. Про утворення в 
складi наглядової ради Комiтету з питань аудиту та Комiтету з 
винагород та з питань призначень. Заслуханий та схвалений звiт Директора 
Товариства. Визнали дiяльнiсть Директора задовiльною. Заходи за результатами 
звiту Директора Товариства за 2025 рiк не затверджувати, у зв'язку з вiдсутнiстю 
такої необхiдностi. 

 
Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 
Кількість 
засідань 
комітету ради у 
звітному періоді: 

1 засiдання комiтету 
Наглядової ради АТ 

"КСЗ" з питань аудиту 

1 засiдання комiтету 
Наглядової ради АТ 
"КСЗ" з винагород та 
питань призначень 

 

з них очних: 0 0  
з них заочних: 1 1  
Опис ключових 
рішень комітету 
ради: 

ДЗЗА АТ "КСЗ" вiд 
30.04.2025 прийняли 
рiшення продовжити 

строк виконання 
завдання з 

обов'язкового аудиту 
фiнансової звiтностi 

ТОВ "ЕЙЧ ЕЛ БI 
ЮКРЕЙН" 

(iдентифiкацiйний код: 
23731031). на термiн 

до 30.04.2032 з 
щорiчним 

визначенням умов 
договорiв, додаткових 
договорiв, що будуть 

укладенi з 

Винесення пропозицiї 
комiтету на 

погодження та 
затвердження 

Наглядовою радою 
нарахування 

одноразової премiї 
окремим керiвникам та 

iншим працiвникам 
АТ "КСЗ". 
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призначеним 
(обраним) суб'єктом 

аудиторської 
дiяльностi для надання 
послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 
звiтностi Товариства 

та встановлювати 
розмiр його послуг. Та 
доручили Наглядовiй 

радi Товариства 
визначати умови 

договорiв, додаткових 
договорiв, що 

укладатимуться з 
призначеним 

суб'єктом 
аудиторської 

дiяльностi для надання 
послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 
звiтностi Товариства 

та встановлювати 
розмiр оплати його 

послуг. 
Комiтетом з питань 

аудиту АТ "КСЗ" був 
розглянутий проект 
договору № 186 вiд 
19.09.2025 з ТОВ 

"ЕЙЧ ЕЛ БI 
ЮКРЕЙН" на 

проведення аудиту 
фiнансової звiтностi 
АТ "КСЗ" за 2025 рiк 

та надано 
рекомендацiю 

Наглядовiй Радi 
Товариства на 

затвердження його 
умов. 

Оцінка 
незалежності 
суб'єктів 
аудиторської 
діяльності, які 
надають послуги 
з обов'язкового 

ТОВ "ЕЙЧ ЕЛ БI 
ЮКРЕЙН" 

(iдентифiкацiйний код: 
23731031) не надавали 
АТ "КСЗ" жодних не 
аудиторських послуг, 
включаючи послуги, 
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аудиту на якi встановлено 
обмеження у ч. 4 ст. 6 
Закону України "Про 
бухгалтерський облiк 
та фiнансову звiтнiсть 

в Українi" 
В складi Наглядової ради утворено два комiтети: 
1. Комiтет Наглядової ради АТ "КСЗ" з питань аудиту. 
2. Комiтет Наглядової ради АТ "КСЗ" з винагород та питань призначень. 
 
Звіт ради 
1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради) 
Товариства у звiтному перiодi не проводилась; 
2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 
дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну у 
звiтному перiодi не проводилась; 
3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради Товариства у звiтному перiодi не 
проводилась; 
4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 
При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 
незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 
фiрми). Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їх функцiональнi 
повноваження у звiтному перiодi не проводилась. Комiтет ради з питань аудиту пiдтверджує 
незалежнiсть проведеного зовнiшнього аудиту Товариства незалежною аудиторською фiрмою ТОВ 
"ЕЙЧ ЕЛ БI ЮКРЕЙН", що включена пiд №0283 до Роздiлiв Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської 
дiяльностi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової 
звiтностi" та "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит 
фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес"; 
5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 
щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 
поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи 
має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), 
що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 
(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi). У звiтному перiодi така оцiнка не проводилась; 
6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 
рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово--
господарськiй дiяльностi особи. Iнформацiя вiдсутня. У вiдповiдностi до ст. 70 п.2 Закону України "Про 
акцiонернi товариства" Наглядова рада приватного акцiонерного товариства може складати звiт про 
свою дiяльнiсть вiдповiдно до вимог цiєї статтi. 
 
 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 
Ім'я керівника, термін 
повноважень у звітному періоді 

Дубров Ростислав Марксенович У вiдповiдностi до Статуту 
10.10.2023 спливав срок повноважень Директора 
Товариства. У звязку з цим, Наглядова Рада Товариства, 
(протокол б/н вiд 09.10.2023) прийняла рiшення про обрання 
Дуброва Р.М. Директором АТ "КСЗ". 

РНОКПП  
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УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Вiдповiдно до Статуту Товариства  

1. До компетенцiї Директора Товариства належить вирiшення всiх 
питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю 
Товариства, окрiм питань, що належать до виключної компетенцiї 
Загальних зборiв та Наглядової ради.  
2. Загальнi збори можуть прийняти рiшення про передачу до 
компетенцiї Директора Товариства частини своїх прав, якi не 
вiдносяться до їх виключної компетенцiї та виключної 
компетенцiї Наглядової ради. 
3. Директор Товариства здiйснює пiдготовку до проведення та 
забезпечує проведення Загальних зборiв, забезпечує та сприяє 
дiяльностi Наглядової ради та Ревiзiйної комiсiї/Ревiзору (у разi 
створення (обрання) в Товариствi такого органу). 
4. Директор Товариства або особа, що виконує обов'язки 
Директора Товариства здiйснює функцiї, покладенi на нього як на 
керiвника Товариства, згiдно до законодавства України та 
укладеного з ним контракту, у тому числi: 
- визначає склад, обсяг та порядок захисту конфiденцiйної 
iнформацiї та вiдомостей, що становлять комерцiйну таємницю 
Товариства; 
- приймає на роботу, переводить, призначає та звiльняє 
працiвникiв в межах затвердженої Наглядовою радою структури; 
- придбає, вiдчужує або списує з балансу Товариства необоротнi 
активи (в т.ч. основнi засоби), якi мають ринкову вартiсть до 10 
вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової 
звiтностi Товариства за однiєю операцiєю або загальна вартiсть 
таких операцiй за рiк складає до 10 вiдсоткiв вартостi активiв за 
даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства; 
- представляє виконавчий орган Товариства у взаємовiдносинах з 
iншими органами Товариства; 
- забезпечує виконання рiшень Загальних зборiв, Наглядової ради, 
Директора, норм чинного законодавства, цього Статуту, 
внутрiшнiх нормативних актiв Товариства; 
- органiзовує виконання планiв дiяльностi Товариства, виконання 
Товариством зобов'язань перед державою i контрагентами за 
господарськими договорами, вимог по охоронi працi та технiки 
безпеки, вимог щодо охорони навколишнього природного 
середовища; 
- органiзовує збереження майна Товариства i його належне 
використання; 
- виконує iншi повноваження, покладенi на нього як на керiвника 
Товариства чинним законодавством, Загальними зборами чи 
Наглядовою радою Товариства; 
- представляє Товариство у взаємовiдносинах з юридичними i 
фiзичними особами, державними та iншими органами i 
органiзацiями, у судi, господарському i третейському судi, в 
iнших судових установах; 
- укладає цивiльно-правовi угоди з правом їх пiдпису у межах, 
встановлених законодавством України, цим Статутом та 
внутрiшнiми нормативними актами Товариства; 
- розпоряджається майном i грошовими коштами Товариства у 
межах, встановлених законодавством України, цим Статутом та 
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внутрiшнiми нормативними актами Товариства; 
- вчиняє правочини, рiшення щодо здiйснення яких не вiднесено 
до компетенцiї Загальних зборiв або Наглядової ради, на суму до 
10 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної 
фiнансової звiтностi Товариства; 
- пiдписує договори, рiшення про укладання яких прийнятi 
Загальними зборами або Наглядовою радою; 
- вiдкриває та закриває у банкiвських установах поточнi та iншi 
рахунки Товариства; 
- пiдписує фiнансовi, банкiвськi та господарськi договори та 
документи; 
- видає накази та розпорядження, надає вказiвки, якi є 
обов'язковими для виконання усiма працiвниками Товариства; 
- здiйснює iншi дiї згiдно з рiшеннями Загальних зборiв або 
Наглядової ради. 
5. Без попереднього узгодження iз Наглядовою радою, Директор 
вiд iменi Товариства не має права: 
- вчиняти правочини на суму вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi 
активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi 
Товариства; 
- вчиняти правочин щодо забезпечення зобов'язань (гарантiй, 
порук, застав тощо) та про отримання кредитiв, позик тощо; 
- випускати та погашати будь-якi борговi зобов'язання 
Товариства; 
- придбати, вiдчужувати або списувати з балансу Товариства 
необоротнi активи (в т.ч. основнi засоби), якi мають ринкову 
вартiсть, вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними 
останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства за однiєю 
операцiєю або загальна вартiсть таких операцiй за рiк складає вiд 
10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної 
фiнансової звiтностi Товариства; 
- делегувати свої повноваження iншим особам, в тому числi у 
випадках коли таке делегування здiйснюється шляхом видачi 
наказiв, розпоряджень, довiреностей, договорiв доручення тощо. 
6. Директор Товариства в межах своєї компетенцiї: 
- планує дiяльнiсть Товариства, його фiлiй, вiддiлень; 
- розробляє поточнi фiнансовi звiти; 
- може давати пропозицiї з розподiлу прибутку, визначенню 
розмiрiв фондiв Товариства, розмiру i форми виплати дивiдендiв; 
- надає звiти про дiяльнiсть виконавчого органу на вимогу 
Наглядової ради Товариства; 
- виносить на розгляд Наглядової ради пропозицiї щодо 
призначення керiвникiв дочiрнiх пiдприємств; 
- виносить на розгляд Наглядової ради пропозицiї щодо питань 
порядку денного Загальних зборiв; 
- проводить розробку проспекту емiсiї цiнних паперiв; 
- може готувати змiни та доповнення до Статуту Товариства, в 
тому числi пов'язанi зi змiною розмiру статутного капiталу; 
- складає рiчний баланс i звiт Товариства; 
- органiзовує випуск i розмiщення цiнних паперiв Товариства; 
- органiзовує матерiально-технiчне забезпечення господарської та 
iншої дiяльностi Товариства; 
- подає на затвердження Наглядовi радi Товариства умови оплати 
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працi керiвникiв фiлiй, представництв та структурних одиниць та 
пiдроздiлiв Товариства; 
- органiзовує збут продукцiї; 
- органiзовує конкурсний вiдбiр постачальникiв товарiв та послуг, 
а також споживачiв продукцiї Товариства; 
- органiзовує фiнансово-економiчну роботу, облiк i звiтнiсть, 
ведення грошово-розрахункових операцiй; 
- органiзовує зовнiшньоекономiчну дiяльнiсть; 
- органiзовує облiк кадрiв; 
- органiзовує роботу дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв 
та структурних одиниць; 
- органiзовує роботу структурних пiдроздiлiв Товариства, 
затверджує iнструкцiї та положення, що регламентують їх роботу; 
- готує проекти статутiв дочiрнiх пiдприємств, положень про фiлiї 
та представництва; 
- органiзовує соцiально-побутове обслуговування працiвникiв 
Товариства; 
- контролює стан примiщень, споруд, обладнання; 
- контролює рух матерiальних та грошових цiнностей; 
- органiзовує архiв Товариства, забезпечує роботу канцелярiї; 
- делегує, за попереднiм погодженням з Наглядовою радою 
Товариства, частину повноважень керiвникам фiлiй, 
представництв i структурних одиниць Товариства; 
- виконує окремi функцiї, покладенi на Директора Товариства 
рiшенням Загальних зборiв, Наглядової ради; 
- здiйснює органiзацiйно-технiчне забезпечення Загальних зборiв, 
членiв Наглядової ради, членiв Ревiзiйної комiсiї/Ревiзора (у разi 
обрання (створення) в Товариствi такого орану) та iншi функцiї, 
визначенi Положенням "Про Директора"; 
- органiзовує своєчасне розкриття (надання, опублiкування, 
розмiщення тощо) Товариством достовiрної iнформацiї про його 
дiяльнiсть, у повнотi, порядку та строки встановленi дiючим 
законодавством. 
7. У випадку необхiдностi прийняття рiшень Загальними зборами 
чи Наглядовою радою про вчинення правочинiв або здiйснення 
будь-яких дiй вiд iменi Товариства Директор Товариства або 
особа, що виконує обов'язки Директора Товариства iнiцiює 
розгляд цього питання вiдповiдним органом та надає необхiднi 
обгрунтування та проекти договорiв та iнших правочинiв. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 
термін повноважень у звітному 
періоді 

Клименко Андрiй В'ячеславович. Термiн дiї повноважень - 
протягом року. 

РНОКПП  
УНЗР  
Сфера відповідальності 
заступника керівника 

Вiдповiдно до Статуту Товариства у випадку тимчасової 
вiдсутностi Директора Товариства з будь-яких пiдстав його 
обов'язки виконує заступник Директора. 

Ім'я та посада особи, яка 
виконувала обов'язки керівника 
у звітному періоді, період 
протягом якого особа 
здійснювала виконання 

Клименко Андрiй В'ячеславович заступник Директора АТ 
"КСЗ" 
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обов'язків керівника 
РНОКПП  
УНЗР  

 
Звіт виконавчого органу 
1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу Товариства у звiтному перiодi не 
проводилась. У Товариства одноосiбний виконавчий орган - Директор; 
2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 
колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 
iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну - у звiтному перiодi не 
проводилась; 
3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається 
iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на 
досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 
цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 
(показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 
(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi). Оцiнка виконання виконавчим органом 
поставлених цiлей у звiтному перiодi не проводилась; 
4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово--
господарськiй дiяльностi особи. Протягом звiтного перiоду метою пiдприємства є забезпечення 
подальшої роботи пiдприємства як безперервно дiючого об'єкта, для того щоб приносити прибуток 
акцiонерам i вигоди iншим зацiкавленим сторонам.  
 
Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 
діяльності 
Ім'я Ахадова Тетяна Валерiївна 
РНОКПП  
УНЗР  
Документи, які регулюють 
діяльність корпоративного 
секретаря 

Дiяльнiсть корпоративного секретаря регулюється Законом 
України "Про акцiонернi товариства", Статутом АТ "КСЗ", та 
внутрiшнiми положеннями. 

Орган управління, який 
прийняв рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря 

Наглядова рада Товариства. 

Дата та номер рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря 

29.12.2023 б/н 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту 
корпоративного секретаря за 
завітний період 

 - 

Основні положення звіту щодо 
результатів діяльності 
корпоративного секретаря за 
завітний період 

Внутрiшнiми документами Товариства не передбачений звiт щодо 
дiяльностi корпоративного секретаря. Протягом звiтного перiоду 
корпоративний секретар надавав iнформацiю акцiонерам про 
дiяльнiсть Товариства; забезпечував пiдготовку, скликання та 
проведення Загальних зборiв акцiонерiв; готовив та розмiщував 
рiчноу, промiжну та особливу iнформацiю емiтента.  
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Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 
структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 
систем внутрішнього контролю 

1 2 
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів 

Керiвники пiдприємства здiйснюють контроль за своїми 
пiдроздiлами. 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів другої лінії 
захисту 

- 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 
захисту 

Внутрiшнiй аудит Товариства - це дiяльнiсть Служби 
внутрiшнього аудиту з проведення внутрiшнiх перевiрок, надання 
незалежних i об'єктивних висновкiв, якi включають рекомендацiї, 
що спрямованi на удосконалювання дiяльностi Товариства. 
Внутрiшнiй аудит допомагає Товариству здiйснювати 
господарську дiяльнiсть. Служба внутрiшнього аудиту - це 
структурний пiдроздiл Товариства, який забезпечує дiяльнiсть 
Комiтету Наглядової ради Товариства з питань аудиту, 
органiзовує взаємозв'язок з суб'єктами аудиторської дiяльностi, 
здiйснює нагляд за дотриманням системи внутрiшнього контролю 
в Товариствi, надає висновки щодо її ефективностi та надiйностi, 
а також проводить внутрiшнiй аудит Товариства, у т. ч. перевiрки 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства. 
Важлива роль придiляється системi менеджменту якостi 
продукцiї, яка вiдповiдає вимогам стандартiв ISO 9001:2015 и 
ДСТУ ISO 9001:2015. Для досягнення цих вимог на пiдприємствi 
постiйно здiйснюється  систематичний аналiз поточних i 
перспективних вимог i очiкувань споживачiв i об'єктивна оцiнка 
задоволеностi нашою продукцiєю; створення ефективної системи 
вiдбору i розвитку постачальникiв, заснованої на принципах 
взаємної вигоди i постiйного вдосконалення; створення 
сприятливого середовища, що сприяє залученню кожного 
спiвробiтника в процес постiйного полiпшення якостi продукцiї, 
що випускається, систематичне навчання персоналу в областi 
якостi; планування якостi продукцiї на етапi її розробки за 
рахунок впровадження сучасних методiв, технiчних засобiв 
проектування i прогресивних технологiй; управлiння процесами 
створення продукцiї вiдповiдно до встановлених вимог; 
забезпечення вiдповiдностi продукцiї законодавчим вимогам i 
вимогам споживачiв. 
На пiдприємствi iснує вiддiл технiчного контролю який здiйснює 
контроль вхiдних матерiалiв, а також на пiдприємствi введен 
електроний паспорт виготовляємих сталевих вiдливок. Вiддiл 
проводить контроль за поставкою матерiалiв, металiв, 
напiвфабрикатiв, комплектуючих виробiв з дотриманням вимог 
нормативної документацiї; зносом засобiв вимiрювальної технiки, 
випробувального та допомiжного обладнання; вплив факторiв 
навколишнього середовища на правильнiсть роботи обладнання. 
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Електроний паспорт вiдливки дає змогу контролювати хiмiчнi та 
механiчнi властивости виготовляємої деталi, вiдслiдковувати 
етапи обробки та виправлення дефектiв. 
Для прозорої i чесної закупки сировини та матерiалiв на 
пiдприємствi працює тендерний комiтет. 
Для зниження ризикiв крадiжок, на пiдприємствi працює служба 
безпеки, яка контролює перемiщення фiзичних осiб та в'їзд виїзд 
транспортнiх засобiв. 

Наявність затвердженого 
документу (документів), 
який(які) визначає(ють) 
політику системи внутрішнього 
контролю (у тому числі щодо 
системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у 
тому числі щодо системи 
комплаєнс та внутрішнього 
аудиту) 

Положення про службу внутрiшнього аудиту  АТ "КСЗ" 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього 
контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

 - 

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт системи внутрiшнього контролю Товариством не готується. 

Наявність затвердженої 
декларації схильності до 
ризиків 

ні 

Опис основних положень 
декларації схильності до 
ризиків 

У Товариства вiдсутня декларацiя схильностi до ризикiв. 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до 
ризиків 

Рiшення про затвердження декларацiї схильностi до ризикiв 
не приймалось. 

Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків 

 - 

 
Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера РНОКПП УНЗР Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 
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(опосередкован
ому) володінні 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"ФIНАНСОВА КОМПАНIЯ 

"ФIНЄВРОВЕКТОР" 

  18,839181 18,839181 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"НIСТIН" 

  18,839181 18,839181 

НОВIКОВ ЕДУАРД 
АНАТОЛIЙОВИЧ   18,839181 18,839181 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"IНДЕКО" 

  24,22105 24,22105 

АРАБСЬКИЙ ОЛЕГ 
ПЕТРОВИЧ   24,22105 24,22105 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"НЕКСУМ ТРЕЙД" 

  24,22105 24,22105 

ДУБРОВ РОСТИСЛАВ 
МАРКСЕНОВИЧ   24,22105 24,22105 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"АЛЬФА КРОС" 

  24,9 24,9 

АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО "Закритий не 

диверсифiкований 
венчурний корпоративний 

iнвестицiйний фонд "РОНА" 

  24,9 24,9 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"IНВЕСТ БIЗНЕС 

ПАРТНЕР" 

  24,9 24,9 

КАПУСТЯН ОЛЕКСАНДР 
СЕРГIЙОВИЧ   17,43 17,43 

ЦИМБАЛ ВIКТОРIЯ 
МИКОЛАЇВНА   7,47 7,47 

ТОВАРИСТВО З 
ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"IНВЕСТ БIЗНЕС 

ПАРТНЕР" 

  4,89 4,89 

КАПУСТЯН ОЛЕКСАНДР 
СЕРГIЙОВИЧ   3,42 3,42 

ЦИМБАЛ ВIКТОРIЯ 
МИКОЛАЇВНА   1,47 1,47 
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Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера (учасника) права 
участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Кiлькiсть акцiонерiв якi 
мають обмеження бiльше 20 
чоловiк, що становить 0,52 % 

вiд статутного капiталу 
особи 

  

Вiдповiдно до п. 10 р.VI 
"Прикiнцевi та перехiднi 

положення" Закону України "Про 
депозитарну систему України", у 
разi якщо власник цiнних паперiв 
до 1 липня 2024 року не уклав з 

депозитарною установою, 
обраною емiтентом, договiр про 

обслуговування рахунку в цiнних 
паперах вiд власного iменi або не 
здiйснив переказ належних йому 

прав на цiннi папери на свiй 
рахунок у цiнних паперах, 

вiдкритий в iншiй депозитарнiй 
установi, тимчасово, до виконання 

вимог цього абзацу, такi цiннi 
папери не надають їх власнику 

жодних прав за цiнними 
паперами. 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової 
особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва 
органу, який прийняв 

рішення про 
призначення посадової 

особи, дата та номер 
рішення 

Опис ключових повноважень посадової 
особи 

Порядок призначення та звільнення 
посадової особи 

Клименко Андрiй 
В'ячеславович   

Заступник директора АТ 
"КСЗ". Наказ по АТ 
"КСЗ" № 453-к вiд 

12.10.2020 

У випадку тимчасової вiдсутностi 
Директора Товариства з будь-яких пiдстав 

виконує його обов'язки. Заступник 
директора здiйснює управлiння 

господарсько-фiнансовою дiяльнiстю 
компанiї у галузi матерiально-технiчного 

постачання, заготiвлi та зберiгання 
сировини. 

Призначення та звiльнення посадової 
особи вiдбуваєтья згiдно з законодавством 

України, трудового контракту. 

Скрупська Олена 
Вiкторiвна   

Головний бухгалтер. 
Наказ по АТ "КСЗ" № 
807-к вiд15.11.2007 р. 

Головний бухгалтер вiдповiдає за 
органiзацiю та ведення бухгалтерського 
облiку, складання та подання фiнансової 

та податкової звiтностi Товариства.  

Призначення та звiльнення посадової 
особи вiдбуваєтья згiдно з законодавством 

України. 

Ахадова Тетяна 
Валерiївна   

Корпоративний 
секретар. Рiшення 
Наглядової ради 

Товариства вiд 29 
грудня 2023 року, 

протокол без номеру.  

1) надання iнформацiї акцiонерам та/або 
iнвесторам, iншим заiнтересованим 
особам про дiяльнiсть Товариства; 

2) надання Статуту Товариства та його 
внутрiшнiх положень, у тому числi змiн 

до них, для ознайомлення особам, якi 
мають на це право; 

3) виконання функцiй голови лiчильної 
комiсiї вiдповiдно до статтi 55 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" (за 
окремим рiшенням Наглядової ради); 

4) забезпечення пiдготовки, скликання та 
проведення Загальних зборiв, виконання 
функцiй Секретаря Загальних зборiв (за 
окремим рiшенням Наглядової ради) та 

складення протоколу Загальних зборiв (за 
окремим рiшенням Наглядової ради); 
5) пiдготовка та проведення засiдань 

Корпоративний секретар призначається на 
посаду Наглядовою радою. Строк 

повноважень Корпоративного секретаря 
встановлюється рiшенням Наглядової ради 

Товариства. Одна й та сама особа може 
призначатися на посаду Корпоративного 
секретаря неодноразово. Корпоративним 
секретарем не може бути iнша посадова 

особа Товариства. Корпоративний секретар 
може займати iншi посади в Товариствi, 

крiм випадкiв передбачених чинним 
законодавством. 

Повноваження Корпоративного секретаря є 
чинними з дати його призначення та 

припиняються з дати призначення нового 
Корпоративного секретаря. Якщо пiсля 

спливу строку повноважень 
Корпоративного секретаря, встановленого 
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Наглядової ради, комiтетiв Наглядової 
ради, виконання функцiй Секретаря 

Наглядової ради (за окремим рiшенням 
Наглядової ради), складення протоколiв 
засiдань Наглядової ради (за окремим 

рiшенням Наглядової ради); 
6) участь у пiдготовцi чи пiдготовка 

проектiв роз'яснень для акцiонерiв або 
iнвесторiв щодо реалiзацiї їхнiх прав, 

надання вiдповiдей на запити акцiонерiв 
або iнвесторiв; 

7) пiдготовка витягiв з протоколiв засiдань 
органiв управлiння Товариства та їх 

засвiдчення; 
8) виконання iнших функцiй, 

передбачених Законом України "Про 
акцiонернi Товариства" та Статутом 

Товариства. 

рiшенням Наглядової ради при його 
призначеннi, Наглядова рада або 

Корпоративний секретар не вимагає 
припинення повноважень Корпоративного 
секретаря, його повноваження вважаються 
продовженими до прийняття Наглядовою 

радою вiдповiдного рiшення. 
За рiшенням Наглядової ради 

повноваження Корпоративного секретаря 
можуть бути у будь-який час та з будь-яких 

пiдстав припиненi або Корпоративний 
секретар може бути тимчасово 

вiдсторонений вiд виконання своїх 
повноважень. 

Наглядова рада має право у будь-який час 
та з будь-яких пiдстав звiльнити 
Корпоративного секретаря або 

вiдсторонити його вiд виконання 
повноважень. 

Без рiшення Наглядової ради 
повноваження Корпоративного секретаря 

достроково припиняються: 
1) за його бажанням, за умови письмового 

повiдомлення про це Товариства за два 
тижнi; 

2) у разi неможливостi виконання 
обов'язкiв Корпоративного секретаря за 

станом здоров'я; 
3) у разi набрання законної сили вироком 

чи рiшенням суду, яким його засуджено до 
покарання, що виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв Корпоративного 
секретаря; 

4) у разi смертi, визнання його 
недiєздатним, обмежено дiєздатним, 

безвiсно вiдсутнiм, померлим. 
У разi припинення повноважень 
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Корпоративного секретаря вiдповiдний 
трудовий договiр (контракт) або цивiльно-

правовий договiр з цiєю особою вважається 
автоматично припиненим. 

Ковтун Валентина 
Володимирiвна   

Керiвник (начальник) 
служби внутрiшнього 

аудиту.  Рiшення 
Наглядової ради 
Товариства вiд 

02.06.2025 року, 
протокол без номеру.  

Керiвник (начальник) Служби Товариства 
вiдповiдає за: роботу Служби та її 
працiвникiв; розробку внутрiшнiх 

документiв щодо проведення 
внутрiшнього аудиту;  

 забезпечення дiяльностi Комiтету 
Наглядової ради з питань аудиту; 

своєчасну пiдготовку та надання звiтiв та 
висновкiв Служби;  ефективне та 

рацiональне використання коштiв, що 
передбаченi для утримання Служби; 
щорiчну пiдготовку та затвердження 

плану проведення аудиторських 
перевiрок, планування кошторису витрат 

Служби, а також контроль за їх 
виконанням; перiодичну оцiнку 

актуальностi та вдосконалення завдань i 
функцiй Служби; надання пропозицiй 

Наглядовiй радi та Головi Комiтету 
Наглядової ради з питань аудиту щодо 
визначення кiлькiсного складу Служби, 

умов трудових договорiв з працiвниками 
Служби, порядку роботи Служби, розмiрiв 

винагороди працiвникiв Служби, у тому 
числi заохочувальних та компенсацiйних 

виплат, органiзацiйно-технiчного 
забезпечення Служби;  складання 

програми призначення на посаду та 
пiдвищення професiйного рiвня 

працiвникiв Служби; iнiцiювання 
скликання засiдання Комiтету Наглядової 
ради з питань аудиту та/або Наглядової 

ради вiдносно питань, що входять до 

Керiвник (начальник) Служби 
внутрiшнього аудиту Товариства 

призначається та звiльняється рiшенням 
Наглядової ради. Керiвник (начальник) 
Служби повинен бути компетентним у 

сферi бухгалтерського облiку та/або 
аудиту. 
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компетенцiї Служби; пiдтримку зв'язкiв iз 
суб'єктами аудиторської дiяльностi; 

координацiю роботи Служби та суб'єктiв 
аудиторської дiяльностi для забезпечення 

максимального охоплення таким 
суб'єктом аудиторської дiяльностi всiх 

напрямiв дiяльностi Товариства; надання 
iнформацiї за вимогою суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi; забезпечення 
проведення конкурсу з вiдбору суб'єктiв 
аудиторської дiяльностi, якi можуть бути 

призначенi для надання послуг з 
обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства; органiзацiю та проведення 
оцiнювання роботи Служби; прийняття 

рiшень з усiх питань, що входять до 
повноважень Служби.  
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Волоковий Iгор Анатолiйович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Голова Наглядової ради 
Дата вступу на посаду 28.04.2008 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 1438331,67 
Мають виплатити: 1438331,67 
Прийнято рішення про виплату: 1438331,67 

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Мають виплатити: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Прийнято рішення про виплату: 
Грошова V 
Негрошова  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 1438331,67 
Мають виплатити: 1438331,67 
Прийнято рішення про виплату: 1438331,67 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Рiшення про виплату змiнної частини винагороди не 
приймалось. Змiнна частина винагороди не виплачувалась. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами та контрактом з членом 
Наглядової ради не передбачена виплата у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:5,81 
Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Бурхан Юлiя Iгорiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 
Дата вступу на посаду 09.10.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Мають виплатити: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Прийнято рішення про виплату: 
Грошова V 
Негрошова  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Рiшення про виплату змiнної частини винагороди не 
приймалось. Змiнна частина винагороди не виплачувалась. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами та контрактом з членом 
Наглядової ради не передбачена виплата у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:1,01 
Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Сидоренко Ульяна Вiкторiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 
Дата вступу на посаду 13.11.2023 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Мають виплатити: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Прийнято рішення про виплату: 
Грошова V 
Негрошова  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Рiшення про виплату змiнної частини винагороди не 
приймалось. Змiнна частина винагороди не виплачувалась. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами та контрактом з членом 
Наглядової ради не передбачена виплата у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:1,01 
Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Фандiй Оксана Леонiдiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 
Дата вступу на посаду 13.11.2023 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Мають виплатити: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Прийнято рішення про виплату: 
Грошова V 
Негрошова  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Рiшення про виплату змiнної частини винагороди не 
приймалось. Змiнна частина винагороди не виплачувалась. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами та контрактом з членом 
Наглядової ради не передбачена виплата у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:1,01 
Орган управління Рада 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Агарков Євгенiй Юрiйович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 
Дата вступу на посаду 03.06.2024 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Мають виплатити: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Прийнято рішення про виплату: 
Грошова V 
Негрошова  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 249350,64 
Мають виплатити: 249350,64 
Прийнято рішення про виплату: 249350,64 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 0 
Мають виплатити: 0 
Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Рiшення про виплату змiнної частини винагороди не 
приймалось. Змiнна частина винагороди не виплачувалась. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами та контрактом з членом 
Наглядової ради не передбачена виплата у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:1,01 
Орган управління Виконавчий орган 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Дубров Ростислав Марксенович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Директор 
Дата вступу на посаду 09.10.2020 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 2053021,93 
Мають виплатити: 2053021,93 
Прийнято рішення про виплату: 2053021,93 

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Мають виплатити: 
Грошова V 
Негрошова  
 
Прийнято рішення про виплату: 
Грошова V 
Негрошова  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 1863021,93 
Мають виплатити: 1863021,93 
Прийнято рішення про виплату: 1863021,93 

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили: 190000 
Мають виплатити: 190000 
Прийнято рішення про виплату: 190000 

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Високий органiзацiйний рiвень по виконанню окремих 
завдань в питаннях виявлення можливостi проведення 
оптимiзацiї штатної чисельностi на пiдприємствi АТ "КСЗ" з 
метою пiдвищення продуктивностi працi та ефективного 
використання трудових ресурсiв. 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами та контрактом з директором 
Товариства не передбачена виплата у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 

https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/insha-informacziya/ 



78 

 

винагороду 
Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:8,3 
 
Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 
пунктом 45 Положення 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" є пiдприємством, що 
становить суспiльний iнтерес, оскiлькi вiдповiдно до ЗУ № 996-XIV Компанiя належить до велииких 
пiдприємств. 
 Ми перевiрили iнформацiю, зазначену в Звiтi про корпоративне управлiння у складi Звiту про 
управлiння за 2025 рiк вiдповiдно до п. 1-4 ч. 3 ст. 127 ЗУ № 3480-IV та вiдповiдно до пп. 1-5 п. 43 
Рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку "Про затвердження Положення про 
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 
цiнними паперами" вiд 06.06.2023 р. № 608 (далi - Положення № 608). 
 На нашу думку, Звiт про корпоративне управлiння у складi Звiту про управлiння за 2025 рiк мiстить 
всю iнформацiю, яка вимагається п. 5-9 ч. 3 ст. 127 ЗУ № 3480-IV та пп. 6-11 п. 43 Положення № 608. 
 
 
2) звіт про сталий розвиток 
1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 
 Виконуючи вимоги природоохоронного законодавства України, пiдприємство здiйснює 

всю виробничу дiяльнiсть згiдно дозвiльним документам. 
- Дозвiл № 53020110010228624-I-0076 на викиди забруднюючих речовин в атмосферне 
повiтря стацiонарними джерелами Акцiонерного Товариства "Кременчуцький 
сталеливарний завод", термiн дiї 7 рокiв з  23.11.2011 по 23.11.2028; 
- Дозвiл № 5322480400-2 на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 
стацiонарними джерелами ПАТ "Кременчуцький сталеливарний завод" ( заводський 
вiдвал), термiн дiї 10 рокiв, з 11.04.2019 по 11.04.2029; 
- Дозвiл на спецiальне водокористування № 48/ПЛ/49д-24, строк дiї з 25.03.2024 по 
25.03.2027. 
  Для мiнiмiзацiї забруднення навколишнього середовища пiдприємство дотримується 
наступних правил: 
- Ведеться облiк вiдходiв, кiлькостi вiдходiв та маршрутiв їх руху; 
- Забороняється змiшування рiзних категорiй небезпечних вiдходiв або небезпечних 
вiдходiв з вiдходами, що не є небезпечними; 
- Своєчасне вжиття необхiдних заходiв для утилiзацiї вiдходiв вiдповiдно до вимог 
законодавства; 
- Чiткий контроль по уникненню додаткового забруднення через неконтрольованi викиди, 
скиди/ залишення вiдходiв у навколишньому середовищi. 
              У 2025 роцi пiдприємство сплатило екологiчний податок на суму: 
- за викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря стацiонарними джерелами 
забруднення - 141 524,97 грн.; 
- за скиди забруднюючих речовин безпосередньо в воднi об'єкти - 102 468,86 грн.;  
- за розмiщення вiдходiв у спецiально вiдведених для цього мiсцях чи об'єктах- 492 760,13 
грн.  

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 
щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля Результатом дiяльностi Товариства є викиди 
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та соціальної відповідальності, які мають 
вплив на особу: 

забруднюючих речовин як в атмосферне 
повiтря так i в воднi об'єкти. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 
здійснюються для мінімізації/усунення 
кожного із ризиків: 

З метою скорочення викидiв забруднюючих 
речовин в атмосферне повiтря, пiдприємство  
реалiзує проект впровадження найкращих 
доступних технологiй: 
- Реконструкцiя iснуючих систем газоочистки 
сталеплавильних печей в СПЦ та 
впровадження безперервного монiторингу на 
джерелах викиду. 
В 2024 роцi  АТ "КСЗ" укладено угоду про 
надання ГРАНТУ   Нiмецьким товариством 
мiжнародного спiвробiтництва (GIZ). Грант 
отримано у сумi 1 450 тис. євро. Метою цього 
проєкту є реконструкцiя iснуючих 
газоочисних систем сталеплавильних печей iз 
застосуванням найкращих доступних 
технологiй, що сприяють полiпшенню стану 
навколишнього середовища та здоров'я 
населення. протягом звiтного перiоду 
пордовжувались работи над цим проектом. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 
 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 
питань, які такі політики покликані 
вирішити: 

У пiдприємства вiдсутня полiтика з питань 
захисту довкiлля та соцiальної 
вiдповiдальностi. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 
які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 
виконавчим органом та короткий зміст 
рішень, які було прийнято: 

Протягом звiтного перiоду виконавчим 
органом розглядались питання по реалiзацiї 
реконструкцiї iснуючих систем газоочистки 
сталеплавильних печей в СПЦ. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 
та короткий зміст рішень, які було 
прийнято: 

В звiтному перiодi радою не розглядались 
питання щодо захисту довкiлля. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 
обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 У особи вiдсутнiй перелiк ключових стейкхолдерiв, на яких має вплив дiяльнiсть особи. 
6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 
 У особи вiдсутнiй перелiк стейкхолдерiв, якi мають вплив на досягнення особою 

стратегiчних цiлей. 
7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 
 У особи вiдсутня полiтика щодо взаємодiї зi стейкхолдерами, у тому числi 

акцiонерами/учасниками. 
 
3. Дивідендна політ ика 
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Наявність затвердженого 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 
який визначає дивідендну 
політику 

Статут Товариства 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

Загальнi збори акцiонерiв вiд 13.11.2023 року, протокол № 
1/2023 складений 17.11.2023 

Дата та номер рішення про 
затвердження внутрішнього 
документу, який визначає 
дивідендну політику 

13.11.2023 1/2023 

Опис ключових положень 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюється з 
чистого прибутку за звiтний рiк та/або нерозподiленого 
прибутку, та/або резервного капiталу на пiдставi рiшення 
Загальних зборiв протягом шести мiсяцiв з дня прийняття 
Загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв. 
У разi прийняття Загальними зборами рiшення щодо 
виплати дивiдендiв у строк, менший нiж передбачений 
абзацом 1 пункту 6.12 Статуту Товариства, виплата 
дивiдендiв здiйснюється у строк, визначений Загальними 
зборами. 
Дивiденди виплачуються на акцiї, звiт про результати емiсiї 
яких зареєстровано у встановленому законодавством 
порядку.  
Для кожної виплати дивiдендiв Наглядова рада Товариства 
визначає дату складення перелiку осiб, якi мають право на 
отримання дивiдендiв, та порядок їх виплати. Дата 
складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 
дивiдендiв за простими акцiями, визначається рiшенням 
Наглядової ради, але не ранiше нiж через 10 робочих днiв 
пiсля прийняття такого рiшення.  
Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 
складається в порядку, встановленому законодавством про 
депозитарну систему України. 
Товариство в порядку, встановленому Нацiональною 
комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, здiйснює 
виплату дивiдендiв через депозитарну систему України або 
безпосередньо акцiонерам, якщо iнше не встановлено 
чинним законодавством. Спосiб виплати дивiдендiв 
визначається вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв.  
Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою 
Товариства, повiдомляє осiб, якi мають право на отримання 
дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати.  
У разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй пiсля 
дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 
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дивiдендiв, але до дати виплати дивiдендiв право на 
отримання дивiдендiв залишається в особи, зазначеної у 
такому перелiку.  
Товариство не має права приймати рiшення про виплату 
дивiдендiв та здiйснювати виплату дивiдендiв за простими 
акцiями у разi, якщо:  
1) звiт про результати емiсiї акцiй не зареєстровано у 
встановленому законодавством порядку;  
2) власний капiтал Товариства менший або у результатi 
такої виплати стане меншим за суму розмiрiв його 
статутного капiталу, резервного капiталу та розмiру 
перевищення лiквiдацiйної вартостi привiлейованих акцiй (у 
разi їх емiсiї) над їх номiнальною вартiстю; 
3) майна Товариства недостатньо для задоволення вимог 
кредиторiв за зобов'язаннями, строк виконання яких настав, 
або за результатами прийняття такого рiшення стане 
недостатньо для задоволення таких вимог.  
Товариство не має права здiйснювати виплату дивiдендiв за 
простими акцiями у разi, якщо:  
1) Товариство має зобов'язання щодо викупу акцiй 
вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства";  
2) дивiденди за привiлейованими акцiями (у разi їх емiсiї) 
виплачено не у повному обсязi. 

 
5. Перелік посилань на внут рішні документ и особи, що розміщені на вебсайт і особи 

№ 
з/п 

Назва 
внутрішнього 

документа 

Опис ключових питань, які регулюються внутрішнім 
документом 

URL-адреса вебсайту 
особи, за якою 

розміщено внутрішній 
документ 

1 2 3 4 

1 
Статут 

Товариства 
АТ "КСЗ" 

1. Згiдно рiшення Загальних зборiв ПУБЛIЧНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" вiд 
09 жовтня 2020 року змiнено найменування 

ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" на 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" (далi - Товариство), а 

також змiнено тип акцiонерного товариства з 
публiчного на приватне. 

Вiдповiдно до рiшення Загальних зборiв акцiонерiв вiд 
22 лютого 2011 року ВIДКРИТЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" перейменоване у 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД".  

Товариство є правонаступником ПУБЛIЧНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД", яке 
є правонаступником всiх прав та обов'язкiв Вiдкритого 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 
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акцiонерного товариства "Кременчуцький 
сталеливарний завод", заснованого згiдно з наказом 

Мiнiстерства машинобудування вiйськово-
промислового комплексу i конверсiї України вiд 12 

жовтня 1994 року № 1363 шляхом перетворення 
державного пiдприємства Кременчуцький 

сталеливарний завод у Вiдкрите акцiонерне товариство 
"Кременчуцький сталеливарний завод" вiдповiдно до 

Указу Президента України "Про заходи щодо 
забезпечення прав громадян за використання 
приватизацiйних пайових сертифiкатiв" вiд 26 

листопада 1994 року № 699/94. 
2. Товариство дiє на пiдставi Закону України "Про 

акцiонернi товариства", Закону України "Про ринки 
капiталу та органiзованi товарнi ринки", Цивiльного 
кодексу України, Господарського кодексу України, 

iнших законодавчих актiв, цього Статуту та внутрiшнiх 
документiв Товариства. 

3. Товариство є самостiйним господарюючим суб'єктом. 
Органiзацiйно-правова форма Товариства - акцiонерне 
товариство. Тип акцiонерного товариства - приватне 

акцiонерне товариство. 
4. Товариство має самостiйний баланс, розрахунковий 

та iншi рахунки, в тому числi валютнi в установах 
банкiв, печатку зi своїм найменуванням, фiрмовий знак 

на печатцi, а також може мати знаки для товарiв i 
послуг, iншi реквiзити, на якi воно має виключнi права. 
5. Товариство володiє, користується, розпоряджається 
на власний розсуд належним йому на правi власностi 

або переданим у користування майном, має право 
укладати вiд свого iменi будь-якi, не забороненi 

законодавством угоди, договори, контракти, набувати 
майнових та немайнових прав i нести обов'язки, 

пов'язанi з його дiяльнiстю, бути учасником процесу в 
будь-яких судах, судових органах, iнстанцiях, 

арбiтражному/комерцiйному судi чи подiбному 
органi/iнституцiї, а також стороною (учасником) в 

мiжнародних арбiтражних/третейських/комерцiйних 
судах/арбiтражах/органах та будь-яких судових 

iнстанцiях України та iнших країн. 
6. Товариство має право створювати дочiрнi 

пiдприємства, фiлiї, представництва, господарськi 
товариства, вступати в об'єднання пiдприємств, бути 

учасником i засновником iнших суб'єктiв 
пiдприємницької дiяльностi як в Українi так ї за її 

межами.  
7. Товариство дiє без обмеження строку дiяльностi. 

8. Найменування Товариства: 
8.1. Повне українською мовою - АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД". 

8.2. Скорочене українською мовою - АТ "КСЗ". 
8.3. Повне англiйською мовою - KREMENCHUK 
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STEEL WORKS STOCK COMPANY. 
8.4. Скорочене англiйською мовою - SC 

"KREMENCHUK STEEL WORKS". 
9. Товариство набуло права юридичної особи з дня його 

державної реєстрацiї.  
10. Товариство володiє, користується та 

розпоряджається належним йому майном способами, 
якi не забороненi чинним законодавством України i 

установчими та внутрiшнiми документами Товариства. 
11. Товариство несе вiдповiдальнiсть за своїми 

зобов'язаннями всiм, належним йому на правi власностi 
майном. 

12. Товариство не вiдповiдає за зобов'язаннями 
держави, а держава не вiдповiдає за зобов'язаннями 

Товариства. 
13. Товариство не вiдповiдає за зобов'язаннями 

акцiонерiв. Акцiонери не вiдповiдають за 
зобов'язаннями Товариства i несуть ризик збиткiв, 
пов'язаних з дiяльнiстю Товариства, лише в межах 

номiнальної вартостi належних їм акцiй. 
14. Втручання державних, громадських органiв у 
господарську та iншу дiяльнiсть Товариства не 

допускається, крiм випадкiв, прямо передбачених 
законодавством України. 

15. Майно i активи Товариства, його дочiрнiх 
пiдприємств, фiлiй i представництв, якi є його 

власнiстю, а також майно передане їм у користування 
не пiдлягають вилученню, нацiоналiзацiї, конфiскацiї та 

iншому примусовому вiдчуженню, якщо iнше не 
встановлено чинним законодавством України. 

16. Для досягнення мети своєї дiяльностi Товариство у 
порядку, передбаченому законодавством України, його 
установчими i внутрiшнiми документами, рiшеннями 

органiв управлiння, прийнятими в межах їх 
повноважень має право: 

" вступати у будь-якi господарськi цивiльно-правовi 
вiдносини, здiйснювати не забороненi законодавством 

України операцiї щодо належного йому на правi 
власностi майна; 

" самостiйно планувати свою дiяльнiсть, напрями i 
шляхи її реалiзацiї; 

" виступати засновником i учасником iнших 
господарських товариств, пiдприємств, їх об'єднань та 

iнших органiзацiйно-правових утворень; 
" самостiйно вирiшувати питання фiнансового та 

матерiально-технiчного забезпечення власної 
господарської дiяльностi, формування i використання з 

цiєю метою матерiальних i фiнансових ресурсiв; 
" купувати, одержувати безоплатно, надавати у заставу, 

оренду, передавати у платне або безоплатне 
користування, дарувати, обмiнювати та здiйснювати 

будь-якi iншi операцiї щодо вiдчуження чи передачi у 
використання належного йому на правi власностi 
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майна, а також купувати, одержувати в дар та 
користування майно, цiннi папери тощо; 

" бути учасником фiнансово-кредитних вiдносин, в 
тому числi позикових i позичкових, розмiщувати i 

отримувати депозити в банках, бути учасником 
iнвестицiйної дiяльностi; 

" набувати корпоративнi права, виступати iнвестором 
щодо iнших суб'єктiв пiдприємницької дiяльностi; 

" страхувати своє майно i права; 
" бути повноправним учасником зовнiшньоекономiчних 

вiдносин; 
" самостiйно визначати розмiр оплати та умови працi, 

внутрiшнiй розпорядок, режим працi i вiдпочинку 
працiвникiв Товариства; 

" представляти i захищати як емiтент iнтереси 
акцiонерiв Товариства; 

" брати участь та проводити аукцiони, виставки, 
ярмарки; 

" користуватися iншими правами, передбаченими 
законодавством України та нормами мiжнародного 

права для суб'єктiв пiдприємницької дiяльностi. 
17. У випадку невiдповiдностi положень внутрiшнiх 

документiв Товариства положенням Статуту, 
положення даного Статуту мають вищу юридичну силу, 

нiж iншi внутрiшнi документи Товариства. 

2 

Положення 
про Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

Положення розроблене на пiдставi Закону України 
"Про акцiонернi товариства", Статуту 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 
(далi - Товариство). Положення визначає порядок 

пiдготовки, скликання, проведення i прийняття рiшень 
Загальних зборiв акцiонерiв. 

Якщо в процесi пiдготовки, скликання i проведення 
Загальних зборiв акцiонерiв виникнуть вiдносини, не 
врегульованi цим Положенням, то до цих вiдносин 

мають застосовуватися норми чинного законодавства та 
Статуту Товариства, а цi питання повиннi вирiшуватися 

таким чином, щоб прийнятi рiшення не завдавали 
шкоди Товариству в цiлому та кожному акцiонеру 
зокрема. Пiсля виявлення таких вiдносин до цього 

Положення та Статуту Товариства мають бути внесенi 
вiдповiднi змiни чи доповнення. 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 

3 
Положення 

про Наглядову 
раду 

Наглядова рада АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 

(далi - Товариство) є колегiальним органом Товариства, 
що в межах компетенцiї, визначеної Статутом та 

законодавством, здiйснює управлiння Товариством, а 
також контролює i регулює дiяльнiсть Директора 

Товариства. 
У своїй дiяльностi Наглядова рада Товариства 

керується чинним законодавством України, Статутом 
Товариства, цим Положенням, iншими внутрiшнiми 

нормативними актами Товариства та рiшеннями, 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 
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прийнятими Загальними зборами акцiонерiв (далi - 
Загальнi збори).  

Жоднi органи Товариства, за винятком Загальних 
зборiв, не мають права давати вказiвки Наглядовiй радi 
Товариства щодо порядку здiйснення нею покладених 
на неї функцiй, а також з iнших питань її дiяльностi. 

За рiшенням Загальних зборiв членам Наглядової ради 
за час виконання ними своїх обов'язкiв може 

виплачуватися винагорода, а крiм того - 
компенсуватися витрати, понесенi у зв'язку з 

виконанням обов'язкiв. Розмiр та порядок виплати 
винагороди i компенсацiї понесених витрат 

визначається Загальними зборами. 

4 Положення 
про Директора 

Це Положення регламентує порядок призначення, 
компетенцiю, порядок прийняття рiшень та iншi 

питання органiзацiї дiяльностi Директора 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 
(далi - Товариство).  

Директор є виконавчим органом Товариства, який 
здiйснює керiвництво всiєю його поточною дiяльнiстю.  

Директор пiдзвiтний Загальним зборам Товариства i 
Наглядовiй радi Товариства та органiзовує виконання їх 

рiшень.  
Директор дiє вiд iменi Товариства та в його iнтересах в 

межах, передбачених цим Положенням та Статутом 
Товариства.  

У своїй дiяльностi Директор керується чинним 
законодавством України, Статутом Товариства, цим 
Положенням, iншими внутрiшнiми нормативними 

актами та рiшеннями, прийнятими Загальними зборами 
Товариства та Наглядовою радою Товариства.  

Розмiри та порядок отримання Директором винагороди 
встановлюються Наглядовою радою Товариства.  

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 

5 

Положення 
про 

корпоративног
о секретаря 

Правовий статус корпоративного секретаря та вимоги 
до нього. Взаємовiдносини корпоративного секретаря з 

iншими органами Товариства. 
Порядок призначення корпоративного секретаря та 

припинення його повноважень. 
Компетенцiя корпоративного секретаря Товариства, 

його права та обов'язки. 
Органiзацiя роботи корпоративного секретаря. 
Вiдповiдальнiсть корпоративного секретаря. 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 

6 

Положення 
про 

винагороду 
членiв 

наглядової 
ради АТ 
"КСЗ" 

1.1.Положення про винагороду членiв Наглядової ради 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 
розроблено вiдповiдно до чинного законодавства 

України, нормативно-правових актiв Нацiональної 
комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку та Статуту 

Товариства. 
1.2. Положення про винагороду членiв Наглядової ради 

- це внутрiшнiй документ Товариства, що визначає 
систему винагород (полiтику винагород) членiв 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 
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Наглядової ради Товариства (у тому числi Голови 
Наглядової ради), а також визначає порядок складання 

звiту про винагороду членiв Наглядової ради. 
1.3. Члени Наглядової ради Товариства вiдносяться до 

ключового персоналу Товариства. Окрiм членiв 
Наглядової ради перелiк ключового персоналу 

Товариства складається з Директора Товариства. 
1.4. Затвердження цього Положення належить до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв. 
Вимоги до Положення встановлюються Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку. 
 

7 

Положення 
про 

винагороду 
директора АТ 

"КСЗ" 

1.1. Положення про винагороду Директора 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 
розроблено вiдповiдно до чинного законодавства 

України, нормативно-правових актiв Нацiональної 
комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку та Статуту 

Товариства. 
1.2. Положення про винагороду Директора - це 

внутрiшнiй документ Товариства, що визначає систему 
винагород (полiтику винагород) Директора, а також 
визначає порядок складання звiту про винагороду 

Директора. 
1.3. Директор Товариства вiдноситься до ключового 

персоналу Товариства. Окрiм Директора перелiк 
ключового персоналу Товариства складається з Голови 

та членiв Наглядової ради Товариства. 
1.4. Затвердження цього Положення належить до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв. 
Вимоги до Положення встановлюються Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку. 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 

8 

Положення 
про комiтет 
наглядової 

ради з питань 
аудиту АТ 

"КСЗ" 

1.1. Положення про Комiтет  Наглядової ради з питань 
аудиту АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД"  
розроблено вiдповiдно до законодавства України, 
нормативно-правових актiв Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку, Статуту 
Товариства та Положення про Наглядову раду 

Товариства. 
1.2. Положення про Комiтет Наглядової ради з питань 
аудиту Товариства визначає правовий статус Комiтету 

Наглядової ради з питань аудиту Товариства (далi - 
Комiтет), порядок утворення i дiяльностi Комiтету. 
1.3. Комiтет є постiйним консультативно-дорадчим 

комiтетом Наглядової ради, що забезпечує ефективне 
виконання Наглядової радою своїх повноважень. 

Комiтет пiдзвiтний та пiдконтрольний Наглядовiй радi 
Товариства.  

1.4. У своїй дiяльностi Комiтет керується чинним 
законодавством, нормативно-правовими актами 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 
ринку, Статутом Товариства та Положення про 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 
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Наглядову раду Товариства. 
1.5. Рiшення про утворення Комiтету та про перелiк 

питань, що належатимуть до предмета вiдання 
Комiтету, приймаються Наглядовою радою простою 

бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради вiд їх 
загальної кiлькостi, якi мають право голосу. 

9 

Положення 
про комiтет 
наглядової 

ради з 
винагород та з 

питань 
призначень 
АТ "КСЗ" 

1.1. Положення про Комiтет  Наглядової ради з 
винагород та з питань призначень АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" розроблено вiдповiдно до 

законодавства України, нормативно-правових актiв 
Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку, Статуту Товариства та Положення про 
Наглядову раду Товариства. 

1.2. Положення про Комiтет  Наглядової ради з 
винагород та з питань призначень Товариства визначає 
правовий статус Комiтету Наглядової ради з винагород 

та з питань призначень Товариства (далi - Комiтет), 
порядок утворення i дiяльностi Комiтету. 

1.3. Комiтет є постiйним консультативно-дорадчим 
комiтетом Наглядової ради, що забезпечує ефективне 

виконання Наглядової радою своїх повноважень. 
Комiтет пiдзвiтний та пiдконтрольний Наглядовiй радi 

Товариства.  
1.4. У своїй дiяльностi Комiтет керується чинним 
законодавством, нормативно-правовими актами 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 
ринку, Статутом Товариства та Положенням про 

Наглядову раду Товариства. 
1.5. Рiшення про утворення Комiтету та про перелiк 

питань, що належатимуть до предмета вiдання 
Комiтету, приймаються Наглядовою радою простою 

бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради вiд їх 
загальної кiлькостi, якi мають право голосу. 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 

10 

Положення 
про службу 

внутрiшнього 
аудиту АТ 

"КСЗ" 

1.1. Положення "Про Службу внутрiшнього аудиту" 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕИВАРНИЙ ЗАВОД" (далi 
- Товариство) визначає статус, порядок утворення, 

функцiї, завдання, повноваження та обов'язки Служби 
внутрiшнього аудиту, дiяльнiсть Служби та 
повноваження керiвника, звiтнiсть Служби 

внутрiшнього аудиту та iнше. 
1.2. Положення затверджується рiшенням Наглядової 
ради Товариства в порядку, передбаченому Статутом 

Товариства та чинним законодавством. 
1.3. Внутрiшнiй аудит Товариства - це дiяльнiсть 

Служби внутрiшнього аудиту з проведення внутрiшнiх 
перевiрок, надання незалежних i об'єктивних висновкiв, 

якi включають рекомендацiї, що спрямованi на 
удосконалювання дiяльностi Товариства. Внутрiшнiй 

аудит допомагає Товариству здiйснювати господарську 
дiяльнiсть, використовуючи систематизований i 

послiдовний пiдхiд до оцiнки й пiдвищення 

https://steel.pl.ua/infor
macziya-dlya-
akczioneriv-ta-

stejkholderiv/insha-
informacziya/ 
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ефективностi процесiв управлiння ризиками, системи 
внутрiшнього контролю та корпоративного управлiння.  
1.4. Служба внутрiшнього аудиту (далi також - Служба) 
- це структурний пiдроздiл Товариства, який забезпечує 

дiяльнiсть Комiтету Наглядової ради Товариства з 
питань аудиту, органiзовує взаємозв'язок з суб'єктами 

аудиторської дiяльностi, здiйснює нагляд за 
дотриманням системи внутрiшнього контролю в 

Товариствi, надає висновки щодо її ефективностi та 
надiйностi, а також проводить внутрiшнiй аудит 

Товариства, у т. ч. перевiрки фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства. 

1.5. Положення є обов'язковим для дотримання його 
вимог працiвниками Служби, а також iнших 

працiвникiв Товариства та посадових осiб, яких воно 
стосується.  

 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 
1. Проміж на інформація 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
2. Особлива інформація 

№ 
з/п Вид особливої інформації 

Дата 
розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена 
інформація, яка розкривалася протягом 

звітного року 
1 2 3 4 
1 Відомості про проведення 

загальних зборів 
Повiдомлення про проведення 
(скликання) загальних зборiв 

акцiонерного товариства. Дата i 
час початку проведення 

загальних зборiв - 30.04.2025 

25.03.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
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00:00; порядок денний -  
1. Розгляд звiту Наглядової ради 

Товариства за 2024 рiк та 
прийняття рiшення за 

результатами розгляду такого 
звiту. 

2. Затвердження рiчного звiту 
Товариства за 2024 рiк. 

3. Розгляд висновкiв 
аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо 
аудиту фiнансової звiтностi 
Товариства за 2024 рiк та 
затвердження заходiв за 

результатами розгляду такого 
звiту. 

4. Затвердження результатiв 
фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 2024 рiк 
та визначення порядку розподiлу 

чистого прибутку (порядку 
покриття збиткiв). 

5. Призначення суб'єкта 
аудиторської дiяльностi для 

надання послуг з обов'язкового 
аудиту фiнансової звiтностi. 

6. Затвердження Положення про 
винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства. 
7. Затвердження Положення про 

винагороду Директора 
Товариства. 

8. Затвердження Звiту про 
винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства. 
9. Затвердження Звiту про 

винагороду Директора 
Товариства. 

2 Інформація про затвердження 
звіту про винагороду членів 

наглядової ради та/або звіту про 
винагороду членів виконавчого 

органу 
Загальнi збори акцiонерiв вiд 

30.04.2025 протокол вiд 
07.05.2025 затвердили звiт про 
винагороду членiв наглядової 

ради та про винагороду 
директора Товариства АТ "КСЗ". 

07.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 

3 Відомості про зміну складу 
посадових осіб емітента 

Чинним законодавством, зокрема 
частиною 4 ст.76 Закону України 

02.06.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
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"Про акцiонернi товариства" 
визначено, що з метою 

забезпечення дiяльностi Комiтету 
з питань аудиту Наглядовою 

радою приймається рiшення про 
запровадження в товариствi 

посади внутрiшнього аудитора. 
Внутрiшнiй аудитор 

призначається (утворюється) 
Наглядовою радою i є 

пiдпорядкованим та пiдзвiтним 
Наглядовiй радi та головi 

Комiтету з питань аудиту. Згiдно 
пп. 45) п. 9.2.3. Статуту 

Товариства питання щодо 
призначення на посаду керiвника 
пiдроздiлу внутрiшнього аудиту 

Товариства, належить до 
виключної компетенцiї 

Наглядової ради Товариства. 
02.06.2025 року до Товариства 
надiйшов протокол засiдання 

Наглядової Ради вiд 02.06.2025 
згiдно з яким, на посаду 

керiвника (начальника) служби 
внутрiшнього аудиту 

АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД", 
призначено Ковтун Валентину 
Володимирiвну (паспорт серiя 

КО 339699, виданий 
Автозаводським РВ КМУ УМВС 
України в Полтавськiй областi, 
08 сiчня 2002 року, РНОКПП 

2557905184). Посадова особа не 
володiє пакетом акцiй або 

часткою в статутному капiталi 
емiтента. У посадової особи 

емiтента вiдсутня непогашена 
судимiсть за корисливi та 

посадовi злочини. Встановлений 
строк повноважень керiвника 

(начальника) служби 
внутрiшнього аудиту - 

безстроково. Протягом останнiх 
п`яти рокiв посадова особа 

обiймала посаду начальника 
групи внутрiшнього аудиту АТ 

"КСЗ". 
4 Відомості про зміну акціонерів, 

яким належать голосуючі акції, 
25.06.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-

akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-
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розмір пакета яких стає більшим, 
меншим або рівним пороговому 

значенню пакета акцій 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 

(код ЄДРПОУ 05756783) 
отримало повiдомлення вiд 

ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АЛЬТАФIНАНС" (код ЄДРПОУ 
43228667) № 2506/25 вiд 

25.06.2025 про вiдчуження пакету 
голосуючих акцiй. Дата 

отримання iнформацiї 25 червня 
2025 року; iм'я або повне 
найменування власника 

(власникiв) акцiй, яким належать 
голосуючi акцiї, розмiр пакета 

яких стає бiльшим, меншим або 
рiвним пороговому значенню 
пакета акцiй ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 
ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

АЛЬТАФIНАНС"; реєстрацiйний 
номер облiкової картки платника 
податкiв або серiя (за наявностi) 
та номер паспорта (для фiзичних 

осiб, якi через свої релiгiйнi 
переконання вiдмовляються вiд 

прийняття реєстрацiйного номера 
облiкової картки платника 

податкiв та повiдомили про це 
вiдповiдний контролюючий 

орган i мають вiдмiтку у 
паспортi). При цьому, така 

iнформацiя не пiдлягає 
розмiщенню на вебсайтi емiтента 

та в базi даних особи, яка 
оприлюднює регульовану 
iнформацiю - iнформацiя 

вiдсутня; унiкальний номер 
запису в Єдиному державному 

демографiчному реєстрi (за 
наявностi) При цьому, така 

iнформацiя не пiдлягає 
розмiщенню на вебсайтi емiтента 

та в базi даних особи, яка 
оприлюднює регульовану 
iнформацiю - iнформацiя 

вiдсутня; iдентифiкацiйний код 
юридичної особи - резидента 

власника акцiй - 43228667; дiя - 

informacziya/ 
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вiдчуження, яке вiдбувалось 
через пряме володiння; 

розмiр частки власника акцiй в 
загальнiй кiлькостi голосуючих 

акцiй до 5,7276 % i 0,8277 % 
пiсля вiдчуження права власностi 

на такий пакет акцiй; 
вiдомостi про осiб (iм'я або повне 

найменування та 
iдентифiкацiйний код юридичної 

особи, вiдсоток прав голосу, 
якщо вiн дорiвнює або перевищує 
порогове значення), якi входять 

до ланцюга володiння 
корпоративними правами 

юридичної особи, через яких 
особа (особи, що дiють спiльно) 

здiйснює(здiйснюють) 
розпорядження акцiями - 

вiдсутнi;дата, в яку пороговi 
значення було досягнуто або 

перетнуто - 20 червня 2025 року.  
 
3. Інша інформація 

№ 
з/п Вид іншої інформації 

Дата 
розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена 
інформація, яка розкривалася протягом 

звітного року 
1 2 3 4 
1  

Структура власностi АТ "КСЗ" 
станом на 18.02.2025 

18.02.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
2  

Звiт про управлiння АТ "КСЗ". 
27.02.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-

akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-
informacziya/ 

3  
Фiнансовий звiт за 2024 рiк 

05.03.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
4  

Iнформацiя про загальну 
кiлькiсть акцiй станом на 

24.03.2025 

26.03.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 

5  
Перелiк документiв, якi має 

надати акцiонер (представник 
акцiонера) для участi у ДЗЗА 

30.04.2025 

26.03.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 

6  
Пропозицiя з питань, включених 

до проекту порядку денного 
(порядку денного) загальних 

зборiв АТ "КСЗ" 30.04.2025 року, 
запропонована акцiонерами,  якi 

09.04.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
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володiють 5 i бiльше вiдсотками 
акцiй товариства, розмiщена на 

сайтi 09.04.2025 р. 
7  

Повiдомлення про внесення змiн 
до проєкту порядку денного 

ДЗЗА 30.04.2025 

15.04.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 

8  
Бюлетень для голосування (щодо 
iнших питань порядку денного, 

крiм питань обрання органiв 
товариства) на дистанцiйних 
загальних зборах АТ "КСЗ", 

розмiщений на сайтi 18.04.2025 р. 

18.04.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 

9  
Звiт аудитора за 2024 рiк 

21.04.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
10  

Протокол ДЗЗА 30.04.2025 р. 
09.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-

akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-
informacziya/ 

11  
Протоколи про пiдсумки 

голосування на ДЗЗА 30.04.2025 
р. 

09.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 

12  
Звiт про винагороду членiв 

наглядової ради. 

09.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
13  

Звiт про винагороду директора. 
09.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-

akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-
informacziya/ 

14  
Звiт Наглядової ради АТ "КСЗ" 

12.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
15  

Повiдомлення що подається до 
Нацiональної комiсiї з цiнних 
паперiв та фондового ринку 

пiдприємством, що становить 
суспiльний iнтерес, про суб'єкта 

аудиторської дiяльностi, який 
надаватиме послуги з 

обов'язкового аудиту фiнансової 
звiтностi 

15.05.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 

16  
Органiзацiйна структура АТ 

"КСЗ". 

04.06.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
17  

Структура власностi АТ "КСЗ" 
станом на 30.06.2025 

30.06.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
18  

Повiдомлення про розкриття 
недостовiрної регульованої 

28.10.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
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iнформацiї. 
До промiжного звiту АТ "КСЗ" за 
2 квартал 2025 року були внесенi 

наступнi змiни: В частинi 2. 
Органи управлiння та посадовi 

особи. Органiзацiйна структура, в 
таблицю "Iнформацiя щодо 

посадових осiб" додана посадова 
особа Керiвник (начальник) 

служби внутрiшнього аудиту - 
Ковтун Валентина 

Володимирiвна  
В частинi 2. Органи управлiння 

та посадовi особи. Органiзацiйна 
структура, в таблицю 

"Iнформацiя щодо володiння 
посадовими особами акцiями 
особи" додана посадова особа 
Керiвник (начальник) служби 
внутрiшнього аудиту - Ковтун 

Валентина Володимирiвна 

https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 

19 Спростування 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД", 
код ЄДРПОУ 05756783, згiдно 

вимог пункту 24 роздiлу II 
"Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими 
цiнними паперами", 

затвердженого рiшенням 
Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку 06 
червня 2023 року №608,   

повiдомляє про розкриття 
недостовiрної регульованої 
iнформацiї "Промiжний звiт 

емiтента за 2 квартал 2025 року", 
оприлюдненiй на власному веб-

сайтi, у базi даних особи, яка 
провадить дiяльнiсть з 

оприлюднення регульованої 
iнформацiї вiд iменi учасникiв 

ринкiв капiталу та професiйних 
учасникiв органiзованих 

товарних ринкiв та поданiй до 
Нацiональної комiсiї з цiнних 
паперiв та фондового ринку.  
28.10.2025 року емiтентом 

самостiйно виявлено технiчну 
помилку.  

28.10.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
https://www.smida.gov.ua/db/prof/05756783 
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У зв'язку з викладеним 
Товариство спростовує 

Промiжний звiт емiтента цiнних 
паперiв за 2 квартал 2025 року, 

який було розмiщено 27.10.2025 
року на власному веб-сайтi, у  

базi даних особи, яка провадить 
дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 
учасникiв ринкiв капiталу та 

професiйних учасникiв 
органiзованих товарних ринкiв та 
подана до Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового 
ринку. 

28.10.2025 року розкрито 
виправлений Промiжний звiт 
емiтента цiнних паперiв за 2 
квартал 2025 року шляхом: 

-розмiщення на власному веб-
сайтi Товариства за адресою: 
https://steel.pl.ua/informacziya-

dlya-akczioneriv-ta-
stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
- розмiщення  у базi даних особи, 

яка провадить дiяльнiсть з 
оприлюднення регульованої 

iнформацiї вiд iменi учасникiв 
ринкiв капiталу та професiйних 

учасникiв органiзованих 
товарних ринкiв; 

-подання до Нацiональної комiсiї 
з цiнних паперiв та фондового 

ринку. 
20  

Структура власностi АТ "КСЗ" 
станом на 10.12.2025 

10.12.2025 https://steel.pl.ua/informacziya-dlya-
akczioneriv-ta-stejkholderiv/regulyarna-

informacziya/ 
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КОДИ 
Дата 28.01.2026 

Підприємство 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ 
ЗАВОД" 

за ЄДРПОУ 05756783 

Територія Полтавська обл. за КАТОТТГ UA5302011001
0031694 

Організаційно-
правова форма 
господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 
діяльності 

Виробництво залізничних локомотивів і 
рухомого складу за КВЕД 30.20 

Середня кількість працівників: 1170 
Адреса, телефон: 39619 Кременчук, Iвана Приходька, 141, 05366 61394 
Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 
за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  
за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 
Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 
на 31.12.2025 p. 

Форма №1 
Код за ДКУД 1801001 

Актив Код 
рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
    I. Необоротні активи    
Нематеріальні активи 1000 33 15 
    первісна вартість 1001 1 679 1 679 
    накопичена амортизація 1002 ( 1 646 ) ( 1 664 ) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 74 774 79 118 
Основні засоби 1010 111 564 127 716 
    первісна вартість 1011 2 190 943 2 221 421 
    знос 1012 ( 2 079 379 ) ( 2 093 705 ) 
Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 
    первісна вартість 1016 0 0 
    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 
    первісна вартість 1021 0 0 
    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові фінансові інвестиції:    
    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств 1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 
Відстрочені податкові активи 1045 8 695 0 
Гудвіл 1050 0 0 
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 
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Залишок коштів у централізованих страхових резервних 
фондах 1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 
Усього за розділом I 1095 195 066 206 849 
    II. Оборотні активи    
Запаси 1100 489 321 425 178 
Виробничі запаси 1101 138 524 115 661 
Незавершене виробництво 1102 93 005 12 015 
Готова продукція 1103 257 762 297 487 
Товари 1104 30 15 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 
Депозити перестрахування 1115 0 0 
Векселі одержані 1120 0 0 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги 1125 923 1 146 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    
    за виданими авансами 1130 128 507 96 601 
    з бюджетом 1135 0 0 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 
    з нарахованих доходів 1140 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 69 868 97 480 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 509 889 187 720 
Готівка 1166 1 3 
Рахунки в банках 1167 509 888 187 717 
Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 
Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 
у тому числі в:    
    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 
    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 
    резервах незароблених премій 1183 0 0 
    інших страхових резервах 1184 0 0 
Інші оборотні активи 1190 200 278 
Усього за розділом II 1195 1 198 708 808 403 
    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 
групи вибуття 1200 0 0 

Баланс 1300 1 393 774 1 015 252 
 

Пасив Код 
рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
    I. Власний капітал    
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 132 124 132 124 
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 
Капітал у дооцінках 1405 0 0 
Додатковий капітал 1410 179 365 165 636 
Емісійний дохід 1411 0 0 
Накопичені курсові різниці 1412 0 0 
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Резервний капітал 1415 36 671 36 671 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 443 538 165 935 
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші резерви 1435 0 0 
Усього за розділом I 1495 791 698 500 366 
    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    
Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 
Пенсійні зобов’язання 1505 225 468 243 817 
Довгострокові кредити банків 1510 0 0 
Інші довгострокові зобов’язання 1515 26 164 26 261 
Довгострокові забезпечення 1520 0 0 
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 
Цільове фінансування 1525 63 046 63 046 
Благодійна допомога 1526 0 0 
Страхові резерви 1530 0 0 
у тому числі:    
    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 
    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 
    резерв незароблених премій 1533 0 0 
    інші страхові резерви 1534 0 0 
Інвестиційні контракти 1535 0 0 
Призовий фонд 1540 0 0 
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 
Усього за розділом II 1595 314 678 333 124 
    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    
Короткострокові кредити банків 1600 0 0 
Векселі видані 1605 0 0 
Поточна кредиторська заборгованість за:    
    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 
    товари, роботи, послуги 1615 45 643 9 989 
    розрахунками з бюджетом 1620 40 198 6 241 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 13 861 0 
    розрахунками зі страхування 1625 4 734 2 378 
    розрахунками з оплати праці 1630 43 373 24 322 
    одержаними авансами 1635 67 477 37 942 
    розрахунками з учасниками 1640 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 
    страховою діяльністю 1650 0 0 
Поточні забезпечення 1660 27 892 36 891 
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 
Інші поточні зобов’язання 1690 58 081 63 999 
Усього за розділом IІІ 1695 287 398 181 762 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття 1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 
Баланс 1900 1 393 774 1 015 252 

Примітки: Iнформацiя наведена у "Примiтках до окремої фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до 
мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". 
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Керівник    Дубров Ростислав Марксенович 
 
Головний бухгалтер   Скрупська Олена Вiкторiвна 
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КОДИ 
Дата 01.01.2026 

Підприємство 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ 
ЗАВОД" 

за ЄДРПОУ 05756783 

 
Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2025 рік 
Форма №2 

І. Фінансові результати 
Код за ДКУД 1801003 

Стаття Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 2000 610 089 1 387 236 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 
Премії підписані, валова сума 2011 0 0 
Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 
Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 
Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій 2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 399 836 ) ( 797 953 ) 
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 
Валовий: 
    прибуток 2090 210 253 589 283 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 
Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 
Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 
Інші операційні доходи 2120 27 241 17 678 
Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування 2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 101 419 ) ( 92 530 ) 
Витрати на збут 2150 ( 7 740 ) ( 12 073 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 383 360 ) ( 67 679 ) 
Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 2190 0 434 679 
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    прибуток 
    збиток 2195 ( 255 025 ) ( 0 ) 
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 
Інші фінансові доходи 2220 28 497 59 510 
Інші доходи 2240 0 0 
Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 
Фінансові витрати 2250 ( 42 673 ) ( 43 748 ) 
Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрати 2270 ( 2 ) ( 7 ) 
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 
Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 2290 0 450 434 

    збиток 2295 ( 269 203 ) ( 0 ) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -8 695 -81 097 
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 2350 0 369 337 

    збиток 2355 ( 277 898 ) ( 0 ) 
II. Сукупний дохід 

Стаття Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 
Накопичені курсові різниці 2410 0 0 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств 2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 -13 729 -30 324 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 -13 729 -30 324 
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 
доходом 2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 -13 729 -30 324 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -291 627 339 013 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Матеріальні затрати 2500 325 122 657 286 
Витрати на оплату праці 2505 295 889 341 629 
Відрахування на соціальні заходи 2510 43 860 54 932 
Амортизація 2515 27 372 22 504 
Інші операційні витрати 2520 57 862 50 075 
Разом 2550 750 105 1 126 426 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 
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попереднього 
року 

1 2 3 4 
Середньорічна кількість простих акцій 2600 528 494 072 528 494 072 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 528 494 072 528 494 072 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -0,530000 0,700000 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 
акцію 2615 -0,530000 0,700000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 
Примітки: Iнформацiя наведена у "Примiтках до окремої фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до 
мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". 
 
Керівник    Дубров Ростислав Марксенович 
 
Головний бухгалтер   Скрупська Олена Вiкторiвна 
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КОДИ 
Дата 01.01.2026 

Підприємство 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ 
ЗАВОД" 

за ЄДРПОУ 05756783 

 
 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2025 рік 
Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 
За аналогічний 

період 
попереднього 

року 
1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від:    

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 664 952 1 480 599 
Повернення податків і зборів 3005 0 0 
 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 
Цільового фінансування 3010 161 63 206 
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 161 63 206 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 37 937 67 472 
Надходження від повернення авансів 3020 1 078 133 595 
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках 3025 27 365 58 833 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 1 069 188 
Надходження від операційної оренди 3040 462 460 
Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 
Надходження від страхових премій 3050 0 0 
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 
Інші надходження 3095 15 528 73 265 
Витрачання на оплату:     
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 440 579 ) ( 822 510 ) 
Праці 3105 ( 226 811 ) ( 248 090 ) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 65 510 ) ( 69 814 ) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 165 547 ) ( 319 523 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 13 861 ) ( 73 364 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 
вартість 3117 ( 72 022 ) ( 172 894 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 
зборів 3118 ( 79 664 ) ( 73 264 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 20 911 ) ( 99 615 ) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрачання 3190 ( 8 692 ) ( 10 093 ) 
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -179 498 307 973 
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II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації:    

    фінансових інвестицій 3200 0 0 
    необоротних активів 3205 1 255 838 
Надходження від отриманих:    
    відсотків 3215 0 0 
    дивідендів 3220 0 0 
Надходження від деривативів 3225 0 0 
Надходження від погашення позик 3230 0 0 
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 
Витрачання  на придбання:    
    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 
    необоротних активів 3260 ( 41 937 ) ( 21 804 ) 
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на надання позик 3275 ( 110 221 ) ( 115 130 ) 
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -150 903 -136 096 
III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від:    

Власного капіталу 3300 0 0 
Отримання позик 3305 0 80 000 
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 
Витрачання  на:    
Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 
Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 137 229 ) 
Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 21 396 ) 
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві 3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах 3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 448 ) 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 -79 073 
Чистий рух коштів за звітний період 3400 -330 401 92 804 
Залишок коштів на початок року 3405 509 889 415 363 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 8 232 1 722 
Залишок коштів на кінець року 3415 187 720 509 889 

Примітки: Iнформацiя наведена у "Примiтках до окремої фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до 
мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". 
 
Керівник    Дубров Ростислав Марксенович 
 
Головний бухгалтер   Скрупська Олена Вiкторiвна 
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КОДИ 
Дата 01.01.2026 

Підприємство АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ 
СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" за ЄДРПОУ 05756783 

 
Звіт про власний капітал 

За 2025 рік 
Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 
Зареєстр
ований 
капітал 

Капітал у 
дооцінках 

Додаткови
й капітал 

Резервний 
капітал 

Нерозподіл
ений 

прибуток 
(непокрити
й збиток) 

Неоплачений 
капітал 

Вилучений 
капітал Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Залишок на початок року 4000 132 124 0 179 365 36 671 443 538 0 0 791 698 
Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 
Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 
Скоригований залишок на 
початок року  

4095 132 124 0 179 365 36 671 443 538 0 0 791 698 

Чистий прибуток (збиток) 
за звітний період  

4100 0 0 0 0 -277 898 0 0 -277 898 

Інший сукупний дохід за 
звітний період  

4110 0 0 -13 729 0 295 0 0 -13 434 

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 
інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 
Частка іншого сукупного 
доходу асоційованих і 
спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 
Розподіл прибутку:  4200 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Виплати власникам  
Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 
капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 
належна до бюджету 
відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
створення спеціальних 
(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 
капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 
акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 
акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 
Зменшення номінальної 
вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 
Придбання (продаж) 
неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 -13 729 0 -277 603 0 0 -291 332 
Залишок на кінець року  4300 132 124 0 165 636 36 671 165 935 0 0 500 366 

Примітки: Iнформацiя наведена у "Примiтках до окремої фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". 
 
Керівник    Дубров Ростислав Марксенович 
Головний бухгалтер   Скрупська Олена Вiкторiвна 
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Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності 
Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi за рiк, що закiнчився 31 грудня 2025 року. 
1. Загальна iнформацiя                                                                                                                       
2. Основа складання фiнансової звiтностi                                                                                       
3. Основнi принципи облiкової полiтики                                                                                         
4. Iстотнi судження i джерела невизначеностi у оцiнках                                                              
5 Основнi засоби, незавершенi капiтальнi iнвестицiї та нематерiальнi активи та iншi (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1000-1012)                                                                                
6. Оренда                                                                                                                                            
7. Запаси (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1100-1104)                                                
8. Дебiторська заборгованiсть (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1125, 1155)            
9. Грошi та їх еквiваленти (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1165-1167)                  
10. Статутний капiтал (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1400-1495)                              
11. Зобов'язання з виплат працiвникам пiсля закiнчення трудової дiяльностi (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1520)                                                                                                         
12. Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1615) 
13. Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з оплати працi (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1630) 
14. Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами та поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з учасниками (Баланс 
(звiт про фiнансовий стан), рядки 1635 та 1640) 
15. Поточнi забезпечення (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1660)  
16. Iншi поточнi зобов'язання (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1690)                       
17. Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2000)  
18. Собiвартiсть реалiзованої готової продукцiї (товарiв робiт, послуг)  (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2050)  
19. Iншi операцiйнi доходи (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2120)                             
20. Адмiнiстративнi витрати (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2130)                           
21. Витрати на збут (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2150)                                          
22. Iншi операцiйнi витрати (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2180)                            
23. Iншi фiнансовi доходи та фiнансовi витрати (Звiт про сукупний дохiд, рядки 2220 та 2250). 
24. Витрати (дохiд) з податку на прибуток (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2300)    
25. Звiтнiсть за сегментами.                                                                                                     
26. Управлiння фiнансовими ризиками                                                                                           
27. Непередбаченi зобов'язання                                                                                                       
28. Операцiї з пов'язаними сторонами                                                                                            
29. Прибуток до сплати податкiв, процентiв, зносу та амортизацiї (EBITDA)                           
30. Управлiння капiталом                                                                                                                
31. Подiї пiсля звiтної дати  
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32.  Затвердження фiнансової звiтностi 
 
1. Загальна iнформацiя. 
(а) Органiзацiйна структура та дiяльнiсть 
АТ "Кременчуцький сталеливарний завод" (ЄДРПОУ 05756783), далi Товариство було засноване у 1962 роцi як державне пiдприємство. У березнi 
1995 року в межах програми приватизацiї в Українi воно було реорганiзовано у вiдкрите акцiонерне товариство. У 2011 роцi органiзацiйно-правова 
форма була змiнена з вiдкритого акцiонерного товариства на публiчне акцiонерне товариство, вiдповiдно до змiн у законодавствi України, з жовтня 
2020 року, згiдно рiшення Загальних зборiв ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" 
вiд 09.10.2020 року змiнено найменування ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" на 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД " (надалi - "Товариство"), а також змiнено тип акцiонерного 
товариства з публiчного на приватне. 
АТ "Кременчуцький сталеливарний завод" - українське сучасне пiдприємство, основним видом дiяльностi якого є виробництво литих запчастин для 
вантажних вагонiв, автозчепного механiзму, деталей для автомобiлiв марки "КрАЗ", вiдливкiв для власного виробництва та iнших пiдприємств 
важкої промисловостi. 
АТ "Кременчуцький сталеливарний завод" по праву завоювало ключовi позицiї на сучасному ринку сталевого лиття. Причому це вiдноситься як до 
українського, так i до свiтового ринку. Пiдтримання стабiльної якостi продукцiї забезпечується за рахунок функцiонування на пiдприємствi системи 
менеджменту якостi. 
 
На цiй територiї заводу розмiщуються виробничi цехи: 
сталеплавильний; 
фасонно-ливарний; 
обрубних цех ливарного виробництва; 
цех металургiйної оснастки; 
транспортно-залiзничний цех; 
ремонтно-механiчний; 
енергосиловий i киснево-компресорний. 
 
Основна дiяльнiсть Товариства - виробництво виробiв з литої сталi для двовiсних та тривiсних вiзкiв вантажних вагонiв, автозчепних механiзмiв, 
сталевих вiдливкiв для вантажних автомобiлiв та iнших ливарних деталей.  
Види дiяльностi згiдно КВЕД: 
30.20 Виробництво залiзничних локомотивiв i рухомого складу - основний, 
24.10 Виробництво чавуну сталi та феросплавiв 
24.51 Лиття чавуну 
24.52 Лиття сталi 
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41.20 Будiвництво житлових i нежитлових будiвель 
85.32 Професiйно-технiчна освiта 
86.21 Загальна медична практика 
Продукцiя: Сталевi вiдливки для вагонобудування та автомобiлебудування, Рами, Балки, Автозчепи, Корпуси, Упори, Вiзки трьохвiснi. 
Дочiрнiх  пiдприємств Товариство не має. 
Мiсцезнаходження: 39621, Полтавська обл., м. Кременчук, вулиця Iвана Приходька, будинок 141. 
Основними споживачами продукцiї Товариства в Українi є пiдприємства вагонобудiвної, вагоноремонтної, машинобудiвної галузей. 
 
(б) Корпоративне управлiння 
Згiдно Статуту управлiння Товариством здiйснюють наступнi органи: 
Загальнi збори акцiонерiв; 
Наглядова Рада; 
Директор 
 
Вищим органом Товариства є Загальнi збори акцiонерiв, якi повиннi скликатися не рiдше одного разу на рiк. 
 
Наглядова Рада є органом Товариства, що здiйснює захист прав акцiонерiв у перiод мiж проведенням Загальних зборiв i в межах своєї компетенцiї 
контролює i регулює дiяльнiсть виконавчого органу Товариства. Наглядова рада складається з 5 (п'яти) членiв, якi обираються Загальними зборами 
строком на 3 (три) роки. 
 
Директор є одноосiбним виконавчим органом Товариства, який здiйснює керiвництво його поточною дiяльнiстю. Директор дiє вiд iменi Товариства 
та в його iнтересах у межах, встановлених Статутом Товариства, Положенням "Про Директора" та чинним законодавством. Директор Товариства 
обирається Наглядовою радою Товариства строком на 3 (три) роки. 
 
(в) Умови здiйснення дiяльностi в Українi 
 
Пiдприємство здiйснює свою дiяльнiсть в Українi.  
У зв'язку з вiйськовою агресiєю Росiйської Федерацiї проти України в Українi Указом Президента України "Про введення воєнного стану в Українi" 
вiд 24.02.2022 р. № 64/2022 введено воєнний стан iз 05 години 30 хвилин 24 лютого 2022 року. Пiдпримство призупиняло дiяльнiсть з 24 лютого по 
травень 2022 року. Проте  виробництво було вiдновлено з травня 2022 р. i пiдприємство  працювало в штатному режимi за чотирьохденним робочим 
графiком. В 2023-2025 роцi пiдприємство подовжило свою роботу, але за вiдсутнiстю можливостi безперервно реалiзувати вироблену продукцiю 
також  мали мiсце перiоди простою. 
 
Вiйна спричиняє негативний вплив на всi сфери життя як держави в цiлому, суб'єктiв господарювання на її територiї, так i окремих людей. Вiйськовi 
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дiї призводять до значних жертв, мiграцiї населення, пошкодження iнфраструктури та порушення економiчної дiяльностi в Українi. Пов'язанi з 
вiйною подiї вiдбуваються в перiод значної економiчної невизначеностi та нестабiльностi у свiтi, тому наслiдки, скорiше за все, будуть взаємодiяти з 
наслiдками поточних ринкових умов i посилювати їх. Спостерiгається значне зростання цiн на сировину, енергетичнi ресурси, зростання споживчого 
попиту в мiру послаблення пандемiї COVID-19, зниження платоспроможностi контрагентiв, що виникли через наслiдки пандемiї, якi не лише 
зберiгаються, але i посилюються через нестачу квалiфiкованої робочої сили, запровадженi економiчнi санкцiї та торговельнi суперечки, змiни ринкiв 
збиту. Цi умови можуть значно погiршитися через ширшi наслiдки вiйни в Українi, посилення iнфляцiйного тиску та послаблення глобального 
вiдновлення пiсля пандемiї. 
 
   Основними чинниками прискорення iнфляцiї залишаються наслiдки воєнних дiй та окупацiї окремих регiонiв України, що насамперед впливає на 
збiльшення виробничих витрат бiзнесу та призводить до дефiциту окремої продукцiї. Так, посилення росiйських терактiв проти критичної 
iнфраструктури України, зокрема об'єктiв енергетики, ускладнює економiчну активнiсть у рiзних секторах - вiд металургiї до харчової 
промисловостi, тваринництва та сфери послуг. Зокрема, в останнi мiсяцi суттєво зросли витрати пiдприємств на пiдтримку безперебiйної роботи в 
умовах перiодичних вiдключень електроенергiї. До того ж її дефiцит призводить до скорочення виробництва i, вiдповiдно, пропозицiї товарiв. 
Зростання попиту населення на паливо в умовах регулярних вiдключень створює додатковий тиск на вартiсть енергоносiїв. Усi цi чинники 
спричиняють подорожчання широкого спектра товарiв i послуг, а за окремими позицiями - суттєве зростання цiн.  
 
    Для зниження тиску на курс та захисту ЗВР НБУ пiдвищив облiкову ставку та запровадив низку додаткових заходiв: 
 
- Суттєве пiдвищення нормативу та змiна механiзму розрахунку обов'язкових резервiв за коштами на вимогу та на поточних рахунках у нацiональнiй 
та iноземнiй валютах  
 
- Пiдвищення i збереження облiкової ставки на високому рiвнi (25%) Пожвавлення внутрiшнього боргового ринку завдяки наданню банкам дозволу 
покривати частину обов'язкових резервiв за рахунок бенчмарк-ОВДП; 
 
- Змiна операцiйного дизайну МП: - можливiсть для банкiв розмiщувати кошти в довгострокових (3-мiсячних) ДС пiд облiкову ставку за умови 
залучення ними строкових депозитiв фiзичних осiб - зниження ставки за ДС овернайт (до 20% з 23%). 
 
Це призвело до сталого зниження iнфляцiї, полiпшенню iнфляцiйних очiкувань та пiдтримцi курсової стiйкостi за рахунок:  сприяння подальшому 
пiдвищенню: 
- привабливостi гривневих заощаджень, розвитку культури заощаджень у гривнi 
- мiнiмiзацiї ризикiв, якi генерують суттєвi залишки на поточних рахунках в банках   
- вiдмови вiд монетарного фiнансування державного бюджету,  
- посилення впливу облiкової ставки на стан грошово-кредитного ринку та бiзнес-поведiнку економiчних агентiв Формування передумов для:  
o поступового пом'якшення валютних обмежень  
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o бiльшої гнучкостi обмiнного курсу  
o повернення до iнфляцiйного таргетування. 
 
Станом на 31 грудня 2025 року офiцiйний обмiнний курс нацiональної валюти становив 42,3878 гривнi за 1 долар США  та 49,8565 гривнi за 1євро 
(станом на 31 грудня 2024 року -42,0390 гривнi за 1 долар США  та 43,9266 гривнi за 1євро) 
 
2. Основи складання фiнансової звiтностi 
 
(а) Пiдтвердження вiдповiдностi 
 
Фiнансова звiтнiсть Товариства є фiнансовою звiтнiстю загального призначення, яка сформована з метою достовiрно подання фiнансового стану, 
фiнансових результатiв дiяльностi та грошових потокiв Товариства для задоволення iнформацiйних потреб широкого кола користувачiв при 
прийняттi ними економiчних рiшень. 
 
Концептуальною основою фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2025 року, є концептуальна основа видана РМСБО у 
вереснi 2010 р. та переглянута в березнi 2018 р., та яка описує цiлi та концепцiї загального призначення. Фiнансова звiтнiсть пiдприємства була 
пiдготовлена за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi (МСФЗ)  
 
Пiдготовлена Товариством фiнансова звiтнiсть чiтко та без будь-яких застережень вiдповiдає всiм вимогам чинних МСФЗ з врахуванням змiн, 
внесених РМСБО станом на 01 сiчня 2024 року, дотримання яких забезпечує достовiрне подання iнформацiї в фiнансовiй звiтностi, а саме, доречної, 
достовiрної, зiставної та зрозумiлої iнформацiї. 
 
(б) Функцiональна валюта та валюта подання 
 
Нацiональною валютою України є гривня. Функцiональною валютою Компанiї та валютою подання цiєї окремої фiнансової звiтностi є гривня, 
округлена до тисяч. 
 
(в) Припущення про безперервнiсть дiяльностi 
 
Хоча управлiнський персонал вважає, що вiн вживає належнi заходи, необхiднi за iснуючих обставин, на пiдтримку стабiльної дiяльностi 
Пiдприємства, подальша нестабiльнiсть загальних умов здiйснення дiяльностi в Українi може спричинити негативний вплив на результати 
дiяльностi та фiнансовий стан Пiдприємства, характер та наслiдки якого на поточний момент визначити неможливо. Ця фiнансова звiтнiсть 
вiдображає поточну оцiнку управлiнського персоналу щодо впливу умов здiйснення дiяльностi в Українi на операцiйну дiяльнiсть та фiнансовий 
стан Пiдприємства. Майбутнi умови здiйснення дiяльностi можуть вiдрiзнятися вiд оцiнки управлiнського персоналу. 
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На дату затвердження звiтностi Пiдприємство функцiонує в нестабiльному середовищi, яке пов'язане в першу чергу з вiйськовою агресiєю Росiйської 
Федерацiї проти України (дивись Примiтку 1 (в) "Умови здiйснення дiяльностi в Українi"). Цi подiї та умови разом з кризовими явищами, якi значно 
поглибились пiсля початку вiйни проти України, вказують, що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 
Пiдприємства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 
 
На дату затвердження звiтностi неможливо достовiрно надати оцiнку ефекту впливу економiчного середовища на лiквiднiсть та доходи 
Пiдприємства, його стабiльнiсть та структуру операцiй з покупцями та постачальниками. В пiдсумку виникає суттєва невизначенiсть, що може мати 
вплив на майбутнi операцiї, можливiсть вiдшкодування вартостi активiв та спроможнiсть Пiдприємства обслуговувати та сплачувати свої борги по 
мiрi настання термiнiв їх погашення. Дана фiнансова звiтнiсть не мiстить в собi будь-яких коригувань, якi можуть мати мiсце в пiдсумку такої 
невизначеностi. Про такi коригування буде повiдомлено, якщо вони стануть вiдомi та зможуть бути оцiненi. 
 
За результатами 2025 року Компанiєю отримано чистi збитки у сумi 277 898 тис.грн. (за 2024 рiк - отримано чистий прибуток у сумi 369 337 
тис.грн.). Проте керiвництво вважає, що Пiдприємство буде продовжувати дiяльнiсть як безперервно дiюче Пiдприємство. Це припущення 
грунтується на поточних намiрах та фiнансовому станi Пiдприємства. Керiвництвом та органами управлiння вживаються наступнi заходи: 
 
- збереження критично важливого кадрового ресурсу для оперативного запуску виробничого процесу; 
- пiдтримання обладнання в робочому станi шляхом виконання планових ремонтiв; 
- розробка та пiдготовка до освоєння нових видiв продукцiї; 
- реалiзацiя грантового iнфраструктурного проекту з реконструкцiї газоочисних систем; 
- активiзацiя роботи з покупцями та укладання у 2026 роцi нових договорiв на реалiзацiю готової продукцiї; 
- забезпечення реалiзацiї наявних залишкiв готової продукцiї, що формує грошовi надходження та пiдтверджує наявнiсть ринку збуту. 
У випадку нестачi обiгових коштiв для забезпечення операцiйної дiяльностi i виконання поточних зобов'язань необхiдне фiнансування  може бути 
залучене вiд пов'язаних компанiй, що дозволить забезпечити стабiльне функцiонування Пiдприємства. За результатами оцiнки вiдповiдних факторiв 
вiдсутнi суттєвi фiнансовi, операцiйнi, правовi та iншi ознаки, якi могли б поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Пiдприємства продовжувати свою 
дiяльнiсть на безперервнiй основi. Зокрема, Пiдприємство здатне своєчасно виконувати зобов'язання перед кредиторами та за договорами позики, не 
має простроченої заборгованостi iз заробiтної плати, не має намiрiв щодо лiквiдацiї або припинення операцiй, не втратило ключовий управлiнський 
персонал, (в 2025 роцi мало мiсце скорочення штату працiвникiв), основний ринок, основного клiєнта, права, привiлеї чи лiцензiї. Також не виявлено 
дефiциту важливих ресурсiв, суттєвих проблем iз робочою силою, значних судових ризикiв або очiкуваних негативних змiн у нормативно-правовому 
середовищi.  
 
Управлiнський персонал пiдприємства вважає, що використання припущення про безперервнiсть дiяльностi, як основи для бухгалтерського облiку, є 
прийнятним, незважаючи на те, що в 2025 роцi мали мiсце технологiчнi простої. Управлiнський персонал також працює над можливiстю розширення 
асортименту  продукцiї.  
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Звiтним перiодом, за який формується фiнансова звiтнiсть, вважається календарний рiк, тобто перiод з 01 сiчня по 31 грудня 2025 року. 
 
(г) Основи представлення фiнансової звiтностi 
 
Основою надання фiнансової звiтностi є чиннi мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi (МСФЗ), мiжнароднi стандарти бухгалтерського облiку 
(МСБО) та тлумачення, розробленi Комiтетом з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi. 
 
Товариство перейшло на Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi (МСФЗ) з 1 сiчня 2012 року вiдповiдно до положень МСФЗ (IFRS) 1 "Перше 
використання мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi", керуючись МСФЗ 1, Товариством було обрано першим звiтним перiодом рiк, що 
закiнчився 31 грудня 2013 року.  
 
 З цiєї дати фiнансова звiтнiсть Товариства складається вiдповiдно до вимог МСФЗ, що були розробленi Радою (Комiтетом) з Мiжнародних 
стандартiв бухгалтерського облiку, та роз'яснень Комiтету з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi, а також вiдповiдно роз'яснень Постiйного 
комiтету з тлумачень, що були затвердженi комiтетом з мiжнародного бухгалтерського облiку та дiяли на дату складання фiнансової звiтностi.  
 
Вiдповiдно до МСФЗ 1, товариство використовує однакову облiкову полiтику при складаннi фiнансової звiтностi згiдно МСФЗ протягом усiх 
перiодiв, представлених у повнiй фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ. Така облiкова полiтика повинна вiдповiдати всiм стандартам МСФЗ, чинним 
на дату складання фiнансової звiтностi за МСФЗ (тобто, станом на 31 грудня 2025 року).   
 
Фiнансова звiтнiсть надана у тисячах українських гривень, якщо не вказано iнше. Ця фiнансова звiтнiсть пiдготовлена на основi iсторичної 
собiвартостi. 
 
(д)  Застосування нових та переглянутих МСФЗ  
 
Наступнi змiненi стандарти набули чинностi з 1 сiчня 2025 року, але не мали суттєвого впливу на Компанiю: 
Стандарти / тлумачення Набувають чинностi з: 
Змiни до МСБО 21 Вплив змiн валютних курсiв - облiк в умовах 
неможливостi конвертацiї валют 1 сiчня 2025 року 
 
Стандарти, iнтерпретацiї та змiни стандартiв, якi були випущенi, але якi ще не набули чинностi 
Стандарти / тлумачення Набувають чинностi з: 
МСФЗ 18 Подання та розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi - вимоги до 
подання та розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 1 сiчня 2027 року 
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МСФЗ (IFRS) 19 "Дочiрнi компанiї без публiчної звiтностi: розкриття iнформацiї" 1 сiчня 2027 року 
 
Поправки до МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти"  та МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї" 1 сiчня 2026 року 
 
Щорiчнi вдосконалення МСФЗ 1 сiчня 2026 року 
 
Керiвництво наразi оцiнює вплив запровадження цих стандартiв та iнтерпретацiй, а також змiн стандартiв. На думку керiвництва, цi змiни не 
матимуть суттєвого впливу на фiнансову звiтнiсть Компанiї, окрiм наступного. 
 
МСФЗ 18 "Подання та розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi" 
МСФЗ 18, який замiнює МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi". МСФЗ 18 запроваджує новi вимоги до подання iнформацiї у звiтi про прибутки або 
збитки, зокрема встановлює визначенi пiдсумковi показники та промiжнi пiдсумки. 
 
Стандарт вимагає розкриття нових, визначених керiвництвом показникiв ефективностi, промiжних пiдсумкiв доходiв i витрат, а також мiстить новi 
вимоги до агрегування та дезагрегування фiнансової iнформацiї. 
 
Крiм того, було внесено вузько спрямованi змiни до МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв", якi передбачають: 
- змiну початкового показника для визначення грошових потокiв вiд операцiйної дiяльностi за непрямим методом - з "прибутку або збитку" на 
"операцiйний прибуток або збиток"; 
- скасування варiантностi щодо класифiкацiї грошових потокiв вiд дивiдендiв i вiдсоткiв. 
 
МСФЗ 18 та змiни до iнших стандартiв набирають чинностi для звiтних перiодiв, що починаються з 1 сiчня 2027 року.  Дострокове застосування 
дозволене. МСФЗ 18 застосовується ретроспективно. 
 
Попередньо очiкуванi суттєвi впливи на фiнансову звiтнiсть Компанiї полягають у такому: 
 Курсовi рiзницi будуть класифiкуватися в тiй категорiї, до якої належить вiдповiдний дохiд або витрати, що породили таку курсову рiзницю. 
 Будуть доданi новi розкриття: 
(a) визначенi керiвництвом показники ефективностi; 
(b) витрати за елементами (nature), якщо у межах операцiйної категорiї витрати подаються за функцiями; 
(c) узгодження (reconciliation) за кожною статтею звiту про прибутки або збитки мiж сумами, перерахованими вiдповiдно до МСФЗ 18, та сумами, 
ранiше поданими за МСБО 1. 
 Вiдсотки отриманi та вiдсотки сплаченi будуть класифiкуватися вiдповiдно в iнвестицiйнiй та фiнансовiй дiяльностi у звiтi про рух грошових 
коштiв. 



115 

 

 
3. Основнi принципи облiкової полiтики 
 
Наказом про облiкову полiтику Товариства були встановленi основнi положення ведення бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi 
за МСФЗ. В зв'язку iз прийняттям та введенням в дiю нових стандартiв МСФЗ та внесенням змiн до МСФЗ i МСБО станом на 01 сiчня 2022 року, 
Товариством було затверджено наказ про облiкову полiтику АТ "КСЗ"  
 
При складаннi фiнансової звiтностi згiдно МСФЗ за 2025 рiк, Товариство використовувало облiкову полiтику затверджену наказом станом на 02 
сiчня 2023 року Аспекти облiкової полiтики, якi застосовуються Товариством в 2025 роцi i пiдлягають розкриттю у примiтках, зазначенi в МСБО 1 
"Подання фiнансових звiтiв" та iнших стандартах. При цьому враховано характер дiяльностi Товариства та важливiсть такого розкриття для 
розумiння користувачами методiв вiдображення результатiв операцiй та подiй, що знайшли вiдображення у фiнансових звiтах. 
 
При виборi i застосуваннi облiкових полiтик Товариство керується вiдповiдними стандартами та iнтерпретацiями, з урахуванням роз'яснень щодо їх 
застосування, випущених Радою з МСФЗ. За вiдсутностi конкретних стандартiв та iнтерпретацiй, Товариство самостiйно розробляє облiкову 
полiтику та забезпечує її застосування таким чином, щоб iнформацiя, яка надається у фiнансовiй звiтностi вiдповiдала концепцiї, принципам, 
якiсним характеристикам та iншим вимогам МСФЗ. 
 
Всi оцiнки, прогнози та судження, вiдображенi у данiй фiнансовiй звiтностi, зробленi в умовах якi не враховують вiйськових подiй, якi розпочались в 
Українi в лютому 2022 року. 
 
а) Iноземна валюта 
 
Операцiї в iноземних валютах 
Операцiї в iноземнiй валютi первiсно визнаються у валютi подання шляхом конвертацiї сум з iноземної валюти в українську гривню за обмiнним 
курсом, що дiяв на дату операцiї. Управлiнський персонал вважає, що офiцiйнi курси Нацiонального банку України (НБУ) забезпечують найкраще 
наближення до курсiв, що дiють на звiтну дату. Таким чином, у пiдготовцi цiєї окремої фiнансової звiтностi застосовуються офiцiйнi курси НБУ, 
отриманi з офiцiйно-опублiкованих джерел, для переведення операцiй i залишкiв в iноземнiй валютi. 
 
На 31 грудня 2024-2025 рокiв курс гривнi до основних валют представлений таким чином: 
№ Найменування валюти Дата 
                       31.12.2025 31.12.2024 
1 1 долар США  42,3878 42,0390 
2 1 євро   49,8565 43,9266 
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Гривня не є вiльно конвертованою валютою за межами України. Монетарнi активи та зобов'язання, вираженi в iноземнiй валютi, конвертуються в 
гривню за обмiнним курсом встановленим НБУ на дату балансу.  
 
Прибуток або збиток вiд курсових рiзниць по монетарних статтях - це рiзниця мiж амортизованою вартiстю у функцiональнiй валютi на початок 
перiоду, скоригованою на ефективну процентну ставку i платежi протягом перiоду, та амортизованою вартiстю в iноземнiй валютi, перерахованою за 
курсом обмiну на кiнець звiтного перiоду. Немонетарнi статтi, деномiнованi в iноземних валютах, якi вiдображаються за справедливою вартiстю, 
перераховуються у функцiональну валюту за курсами обмiну, що дiяли на дату визначення справедливої вартостi. 
 
Немонетарнi статтi, деномiнованi в iноземних валютах, якi вiдображаються за первiсною вартiстю, перераховуються за курсами обмiну, що дiяли на 
дату операцiї. 
 
Курсовi рiзницi, що виникають в результатi перерахування, визнаються у прибутку або збитку, за винятком рiзниць, що виникають при 
перерахуваннi iнструментiв капiталу, для яких змiни справедливої вартостi визнаються в iншому сукупному доходi. 
 
(б) Фiнансовi iнструменти 
 
1. Визнання та оцiнка фiнансових iнструментiв 
 
Визнання, оцiнка представлення та розкриття iнформацiї щодо фiнансових iнструментiв здiйснюється у вiдповiдностi до вимог з МСФЗ 9 "Фiнансовi 
iнструменти", МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання", МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї". 
 
2. Класифiкацiя фiнансових активiв: 
 
Товариство класифiкує фiнансовi активи як такi, що надалi оцiнюються за амортизованою собiвартiстю, справедливою вартiстю через iнший 
сукупний дохiд або справедливою вартiстю через прибуток або збиток, на основi обох таких критерiїв: 
 
(а) бiзнес-моделi  з управлiння фiнансовими активами; та 
(б) установленими договором характеристиками грошових потокiв за фiнансовим активом. 
 
Фiнансовий актив оцiнюється за амортизованою собiвартiстю в разi одночасного дотримання обох зазначених умов: 
 
(a) фiнансовий актив утримується в рамках бiзнес-моделi, метою якої є утримання фiнансових активiв для одержання договiрних грошових потокiв; i 
б) договiрнi умови фiнансового активу генерують у певнi дати грошовi потоки, котрi є суто виплатами основної суми та процентiв на непогашену 
частку основної суми. 
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Фiнансовий актив оцiнюється за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд у разi одночасного дотримання обох зазначених умов: 
 
(a) фiнансовий актив утримується в рамках бiзнес-моделi, мета якої досягається як шляхом одержання договiрних грошових потокiв, так i шляхом 
продажу фiнансових активiв, i 
 
б) договiрнi умови фiнансового активу генерують у певнi дати грошовi потоки, котрi є суто виплатами основної суми та процентiв на непогашену 
частку основної суми. 
 
Фiнансовий актив оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, якщо вiн не оцiнюється за амортизованою собiвартiстю або за 
справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд.  
 
Однак, Товариство може на власний розсуд прийняти пiд час первiсного визнання певних iнвестицiй в iнструменти власного капiталу iнших 
пiдприємств, якi в iншому випадку оцiнювалися б за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, безвiдкличне рiшення про вiдображення 
подальших змiн справедливої вартостi в iншому сукупному доходi. Також Товариство пiд час первiсного визнання має право безвiдклично 
призначити фiнансовий актив як такий, що оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, якщо таке рiшення усуває або значно 
зменшує невiдповiднiсть в оцiнцi або визнаннi ("неузгодженiсть облiку"), що в iншому випадку виникла б при оцiнцi активiв або зобов'язань, або 
при визнаннi прибуткiв i збиткiв за ними на рiзних основах. 
 
Основна сума - це справедлива вартiсть фiнансового активу при первiсному визнаннi. Проценти складаються з компенсацiї за часову вартiсть 
грошей, за кредитний ризик, пов'язаний iз заборгованiстю за основною сумою протягом певного перiоду, а також за iншi основнi ризики 
кредитування та витрати, а також iз маржi прибутку.  
 
Товариство здiйснює перекласифiкацiю всiх охоплених вiдповiдними змiнами фiнансових активiв тодi й лише тодi, коли воно змiнює свою бiзнес-
модель управлiння фiнансовими активами 
 
3. Класифiкацiя фiнансових зобов'язань 
 
Товариство здiйснює класифiкацiю всiх фiнансових зобов'язань як таких, що в подальшому оцiнюються за амортизованою собiвартiстю, за 
винятком: 
 
(а) фiнансових зобов'язань, що оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. Такi зобов'язання, включаючи похiднi iнструменти, 
що є зобов'язаннями, якi надалi оцiнюються за справедливою вартiстю; 
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(б) фiнансових зобов'язань, що виникають у разi невiдповiдностi передавання фiнансового активу критерiям для припинення визнання або в разi 
застосування пiдходу подальшої участi.  
 
Товариство має право пiд час первiсного визнання безвiдклично призначити фiнансове зобов'язання як таке, що оцiнюється за справедливою 
вартiстю через прибуток або збиток, якщо це дозволено або якщо таке рiшення забезпечує надання бiльш доречної iнформацiї через одну з таких 
причин: 
 
(а) воно усуває або значно зменшує невiдповiднiсть в оцiнцi або визнаннi ("неузгодженiсть облiку"), що в iншому випадку виникла б при оцiнцi 
активiв або зобов'язань, або при визнаннi прибуткiв i збиткiв за ними на рiзних основах; або 
 
(б) група фiнансових зобов'язань або фiнансових активiв i фiнансових зобов'язань перебуває в управлiннi, а її показники ефективностi оцiнюються на 
основi справедливої вартостi згiдно з документально оформленою стратегiєю управлiння ризиком або стратегiєю iнвестування, причому iнформацiя 
про групу для внутрiшнього користування подається на цiй основi провiдному управлiнському персоналу Товариства. 
 
Товариство не проводить перекласифiкацiї жодних фiнансових зобов'язань. 
4. Оцiнка фiнансових iнструментiв при первiсному визнаннi 
 
За винятком торгiвельної дебiторської заборгованостi, Товариство пiд час первiсного визнання оцiнює фiнансовий актив або фiнансове зобов'язання 
за його справедливою вартiстю плюс або мiнус (у випадку фiнансового активу або фiнансового зобов'язання, що не оцiнюються за справедливою 
вартiстю через прибуток або збиток) витрати на операцiю, що можуть бути безпосередньо вiднесенi на придбання або випуск фiнансового активу 
або фiнансового зобов'язання. Витрати на операцiю, якi прямо вiдносяться до придбання фiнансового активу, не включаються  до їх вартостi при 
первiснiй оцiнцi для фiнансових активiв, якi класифiкуються як такi, що оцiнюються за справедливою вартiстю, а визнаються у складi прибутку або 
збитку. 
 
Справедливою вартiстю фiнансового iнструменту при первiсному визнаннi зазвичай є цiна операцiї (тобто справедлива вартiсть наданої або 
отриманої компенсацiї), пiдтвердженням якої можуть бути iншi поточнi угоди з тим самим фiнансовим iнструментом, що спостерiгаються на ринку. 
Водночас, якщо частина компенсацiї була надана або одержана не за фiнансовий iнструмент, то Товариство  оцiнює справедливу вартiсть 
фiнансового iнструмента. Справедлива вартiсть - це сума, на яку можна обмiняти актив або за допомогою якої можна врегулювати зобов'язання пiд 
час здiйснення угоди на загальних умовах мiж добре обiзнаними непов'язаними сторонами, що дiють на добровiльних засадах. Справедлива вартiсть 
являє собою поточну цiну пропозицiї для фiнансових активiв та цiну попиту для фiнансових зобов'язань, що котируються на активному ринку. Для 
визначення справедливої вартостi певних фiнансових iнструментiв, щодо яких вiдсутня iнформацiя про ринковi цiни iз зовнiшнiх джерел, 
використовуються такi методики оцiнки, як модель дисконтування грошових потокiв, оцiночнi моделi, що базуються на даних про останнi угоди, 
здiйсненi мiж непов'язаними сторонами, або аналiз фiнансової iнформацiї про об'єкти iнвестування.  
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Якщо визначено, що цiна операцiї при первiсному визнаннi не вiдповiдає справедливiй вартостi фiнансового iнструмента, то такий iнструмент 
облiковується на цю дату таким чином: 
 
а) за справедливою вартiстю, якщо така вартiсть пiдтверджується цiною котирування (бiржовим курсом) на активному ринку для iдентичного активу 
або зобов'язання (тобто вхiдними даними 1 рiвня), або побудована за методикою оцiнювання, яка у якостi базових даних використовує тiльки данi 
вiдкритих ринкiв. Якщо вiдповiдних вiдкритих даних немає, що передбачається в ситуацiях коли дiяльнiсть ринку для активу або зобов'язання на 
дату оцiнки незначна, або її взагалi немає, слiд використовувати закритi вхiднi данi для оцiнки справедливої вартостi. Прибуток або збиток при 
початковому визнаннi визнається лише у тому випадку, якщо iснує рiзниця мiж справедливою вартiстю та цiною операцiї ( угоди);  
 
(б) у всiх iнших випадках, за  справедливою вартiстю, вiдкоригованою з вiдстроченням рiзницi мiж справедливою вартiстю при первiсному визнаннi 
та цiною операцiї. Пiсля первiсного визнання Товариство визнає таку вiдстрочену рiзницю як прибуток або збиток лише в тому обсязi, в якому вона 
обумовлена змiною в певному чиннику (в тому числi, в часi), який учасники ринку брали б до уваги при визначеннi цiни такого активу чи 
зобов'язання. 
 
При первiсному визнаннi Товариство оцiнює торговельну дебiторську заборгованiсть за цiною операцiї (згiдно з визначенням, наведеним у МСФЗ 
15), якщо торговельна дебiторська заборгованiсть не мiстить значного компоненту фiнансування згiдно з МСФЗ 15, або якщо на момент укладення 
договору очiкується, що перiод мiж часом, коли Товариство передає обiцяний товар або послугу клiєнтовi, та часом, коли клiєнт платить за такий 
товар або послугу, становитиме не бiльше одного року. 
 
5. Подальша  оцiнка фiнансових iнструментiв. 
Пiсля первiсного визнання Товариство оцiнює фiнансовий актив: 
(а) за амортизованою собiвартiстю; 
(б) за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд; або 
(в) за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 
Товариство застосовує до фiнансових активiв, якi оцiнюються за амортизованою собiвартiстю та за справедливою вартiстю через iнший сукупний 
дохiд, вимоги щодо зменшення корисностi.  
Якщо фiнансовий iнструмент, що був ранiше визнаний як фiнансовий актив, оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, а його 
справедлива вартiсть стає нижчою за нуль, то вiн є фiнансовим зобов'язанням, що оцiнюється за амортизованою собiвартiстю. Водночас, гiбриднi 
договори, основнi договори яких є фiнансовими активами, завжди оцiнюються як фiнансовi активи. 
 
6. Позики та дебiторська заборгованiсть 
Позики та дебiторська заборгованiсть є фiнансовими активами, що утримуються Товариством за бiзнес-моделлю, метою якої є утримання активiв 
для одержання договiрних грошових потокiв. Управлiння ними здiйснюється для реалiзацiї грошових потокiв шляхом одержання договiрних 
платежiв протягом строку дiї iнструмента. 
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Позики та дебiторська заборгованiсть пiсля первинного визнання облiковуються за амортизованою собiвартiстю iз застосовуванням методу 
ефективного вiдсотка.  
 
7. Згiдно МСФЗ 9, який дозволяє для кожного окремого фiнансового iнструменту прийняти рiшення переоцiнювати його через iнший сукупний 
дохiд замiсть прибутку або збитку, Товариством було прийняте  таке рiшення на дату першого застосування МСФЗ 9 для наявних iнвестицiй в 
iнструменти капiталу та на дату первiсного визнання для iнвестицiй, що придбаватимуться в подальшому. Це рiшення не буде переглянуте в 
майбутньому, а отже, вiдповiднi iнвестицiї будуть переоцiнюватися через iнший сукупний дохiд до їх вибуття. При цьому дивiденди вiд них 
визнаються в прибутку або збитку, але всi iншi змiни справедливої вартостi не переносяться до прибутку або збитку, навiть при вибуттi. 
 
8. Зменшення корисностi фiнансових iнструментiв: 
Товариство визнає резерв пiд збитки для очiкуваних кредитних збиткiв за фiнансовим активом, що оцiнюється за амортизованою собiвартiстю та за 
справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, для позик, фiнансових iнвестицiй i торгової дебiторської заборгованостi, дебiторської 
заборгованостi за орендою, за iншою поточною дебiторською заборгованiстю, що визнана фiнансовим активом, за договiрним активом, визнаним 
згiдно МСФЗ 15, або за зобов'язанням iз кредитування, i за договором фiнансової гарантiї, до якого застосовуються вимоги щодо зменшення 
корисностi. 
Резерв пiд збитки за фiнансовим активом, що оцiнюється за амортизованою собiвартiстю, визнається в прибутках/збитках i зменшує балансову 
вартiсть активу в звiтi про фiнансовий стан. Резерв пiд збитки за фiнансовими активами, що оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший 
сукупний дохiд, визнається в iншому сукупному доходi й не зменшує балансової вартостi фiнансового активу, зазначеної у звiтi про фiнансовий 
стан. 
Товариство оцiнює станом на кожну звiтну дату резерв пiд збитки за фiнансовим iнструментом у розмiрi, що дорiвнює очiкуваним кредитним 
збиткам за весь строк дiї фiнансового iнструменту, якщо кредитний ризик за таким фiнансовим iнструментом значно зрiс iз моменту первiсного 
визнання. 
Мета встановлення вимог щодо зменшення корисностi полягає у визнаннi очiкуваних кредитних збиткiв за весь строк дiї за всiма фiнансовими 
iнструментами, за якими вiдбулося значне зростання кредитного ризику з моменту первiсного визнання (незалежно вiд того, чи вiн оцiнюється на 
iндивiдуальнiй, чи на груповiй основi) з урахуванням усiєї обгрунтовано необхiдної та пiдтверджуваної iнформацiї, включаючи прогнозну 
iнформацiю. 
Якщо станом на звiтну дату кредитний ризик за фiнансовим iнструментом не зазнав значного зростання з моменту первiсного визнання, то, 
Товариство оцiнює резерв пiд збитки за таким фiнансовим iнструментом у розмiрi, що дорiвнює 12-мiсячним очiкуваним кредитним збиткам. 
У випадку зобов'язань iз кредитування та договорiв фiнансової гарантiї дата, з якої Товариство стає стороною безвiдкличного зобов'язання, 
вважається датою первiсного визнання в цiлях застосування вимог щодо зменшення корисностi. 
Якщо Товариство оцiнило у попередньому звiтному перiодi резерв пiд збитки за фiнансовим iнструментом у розмiрi, що дорiвнює очiкуваним 
кредитним збиткам за весь строк дiї фiнансового iнструменту, але станом на поточну звiтну дату з'ясувало, що кредитний ризик за таким фiнансовим 
iнструментом зменшився, то Товариство оцiнює резерв пiд збитки в розмiрi, що дорiвнює 12-мiсячним очiкуваним кредитним збиткам станом на 
поточну звiтну дату. 
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Товариство визнає суму очiкуваних кредитних збиткiв (або здiйснює вiдновлення корисностi), що є необхiдною для коригування резерву пiд збитки 
станом на звiтну дату, до суми, яка має бути визнана згiдно переоцiнки кредитного ризику, як прибуток або збиток вiд зменшення корисностi в 
прибутку або збитку. 
 
9. Припинення визнання фiнансових активiв та зобов'язань: 
Товариство припиняє визнання фiнансового активу тодi й лише тодi, коли: 
(а) спливає строк дiї договiрних прав на грошовi потоки вiд такого фiнансового активу; або 
(б) воно передає фiнансовий актив i таке передавання вiдповiдає критерiям для припинення визнання. 
Товариство передає фiнансовий актив тодi й лише тодi, коли воно або: 
(а) передає договiрнi права на одержання грошових потокiв вiд такого фiнансового активу; або 
(б) зберiгає за собою договiрнi права на одержання грошових потокiв вiд такого фiнансового активу ("первiсний актив"), але бере на себе договiрне 
зобов'язання виплачувати грошовi потоки одному або кiльком одержувачам за угодою ("кiнцевi одержувачi"), коли виконуються всi три наведенi 
нижче умови. 
(i) Товариство не зобов'язане виплачувати суми кiнцевим одержувачам, якщо вiд первiсного активу йому не надiйшли еквiвалентнi суми. 
Короткостроковi аванси з правом повного вiдшкодування наданої суми з процентами, нарахованими за ринковими ставками, цю умову не 
порушують. 
(ii) Положення договору про передавання активiв забороняють Товариству продавати первiсний актив або надавати його в заставу, крiм його 
надання кiнцевим одержувачам на забезпечення свого зобов'язання виплачувати їм грошовi потоки. 
(iii) Товариство зобов'язане переказувати всi грошовi потоки, що були зiбранi ним вiд iменi кiнцевих одержувачiв, без суттєвої затримки. Крiм того, 
воно не має права повторно iнвестувати такi грошовi потоки, за винятком iнвестицiй грошовими коштами та їх еквiвалентами упродовж короткого 
розрахункового перiоду вiд дати одержання коштiв до дати обов'язкового їх переказу кiнцевим одержувачам iз передаванням процентiв, одержаних 
вiд таких iнвестицiй, на користь кiнцевих одержувачiв. 
Товариство пiд час передавання ним фiнансового активу оцiнює, в якому обсязi за ним залишаються ризики та вигоди вiд володiння фiнансовим 
активом. При цьому: 
(а) якщо Товариство в основному передає всi ризики та вигоди вiд володiння фiнансовим активом, то воно припиняє визнання фiнансового активу та 
окремо визнає як активи або зобов'язання всi права та обов'язки, створенi або збереженi при передаваннi. 
(б) якщо Товариство в основному зберiгає за собою всi ризики та вигоди вiд володiння фiнансовим активом, то воно продовжує визнавати 
фiнансовий актив. 
(в) якщо Товариство в основному не передає й не зберiгає за собою всiх ризикiв та вигод вiд володiння фiнансовим активом, то воно з'ясовує, чи 
залишився за ним контроль над фiнансовим активом. При цьому: 
(i) якщо контроль за Товариством не залишився, то воно припиняє визнання фiнансового активу та окремо визнає як активи або зобов'язання всi 
права та обов'язки, створенi або збереженi при передаваннi. 
(ii) якщо контроль залишився, то воно продовжує визнавати фiнансовий актив у обсязi своєї подальшої участi у фiнансовому активi. 
Якщо Товариство передає фiнансовий актив у рамках передавання, яке вiдповiдає критерiям для припинення визнання, в цiлому та зберiгає за собою 
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право на обслуговування фiнансового активу за плату, то воно визнає або актив з обслуговування або зобов'язання з обслуговування за таким 
договором про обслуговування. Якщо не очiкується, що отримувана плата являтиме собою адекватну винагороду за обслуговування, то щодо 
обов'язку з обслуговування визнається зобов'язання з обслуговування за його справедливою вартiстю. Якщо очiкується, що отримувана плата 
перевищуватиме адекватну винагороду за обслуговування, то за правом на обслуговування визнається актив з обслуговування в розмiрi, 
визначеному на основi розподiлу балансової вартостi бiльшого фiнансового активу. 
Якщо внаслiдок передавання вiдбувається припинення визнання фiнансового активу в цiлому, але передавання тягне за собою одержання 
Товариством нового фiнансового активу або взяття ним на себе нового фiнансового зобов'язання або зобов'язання з обслуговування, то Товариство 
визнає новий фiнансовий актив, нове фiнансове зобов'язання або зобов'язання з обслуговування за справедливою вартiстю. 
При припиненнi визнання фiнансового активу в цiлому рiзниця мiж: 
(а) балансовою вартiстю (визначеною на дату припинення визнання) та 
(б) одержаною компенсацiєю (включаючи всi одержанi новi активи мiнус усi прийнятi новi зобов'язання), визнається в прибутку чи збитку. 
Товариство виключає фiнансове зобов'язання (або частину фiнансового зобов'язання) зi свого звiту про фiнансовий стан тодi й лише тодi, коли воно 
погашається: тобто тодi, коли зобов'язання, передбачене договором, виконано або анульовано, або коли сплив термiн його виконання. 
Рiзниця мiж балансовою вартiстю фiнансового зобов'язання (або частини фiнансового зобов'язання), яке було погашене або передане iншiй сторонi, 
та виплаченою компенсацiєю, включаючи будь-якi переданi негрошовi активи або прийнятi зобов'язання, визнається в прибутку або збитку. 
 
10. Дебiторська заборгованiсть 
Визнання, подання, класифiкацiя та розкриття iнформацiї щодо дебiторської заборгованостi здiйснюється вiдповiдно до МСФЗ 9 "Фiнансовi 
iнструменти", МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття", МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами"  та МСБО 1 "Подання фiнансових звiтiв".  
Дебiторська заборгованiсть подiляється на поточну (термiн погашення протягом 12 мiсяцiв з дати фiнансової звiтностi) та непоточну (термiн 
погашення бiльше 12 мiсяцiв з дати фiнансової звiтностi). Товариство здiйснює переведення частини непоточної (довгострокової) дебiторської 
заборгованостi до складу поточної (короткострокової), коли за умовами договору до погашення частини суми заборгованостi залишається менше 365 
днiв. 
Товариство з метою облiку та складання фiнансової звiтностi видiляє види дебiторської заборгованостi, якi: 
а) Вiдносяться до фiнансових активiв: 
торгова дебiторська заборгованiсть,  
iнша дебiторська заборгованiсть: наданi позики та заборгованiсть, пов'язана iз реалiзацiєю товарiв, робiт, послуг. 
б) не вiдносяться до фiнансових активiв: 
Дебiторська заборгованiсть, погашення якої не передбачається фiнансовими iнструментами, а яка погашається шляхом отримання немонетарних 
активiв: аванси виданi ( в тому числi передплаченi витрати),  дебiторська заборгованiсть з податкiв та зборiв, з ПДВ до вiдшкодування, з 
працiвниками, з розрахункiв за претензiями i вiдшкодування шкоди (заборгованiсть не договiрного характеру). 
Позики та iнша дебiторська заборгованiсть, якi  є фiнансовими активами, утримуються Товариством за бiзнес-моделлю, метою якої є утримання 
активiв для одержання договiрних грошових потокiв. Управлiння ними здiйснюється для реалiзацiї грошових потокiв шляхом одержання договiрних 
платежiв протягом строку дiї iнструмента. Позики та дебiторська заборгованiсть - це непохiднi фiнансовi активи з фiксованими платежами або 
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платежами, якi пiдлягають визначенню та не мають котирування на активному ринку, 
За винятком торговельної дебiторської заборгованостi, Товариство пiд час первiсного визнання оцiнює позики та iншу дебiторську заборгованiсть, 
якi є фiнансовими активами,  за їх справедливою вартiстю плюс витрати на операцiю, що можуть бути безпосередньо вiднесенi на придбання або 
випуск цього фiнансового активу.  Витрати за операцiєю - це додатковi витрати, що безпосередньо належать до придбання або вибуття фiнансового 
активу i включають, крiм iншого: винагороди агентам, консультантам, брокерам, бiржам, а також невiдшкодованi податки та збори.  
Справедливою вартiстю при первiсному визнаннi зазвичай є  цiна операцiї (тобто справедлива вартiсть наданої або отриманої компенсацiї), 
пiдтвердженням якої можуть бути iншi поточнi угоди з тим самим фiнансовим iнструментом, що спостерiгаються на ринку.  
Рiзниця мiж справедливою вартiстю дебiторської заборгованостi при первiсному визнаннi  та її дисконтованою вартiстю на дату виникнення 
заборгованостi, в разi її наявностi списується на збиток вiд первiсного визнання активу, з подальшою амортизацiєю цiєї рiзницi протягом перiоду 
погашення. Якщо дебiторська заборгованiсть погашається достроково, то неамортизований залишок рiзницi вiдображається у звiтi про сукупний 
дохiд того перiоду, в якому вiдбулося дострокове погашення. 
При первiсному визнаннi справедлива вартiсть довгострокової позики або довгострокової дебiторської заборгованостi, на яку не нараховуються 
проценти, оцiнюється за теперiшньою вартiстю всiєї майбутньої грошової виручки, дисконтованої за переважною ринковою ставкою (ставками) 
вiдсотка для подiбного iнструмента (подiбного з точки зору валюти, строку, типу ставки вiдсотка й iнших чинникiв) iз аналогiчним кредитним 
рейтингом. Будь-яка додаткова сума, надана в кредит, є витратою або зменшує дохiд, якщо вона не вiдповiдає критерiям для визнання як актив 
якогось iншого типу. 
Довгостроковi позики та довгострокова дебiторська заборгованiсть є фiнансовими активами, що утримуються Товариством в рамках бiзнес-моделi, 
мета якої досягається як шляхом одержання договiрних грошових потокiв, так i шляхом продажу фiнансових активiв.  
Управлiння ними здiйснюється як для реалiзацiї грошових потокiв шляхом одержання договiрних платежiв протягом строку дiї iнструмента, так i 
класифiкацiї їх як доступних для продажу, в разi якщо такий продаж забезпечує зменшення збиткiв вiд подальшого знецiнення таких фiнансових 
iнструментiв. 
Довгостроковi позики та довгострокова дебiторська заборгованiсть пiсля первинного визнання облiковуються за справедливою вартiстю з визнанням 
змiн їх вартостi в iншому сукупному доходi. 
Торгова дебiторська заборгованiсть - це безумовнi права на компенсацiю  вiд клiєнта у сумi, яка безпосередньо вiдповiдає вартостi для клiєнта 
зобов'язання Товариства поставити продукцiю, товари, роботи чи послуги, виконаного  Товариством на сьогоднiшнiй день i на яку Товариство  
визнало дохiд. Торгова дебiторська заборгованiсть - це фiнансовий актив, який являє собою контрактне право отримати грошовi кошти або iнший 
фiнансовий актив вiд iншого суб'єкта господарювання.  
Рахунки, якi Товариство виставляє покупцям чи замовникам називають рахунками до отримання (грошових коштiв чи їх еквiвалентiв). Рахунки до 
отримання являють собою суми грошових коштiв, що не були сплаченi i є заборгованiстю клiєнтiв за товари, роботи чи послуги, що були 
реалiзованi, виконанi чи наданi в ходi одного звичайного операцiйного циклу. Окремi сальдо рахункiв  до отримання з кредитовим сальдо (в 
залежностi вiд переплати чи попередньої оплати) визнаються зобов'язаннями. Цi кредитовi сальдо не включаються до дебiторської заборгованостi. 
При первiсному визнаннi Товариство оцiнює торговельну дебiторську заборгованiсть за цiною операцiї (згiдно з визначенням, наведеним у МСФЗ 
15), якщо торговельна дебiторська заборгованiсть не мiстить значного компоненту фiнансування, або якщо на момент укладення договору 
очiкується, що перiод мiж часом, коли Товариство передає обiцяний товар або послугу клiєнтовi, та часом, коли клiєнт платить за такий товар або 
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послугу, становитиме не бiльше одного року. 
Позики та дебiторська заборгованiсть, якi є поточними фiнансовими активами,  пiсля первинного визнання облiковуються за амортизованою 
собiвартiстю iз застосовуванням методу ефективного вiдсотка. Ефективна ставка вiдсотка - це ставка, яка точно дисконтує очiкуваний потiк 
майбутнiх грошових платежiв вiд строку погашення до поточної чистої балансової вартостi фiнансового активу. 
Амортизована собiвартiсть - це первiсна вартiсть iнструмента мiнус виплати основної суми, плюс (або мiнус) накопичена амортизацiя будь якої 
рiзницi мiж цiєю первiсною сумою та сумою погашення та мiнус будь-яке зменшення корисностi. Строк погашення та перiодичнiсть погашення 
встановлюється виходячи з прогнозованих даних на пiдставi попереднього досвiду. 
Товариство визнає зменшення корисностi через резерв пiд збитки для очiкуваних кредитних збиткiв за фiнансовим активом, що оцiнюється за 
амортизованою собiвартiстю, для позик i торгової дебiторської заборгованостi, дебiторської заборгованостi за орендою, за iншою поточною 
дебiторською заборгованiстю, що визнана фiнансовим активом.  
Резерв пiд збитки визнається в прибутках/збитках i зменшує балансову вартiсть активу в звiтi про фiнансовий стан. Товариство оцiнює станом на 
кожну звiтну дату резерв пiд збитки  для очiкуваних кредитних збиткiв  i визнає суму очiкуваних кредитних збиткiв (або здiйснює вiдновлення 
корисностi) що є необхiдною для коригування резерву пiд збитки станом на звiтну дату, до суми, яка має бути визнана згiдно переоцiнки кредитного 
ризику, як прибуток або збиток вiд зменшення корисностi в прибутку або збитку. Товариство визнає сприятливi змiни в очiкуваних кредитних 
збитках за весь строк дiї як прибуток вiд зменшення корисностi, навiть якщо розмiр очiкуваних кредитних збиткiв протягом строку дiї є меншим вiд 
розмiру очiкуваних кредитних збиткiв, що були врахованi в оцiнцi грошових потокiв пiд час первiсного визнання. 
Товариство оцiнює очiкуванi кредитнi збитки за фiнансовими активами iз застосуванням принципiв щодо нейтральностi i доступностi  iнформацiї, 
що є основою оцiнки, а також застосовує методи сценарного аналiзу та дисконтування грошових потокiв, враховуючи часову вартiсть грошей. 
Максимальний перiод, який ураховується пiд час оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв, - це максимальний договiрний перiод (з урахуванням умов 
про пролонгацiю), протягом якого Товариство є вразливим до кредитного ризику. 
На дебiторську заборгованiсть, яка не вiдноситься до фiнансових активiв, i погашення якої не передбачається фiнансовими iнструментами, а яка 
погашається шляхом отримання немонетарних активiв (аванси виданi ( в тому числi передплаченi витрати), дебiторська заборгованiсть з податкiв та 
зборiв, з ПДВ до вiдшкодування, з працiвниками, з розрахункiв за претензiями i вiдшкодування шкоди), тобто,  заборгованiсть не договiрного 
характеру, резерв збиткiв на зменшення корисностi ( знецiнення ) не нараховується. Така заборгованiсть вiдображується в балансi за справедливою 
вартiстю, яка дорiвнює її номiнальнiй вартостi. 
Безнадiйною визнається заборгованiсть, щодо якої не iснує вiрогiдностi її погашення з урахуванням вимог ПКУ. Даний факт затверджується 
керiвником Товариства. Безнадiйна дебiторська заборгованiсть, яка не є фiнансовим активом, списується на витрати без застосування рахунку 
резерву. 
Для подання iнформацiї щодо дебiторської заборгованостi в Примiтках до фiнансової звiтностi, складеної за МСФЗ,  дебiторську заборгованiсть 
класифiкують окремо як поточну та не поточну ( довгострокову). Дебiторську заборгованiсть також деталiзують з видiленням сум до отримання вiд 
торгових клiєнтiв, до отримання вiд пов'язаних сторiн, авансiв виданих та iнших сум. 
 
11. Зобов`язання визнавати короткостроковим (поточним), якщо воно вiдповiдає одному iз наступних критерiїв:  
- передбачається, що зобов`язання буде погашено в ходi звичайного операцiйного циклу;  
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- зобов`язання призначено для продажу;  
- зобов`язання пiдлягає погашенню протягом 12 мiсяцiв пiсля дати балансу.  
 
12. Зобов`язання, що не вiдповiдають жодному iз перерахованих критерiїв вважаються довгостроковими.  
 
13. Фiнансовi зобов`язання спочатку визнавати за справедливою вартiстю плюс або мiнус витрати, понесенi на здiйснення операцiї. 
 
14. При початковому визнанi фiнансових зобов'язань в найкращим пiдтвердженням  справедливої вартостi визначити цiну угоди. 
 
15. Для подальшого облiку фiнансових зобов'язань визначити бiзнес модель для управлiння грошовими потоками за амортизованою вартiстю з 
використанням методу ефективної процентної ставки, та з урахуванням очiкуваного строку до погашення. 
 
16. Премiї та дисконти, в тому числi початковi витрати на проведення операцiї, включати до балансової вартостi вiдповiдного iнструмента та 
амортизувати iз використанням ефективної процентної ставки. 
 
17. За ефективну ставку вiдсотка визнати облiкову ставку, оприлюднену на офiцiйному сайтi НБУ. 
 
18. Дисконтування не здiйснюється для заборгованостi (як кредиторської так i дебiторської), якщо рiзниця мiж номiнальною сумою зобов`язання та 
дисконтованою сумою зобов`язання, на дату складання фiнансової звiтностi, є несуттєвим (менше 5% вiд номiнальної вартостi). Вiдповiдно, якщо ця 
рiзниця є суттєвою, то вона пiдлягає дисконтуванню. 
(в) Зареєстрований (статутний) капiтал 
Простi акцiї класифiкованi як капiтал. Витрати безпосередньо пов'язанi з емiсiєю нових акцiй, мають облiковуватися у складi капiталу як зменшення 
суми надходжень за вирахуванням податкiв. 
(г) Основнi засоби та капiтальнi iнвестицiї 
Визнання, оцiнка та облiк основних засобiв здiйснюється Товариством вiдповiдно до МСБО 16 "Основнi засоби", а саме: Об'єкт основних засобiв 
слiд визнавати активом, якщо i тiльки якщо є ймовiрнiсть, що майбутнi економiчнi вигоди, пов'язанi з об'єктом, надiйдуть до суб'єкта 
господарювання та собiвартiсть об'єкта можна достовiрно оцiнити. 
До основних засобiв  вiдносяться матерiальнi активи, очiкуваний термiн  корисного використання яких бiльше одного року, якi використовуються в 
процесi виробництва, надання послуг, здачi в оренду iншим сторонам, для здiйснення адмiнiстративних або соцiальних функцiй. 
Обраною моделлю оцiнки основних засобiв є модель за первiсною (iсторичною) вартiстю. 
В первiсну вартiсть об`єкту основних засобiв включаються витрати, безпосередньо пов`язанi з його придбанням. Первiсна вартiсть активу, створених 
пiдприємством, складається з матерiалiв, прямих витрат на оплату працi та вiдповiдної частини виробничих накладних витрат. 
Витрати на замiну тих компонентiв  об'єкта основних засобiв , якi визнаються окремо, капiталiзуються, а балансова вартiсть замiнених компонентiв 
списується. Iншi подальшi витрати капiталiзуються лише у випадку якщо вони призводять  до збiльшення майбутнiх економiчних вигод, пов'язаних 
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з об'єктом основних засобiв. Усi iншi витрати визнаються у складi прибутку чи збитку у тому перiодi, в якому вони були понесенi. 
Основнi засоби пiдприємства враховуються по об'єктах. Об'єкти основних засобiв розподiляти за групами. 
Нарахування амортизацiї здiйснюється протягом строку корисного використання об'єктiв за прямолiнiйним методом iз застосуванням наступних 
строкiв корисного використання: 
Групи основних засобiв Термiн корисного використання 
Будiвлi 10 - 30 рокiв 
Споруди 10 - 30 рокiв 
Машини та обладнання  5 - 15 рокiв 
Офiсне обладнання 3 - 8 рокiв 
Транспортнi засоби  5 - 15 рокiв 
Виробничий i господарчий iнвентар 1 - 5 рокiв 
Iншi 1 - 10 рокiв 
Вiдсотки за позиками стосовно квалiфiкацiйних активiв, що облiковуються за справедливою вартiстю капiталiзуються в собiвартостi 
квалiфiкацiйних активiв. 
Амортизацiю активу починається, коли вiн стає придатним для використання, тобто коли вiн доставлений до мiсця розташування та приведений у 
стан, у якому вiн придатний до експлуатацiї у спосiб, визначений управлiнським персоналом. 
Амортизацiя активу припиняється на одну з двох дат, яка вiдбувається ранiше: на дату, з якої актив класифiкують як утримуваний для продажу (або 
включають до лiквiдацiйної групи, яку класифiкують як утримувану для продажу) згiдно з МСФЗ 5, або на дату, з якої припиняють визнання активу. 
Лiквiдацiйна вартiсть активу - це оцiночна сума, яку пiдприємство отримало б у теперiшнiй момент вiд продажу цього активу, за мiнусом 
визначених витрат на продаж, якби стан та строк експлуатацiї даного активу вiдповiдав строку експлуатацiї та стану, якi цей актив матиме 
наприкiнцi строку корисного використання. Лiквiдацiйна вартiсть активу дорiвнює нулю, якщо пiдприємство має намiр використовувати актив до 
кiнця фiзичного строку його експлуатацiї. Лiквiдацiйна вартiсть активiв та строк їх експлуатацiї переглядаються iнвентаризацiйною комiсiєю та, за 
необхiдностi, коригуються на кожну дату. 
Витрати на поточнi ремонти та технiчне обслуговування визнаються у складi прибутку чи збитку у тому перiодi, в якому вони були понесенi. 
Витрати на модернiзацiю та капiтальний ремонт капiталiзуються лише у випадку, якщо вони призводять до збiльшення майбутнiх економiчних 
вигод, пов`язаних з об`єктом основних засобiв. У разi капiталiзацiї витрат, необхiдно переглядати строк корисного використання вiдремонтованого 
або модернiзованого об`єкту основних засобiв. Визнання основних засобiв припиняється пiсля їх вибуття, або якщо тривале використання активу, як 
очiкується, не принесе майбутнiх економiчних вигод. Прибутки та збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом порiвняння суми надходжень з 
їх балансовою  вартiстю та визнаються у складi прибутку чи збитку. 
До складу незавершеного будiвництва включаються передплати за основнi засоби та вартiсть основних засобiв, будiвництво яких ще не завершене. 
Амортизацiя цих активiв не нараховується до моменту їх готовностi до використання за призначенням. 
(д) Нематерiальнi активи 
Визнання, оцiнка та облiк нематерiальних активiв здiйснюється згiдно МСБО 38 "Нематерiальнi активи". Одиницею облiку є окремий об'єкт 
нематерiальних активiв. 
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Витрати на придбання окремого нематерiального активу складаються з цiни його придбання, включаючи ввiзне мито та невiдшкодованi податки на 
придбання, i витрат, якi можна прямо вiднести до пiдготовки даного активу для використання за призначенням. 
Витрати пiдприємства, пов'язанi з науково-технiчним забезпеченням господарської дiяльностi, списуються на витрати поточного перiоду в мiру їх 
виконання. 
Амортизацiя нематерiальних активiв нараховується лiнiйним методом. Граничний термiн корисної експлуатацiї нематерiальних активiв встановити 
вiдповiдно до правовстановлюючих документiв. 
Обраною моделлю оцiнки нематерiальних активiв є модель за первiсною (iсторичною) вартiстю. 
Лiквiдацiйну вартiсть нематерiальних активiв визнається рiвною нулю. 
Рiшенням iнвентаризацiйної комiсiї пiдприємства щорiчно визначається ступiнь втрати корисностi активiв. Для визначення зменшення корисностi 
активiв застосовуються ознаки передбаченi  в п.12 МСБО 36. "Знецiнення активiв". 
(е) Оренда 
Починаючи з 1 сiчня 2019 року, Товариство використовує МСФЗ 16 "Оренда" для облiку орендних договорiв. Згiдно з цим стандартом Товариство, 
як орендар, повинно визнавати актив у формi права користування на дату початку оренди, що являє собою право використовувати базовий актив, i 
зобов'язання з оренди, що являє собою обов'язок здiйснювати оренднi платежi. При цьому Товариство повинно вiдображати витрати з амортизацiї 
активiв в формi права користування i процентнi витрати, що вiдносяться до зобов'язань з оренди. 
Товариство визнає право користування активом i вiдповiдне зобов'язання: 
- в звiтi про фiнансовий стан: в сумi дисконтованих майбутнiх платежiв за договором оренди. Товариство визнає амортизацiю активу та процентнi 
витрати в якостi компонента фiнансових витрат: 
-в звiтi про прибутки i збитки 
Наведена вартiсть майбутнiх орендних платежiв розраховується дисконтуванням з використанням облiкової ставки НБУ на момент визнання права 
користування активом. 
Товариство використовує передбаченi необов'язковi звiльнення вiд вимог стандарту щодо короткострокової оренди та оренди об'єктiв з низькою 
вартiстю. Окрiм договорiв оренди мунiципальних земельних дiлянок, Товариство не має суттєвих нерозривних договорiв оренди. 
Розкриття даних з облiку об'єктiв оренди Товариства представлене в примiтцi 6. 
(ж) Запаси 
Запаси визнаються, оцiнюються i враховуються вiдповiдно до вимог МСБО 2 "Запаси". 
Товарно-матерiальнi запаси облiковуються за собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї залежно вiд того, яка з цих сум менша. 
Собiвартiсть запасiв складається з: 
- витрат на придбання; 
- витрат на переробку; 
- iнших витрат, понесених при доставцi запасiв до їх теперiшнього мiсцезнаходження та приведення їх у теперiшнiй стан (10 МСБУ 2). 
Вартiсть запасiв визначається за методом ФIФО. 
Вартiсть готової продукцiї та незавершеного виробництва включає вартiсть сировини, прямi витрати на оплату працi, iншi прямi витрати та 
вiдповiдну частину виробничих накладних витрат, якi розподiленi на пiдставi нормальної виробничої потужностi, але не включає витрати за 
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позиковими коштами. 
Готова продукцiя враховується в бухгалтерському облiку за фактичною виробничою собiвартiстю, а незавершене виробництво - за плановою. 
(з) Зобов'язання по виплатах працiвникам 
Державнi пенсiйнi програми з визначеними внесками.  
Товариство здiйснює вiдрахування єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соцiальне страхування на суму, яка розраховується на основi 
заробiтної плати кожного працiвника. Такi суми вiдносяться на витрати по мiрi вiдрахування. Сплата єдиного соцiального внеску здiйснюється в 
нацiональнiй валютi шляхом внесення сум єдиного внеску на рахунки Державної фiскальної служби України.  
Державнi пенсiйнi програми з визначеною виплатою  
Товариство здiйснює разовi виплати своїм працiвникам при виходi на пенсiю в порядку, передбаченому колективним договором. 
Товариство зобов'язане компенсувати державi суми пенсiйних виплат, здiйснюваних державою працiвникам, якi працювали на шкiдливому 
виробництвi або в тяжких умовах, i, отже, мають право виходу на пенсiю i на вiдповiдне пенсiйне забезпечення до настання пенсiйного вiку, 
передбаченого законодавством України. Чиста сума зобов'язання Товариства за пенсiйними програмами з визначеною виплатою розраховується 
окремо для кожної програми шляхом оцiнки суми майбутнiх виплат, заробленої працiвниками у поточному i попереднiх перiодах. Пiсля цього сума 
виплат дисконтується з метою визначення її теперiшньої вартостi, а справедлива вартiсть активiв програми вилучається з облiку. Ставка дисконту 
визначається з урахуванням рiзних джерел iнформацiї, включаючи доходнiсть на дату звiтностi по українських державних та високолiквiдних 
корпоративних довгострокових облiгацiях. Розрахунок здiйснюється з використанням методу нарахування прогнозованих одиниць. Змiни в 
теперiшнiй вартостi зобов'язань з виплати працiвникам у виглядi актуарних прибуткiв або збиткiв визнаються одразу по мiрi їх настання в iншому 
сукупному доходi. Всi iншi змiнив поточнiй вартостi зобов'язань визнаються одразу по мiрi їх настання в прибутках або збитках. 
(и) Податок на прибуток 
Витрати з податку на прибуток складаються з поточного та вiдстроченого податкiв. Податок на прибуток визнається в прибутку або збитку, за 
винятком випадкiв, коли вiн вiдноситься до об'єднання бiзнесу або до статей, визнаних безпосередньо у власному капiталi чи в iншому сукупному 
доходi. У такому разi вiн визнається в iншому сукупному доходi або у власному капiталi. 
Поточний податок складається з очiкуваного податку до сплати або до вiдшкодування, розрахованого на основi оподатковуваного прибутку або 
збитку за рiк з використанням ставок оподаткування, що дiють або практично введенi в дiю на дату звiтностi, i будь-яких коригувань податку, що 
пiдлягає сплатi за попереднi роки.  
Поточний податок до сплати також включає будь-яке податкове зобов'язання, яке виникає внаслiдок оголошення дивiдендiв. 
Вiдстрочений податок визнається за тимчасовими рiзницями мiж балансовими сумами активiв i зобов'язань, якi використовуються для цiлей 
фiнансової звiтностi, i сумами, якi використовуються для цiлей оподаткування. Вiдстрочений податок не визнається за тимчасовими рiзницями, що 
виникають при первiсному визнаннi активiв чи зобов'язань в результатi здiйснення операцiї, що не є об'єднанням бiзнесу, яка не впливає анi на 
бухгалтерський, нi на оподатковуваний прибуток або збиток. 
Вiдстрочений податок оцiнюється виходячи з податкових ставок, якi, як очiкується, будуть застосовуватися до тимчасових рiзниць в момент їх 
сторнування, вiдповiдно до законодавства, що дiє або практично введене в дiю на дату звiтностi. Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання 
згортаються, коли iснує законне право на взаємо зарахування поточних активiв та зобов'язань, якщо вони вiдносяться до податку на прибуток, що 
стягується одним i тим самим податковим органом з одного й того самого оподатковуваного суб'єкта господарювання, або з рiзних суб'єктiв 
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господарювання, але цi суб'єкти господарювання мають намiр провести розрахунки за поточними податковими зобов'язаннями та активами на нетто-
основi, або їх податковi активи будуть реалiзованi одночасно з погашенням їх податкових зобов'язань.   Вiдстрочений податковий актив визнається 
по невикористаних податкових збитках, податкових кредитах та тимчасових рiзницях, що вiдносяться на витрати для цiлей оподаткування, якщо 
iснує ймовiрнiсть отримання в майбутньому оподатковуваного прибутку, за рахунок якого вони можуть бути реалiзованi. 
Перiодичнiсть розрахунку вiдстрочених податкових активiв i зобов'язань - один раз на рiк, на дату рiчної фiнансової звiтностi. 
(i) Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 
Товариство визначає договiр з клiєнтом як угоду мiж двома або бiльше сторонами, яка створює права та обов'язки, забезпеченi правовою санкцiєю, 
де клiєнт це сторона, що купує товари та послуги, якi є результатом звичайної дiяльностi Товариства, в обмiн на винагороду.    Забезпечення прав та 
обов'язкiв за договором правовою санкцiєю є питанням закону.   Договори з клiєнтами складаються у письмовiй формi. 
Дохiд оцiнюється на основi винагороди, що очiкується за контрактом з клiєнтом, i виключає суми, отриманi вiд iменi третiх сторiн. Товариство 
визнає дохiд, коли передає контроль над продукцiєю або послугою клiєнту. 
Реалiзацiя продукцiї 
Товариство реалiзує готову продукцiю, товари за контрактами з рiзними умовами їх доставки та умовами передачi ризикiв та винагороди. Момент 
передачi ризикiв та винагород залежить вiд конкретних умов договорiв купiвлi-продажу. 
Товариство визнає продаж товарiв, коли клiєнт отримує над ними контроль. Ознаки того, чи був переданий контроль, оцiнюються керiвним 
персоналом для кожного контракту, та включають такi ознаки щодо клiєнта: 
o має поточне зобов'язання здiйснити оплату; 
o фiзично володiє; 
o має юридичне право; 
o прийняв ризики та вигоди вiд володiння; 
o прийняв актив. 
Для контрактiв, якi дозволяють клiєнту повернути товар, виручка визнається якщо iснує дуже велика ймовiрнiсть того, що не вiдбудеться суттєвого 
сторнування суми сукупного доходу. 
У ходi бiльшостi своїх операцiй з продажiв товарiв Товариство передає контроль та визнає реалiзацiю у момент, коли товари було передано у 
розпорядження покупцевi у визначеному мiсцi, пiсля чого покупець несе всi витрати та ризики, пов'язанi з цими товарами. Вiдповiдна доставка та 
завантаження здiйснюються до того, як контроль над товаром був переданий покупцю, i не визнається окремого обов'язку щодо виконання 
зобов'язань, пов'язаних iз транспортуванням та завантаженням. 
Компоненти фiнансування  
Товариство не має договорiв, за якими перiод мiж передачею обiцяних товарiв або послуг покупцевi та їх оплатою покупцем становитиме бiльше 
одного року. Внаслiдок цього, як практичне звiльнення, Товариство не вносить коригувань щодо цiн операцiй з урахуванням впливу суттєвого 
компоненту фiнансування, якщо Товариство очiкує, на дату укладання контракту, що перiод мiж передачею обiцяних товарiв та послуг за 
контрактом клiєнту та оплатою за цi товари та послуги буде менше нiж один рiк. 
(к) Фiнансовi доходи та витрати 
Фiнансовi доходи включають процентнi доходи за банкiвськими депозитами, процентний дохiд вiд фiнансових активiв. Фiнансовi витрати 
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включають процентнi витрати за позиковими коштами, збитки вiд виникнення фiнансових iнструментiв. 
(л) Звiтнiсть за сегментами 
Операцiйний сегмент - це компонент Товариства, що здiйснює господарську дiяльнiсть, в результатi якої вона може отримувати доходи та нести 
витрати, у тому числi доходи та витрати, якi стосуються операцiй з будь-якими iншими компонентами Товариства. Усi результати операцiйного 
сегмента регулярно аналiзуються управлiнським персоналом з метою прийняття рiшень щодо видiлення ресурсiв для сегменту та оцiнки 
ефективностi його дiяльностi. Результати за сегментом, якi звiтуються управлiнському персоналу, мiстять як статтi, що безпосередньо мають 
вiдношення до сегменту, так i статтi, що можуть бути обгрунтовано вiднесенi до нього. Статтi, що не вiднесенi до сегменту мiстять, головним чином, 
корпоративнi активи, витрати головного офiсу, активи та зобов'язання з податку на прибуток. Прiоритетним сегментом визнається господарський 
сегмент з виробництва литва для залiзничних локомотивiв та рухомого складу транспорту залiзницi. Допомiжними визнаються географiчнi збутовi 
сегменти. 
Капiтальнi витрати сегмента - це загальна сума витрат, понесених протягом року на придбання основних засобiв та нематерiальних активiв. 
Управлiнський персонал подiляє дiяльнiсть Товариства на три звiтних господарських сегмента: сегмент виробництва чавуну та сталi, реалiзацiя 
iнших товарiв та послуг, соцiальна сфера. Розкриття показникiв прiоритетних звiтних сегментiв представлено у примiтцi 25. 
Розкриття доходiв за видами продукцiї, а також за географiчною ознакою, представлено в примiтцi 17. 
Iнформацiя про концентрацiю доходiв та вiдповiднi ризики представлено в примiтках 17 та 26. 
Iнформацiя про мiсцезнаходження необоротних активiв Товариства представлено у примiтках 1 та 5. 
(м) Прибуток на акцiю 
Сума прибутку (збитку) на одну акцiю розраховується шляхом розподiлу прибутку або збитку за рiк на середньозважену кiлькiсть акцiй в обiгу 
протягом звiтного року. 
4. Iстотнi судження i джерела невизначеностi у оцiнках 
Iстотнi судження в процесi застосування облiкової полiтики. 
У процесi застосування облiкової полiтики керiвництво Товариства зробило певнi професiйнi судження, окрiм тих, якi вимагають використання 
оцiнок, якi мають найбiльш iстотний вплив на суми, визнанi в фiнансовiй звiтностi. Цi судження, серед iншого, включають правомiрнiсть 
застосування припущення щодо здатностi вести свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 
При пiдготовцi фiнансової звiтностi Товариство робить оцiнки та припущення, якi мають вплив на визначення сум активiв та зобов'язань, визначення 
доходiв та витрат звiтного перiоду, розкриття умовних активiв та зобов'язань на дату пiдготовки фiнансової звiтностi, грунтуючись на МСФЗ, МСБО 
та тлумаченнях, розроблених Комiтетом з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi. Фактичнi результати можуть вiдрiзнятися вiд таких оцiнок. 
Основнi джерела невизначеностi оцiнок - нижче наведенi ключовi припущення щодо майбутнього, а також основнi джерела невизначеностi оцiнок 
на кiнець звiтного перiоду, якi мають iстотний ризик стати причиною внесення суттєвих коригувань до балансової вартостi активiв та зобов'язань 
протягом наступного фiнансового року. 
Строки корисного використання основних засобiв 
Оцiнка строкiв корисного використання об'єктiв основних засобiв залежить вiд професiйного судження керiвництва, яке засноване на досвiдi роботи 
з аналогiчними активами. При визначеннi строкiв корисного використання активiв керiвництво бере до уваги умови очiкуваного використання 
активiв, моральний знос, фiзичний знос i умови працi, в яких будуть експлуатуватися данi активи. Змiна будь-якого з цих умов або оцiнок може в 
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результатi привести до коригування майбутнiх норм амортизацiї. 
Вiдстроченi податковi активи 
Вiдстроченi податковi активи визнаються для всiх невикористаних податкових збиткiв в тiй мiрi, в якiй ймовiрно отримання оподатковуваного 
прибутку, за рахунок якого можливо буде реалiзувати данi збитки. Вiд керiвництва вимагається прийняття iстотного професiйного судження при 
визначеннi суми вiдстрочених податкових активiв, якi можна визнати, на основi очiкуваного термiну i рiвня оподатковуваних прибуткiв з 
урахуванням стратегiї майбутнього податкового планування. 
Оцiнки, якi особливо чутливi до змiн, стосуються резерву на покриття кредитних збиткiв та визначення справедливої вартостi фiнансових активiв, 
оцiнюваних та облiковуваних за справедливою вартiстю. 
Товариство визнає зменшення корисностi через резерв пiд збитки для очiкуваних кредитних збиткiв за фiнансовим активом, що оцiнюється за 
амортизованою собiвартiстю, для позик i торгової дебiторської заборгованостi, дебiторської заборгованостi за орендою, за iншою поточною 
дебiторською заборгованiстю, що визнана фiнансовим активом.  
Резерв пiд збитки визнається в прибутках/збитках i зменшує балансову вартiсть активу в звiтi про фiнансовий стан. Товариство визнає сприятливi 
змiни в очiкуваних кредитних збитках за весь строк дiї як прибуток вiд зменшення корисностi, навiть якщо розмiр очiкуваних кредитних збиткiв 
протягом строку дiї є меншим вiд розмiру очiкуваних кредитних збиткiв, що були врахованi в оцiнцi грошових потокiв пiд час первiсного визнання. 
Товариство оцiнює очiкуванi кредитнi збитки за фiнансовими активами iз застосуванням принципiв щодо нейтральностi i доступностi  iнформацiї, 
що є основою оцiнки, а також застосовує методи сценарного аналiзу та дисконтування грошових потокiв, враховуючи часову вартiсть грошей. 
Максимальний перiод, який ураховується пiд час оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв, - це максимальний договiрний перiод (з урахуванням умов 
про пролонгацiю), протягом якого Товариство є вразливим до кредитного ризику. 
5. Основнi засоби, незавершенi капiтальнi iнвестицiї та нематерiальнi активи та iншi (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1000-1012)  
Рух основних засобiв, незавершених капiтальних iнвестицiй та нематерiальних активiв (без права користування об'єктами оренди) за рiк, що 
закiнчився 31 грудня 2025 року,  та 31 грудня 2024 року представлений таким чином (у тисячах гривень): 
 Земля (права користування земельними дiлянками) Будiвлi та споруди Виробниче обладнання Транспортнi засоби Iнструменти, 
прилади та офiсне обладнання Iнше Незавершенi  капiтальнi iнвестицiї Усього 
Первiсна вартiсть          
На 1 сiчня 2024р.  32 709 368 196 1 682 026 13 914 82 577 3 309 89 405 2 272 136 
Надходження  - 485 28 614 1 971 10 322 34 26 795 68 221 
Передачi  - - - -    0 
Вибуття  - -183 -32 599 - -129 -4 -41 426 -74 341 
Iншi змiни  1 380 - - -    1 380 
На 31 грудня 2024   34 089 368 498 1 678 041 15 885 92 770 3 339 74 774 2 267 396 
Надходження  - 0 40 541 410 2859 47 48 200 92 057 
Вибуття  - -3 395 -12 242 -873 -4 -2 -43 857 -60 373 
Iншi змiни  3 138 0  -1 1 -1  3 137 
На 31 грудня 2025.  37 227 365 103 1 706 340 15 421 95 626 3 383 79 117 2 302 217 
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Накопичений знос та амортизацiя           
На 1 сiчня 2024   -11 156 -344 073 -1 664 108 -13 282 -52 451 -3 232 - -2 088 302 
Нарахований знос та амортизацiя  -2 988 -2 529 -6 580 -347 -13 088 -9 - -25 541 
Вибуття   183 32 594  38 3 - 32 818 
На 31 грудня 2024  -14 144 -346 419 -1 638 094 -13 629 -65 501 -3 238 - -2 081 025 
Нарахований знос та амортизацiя  -3 486 -2 368 -9626 -583 -14766 -29 - -30 858 
Вибуття  - 3 395 12 240 873 4 2 - 16 514 
На 31 грудня 2025   -17 630 -345 392 -1 635 480 -13 339 -80 263 -3 265 - -2 095 369 
Залишкова вартiсть          
На 01.01.2024 р. 21 553 24 123 17 918 632 30 126 77 89 405 183 834 
На 31 грудня 2024 р.  19 945 22 079 39 947 2 256 27 269 101 74 774 186 371 
На 31 грудня 2025 р.  19 597 19 711 70 860 2 082 15 363 118 79 117 206 848 
Необоротнi активи в звiтному перiодi не передавалися в заставу та не були об'єктами гарантiйних зобов'язань пiдприємства.  
Балансова вартiсть основних засобiв, що їх тимчасово не використовують складає  
 425,9 тис. грн. 
Лiквiдацiйну вартiсть та строки корисної експлуатацiї основних засобiв в 2025 роцi не було переглянуто. 
Валова балансова вартiсть будь-яких повнiстю амортизованих основних засобiв, якi ще використовують вiдсутня. Однак наявна значна частина 
основних засобiв з залишковою вартiстю 0,01 грн. Первiсна вартiсть таких основних засобiв складає 1 780 032 тис. грн. 
Балансова вартiсть основних засобiв, якi вибули з активного використання та не класифiкованi як утримуванi для продажу вiдповiдно до МСФЗ 5 
вiдсутня. 
До складу активiв пiдприємства входять незавершенi капiтальнi  iнвестицiї в основнi засоби. Вони складаються з: 
1. незавершеного будiвництва об'єктiв виробничого призначення; 
2. машини та обладнання  такi, що потребують встановлення та монтажу; 
3. незавершенi роботи по вiдновленню та замiнi компонентiв основних засобiв; 
4. iншi об'єкти капiтальних iнвестицiй. 
Компанiя орендує земельнi дiлянки, якi використовує в своїй господарськiй дiяльностi. Земельнi дiлянки орендуються у у Кременчуцької мiської 
ради з очiкуваною датою завершення строку оренди  2029-2072 роки. Вiдповiдно, цi строки використовуються для амортизацiї активiв в формi права 
користування.  
В вереснi 2023 р., державним реєстратором Регiональної фiлiї мiста Києва та Київської областi держаного пiдприємства "Нацiональнi iнформацiйнi 
системи"   внесено до державного реєстру обтяжень рухомого майна запис щодо обтяження майна АТ "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ 
ЗАВОД" iз визначення термiну дiї обтяження до 08.09.2028 року.  
Запис до державного реєстру обтяжень рухомого майна було внесено на пiдставi постанови про арешт майна, якою накладено попереднiй арешт 
строком на 48 годин на майно пiдозрюваного Коломойського I.В., що належить йому особисто або опосередковано через iншi юридичнi особи на 
правi приватної власностi, зокрема, на 16,13 % частки у статутному капiталi Акцiонерного товариства "Кременчуцький сталеливарний завод". 
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Станом на 06.03.2025 згiдно ухвали слiдчого суддi Вищого антикорупцiйного суду Крук Є. В. у справi № 991/12853/24 вiд 26.12.2024 клопотання 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬЦКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" про скасування арешту майна задоволено. Скасовано арешт, 
накладений постановою директора Нацiонального антикорупцiйного бюро України" № 02-201/27552 вiд 07.09.2023 на майно АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА "КРЕМЕНЧУЦЬЦКИЙ СТАЛЕЛИВАРНИЙ ЗАВОД" (код ЄДРПОУ 05756783), запис про обтяження нерухомого майна №51650664, 
запис про обтяження рухомого майна №30810901. 
 
6. Оренда (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1515 
Зобов'язання Компанiї з оренди земельних дiлянок  представленi наступним чином: 
      31.12.2025 31.12.2024  
Довгостроковi зобов'язання з оренди 26 261  26 164 
Iндексацiя нормативної грошової оцiнки   2 103   3 134 
Короткостроковi зобов'язання з оренди                                                               
Всього      28 364  29 298 
 
Майбутнi фiнансовi проценти  39 638  41 390 
Майбутнi оренднi платежi   68 002  70 688 
 
У таблицi далi наведено аналiз руху зобов'язань з оренди станом на звiтнi дати: 
      2025  2024 
Зобов'язання на 1 сiчня   26 164  27 055 
Збiльшення/(Зменшення) зобов'язань   3 138   1 380 
Нарахованi проценти    4 690     4 632 
Оренднi платежi        (7 731)  (6 903)  
Зобов'язання на 31 грудня   26 261  26 164 
 
7. Запаси (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1100-1104) 
У 2024 - 2025 роках сальдо запасiв Товариства були представленi наступним чином: 
 
Запаси      31.12.2025 31.12.2024 
Сировина i матерiали   67 180  86 287 
Запаснi частини    27 165  27 570 
Малоцiннi та швидкозношуванi предмети 13 076  14 366 
Iншi запаси      8 240  10 301 
Незавершене виробництво   12 015  93 005 
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Готова продукцiя    297 487 257 762 
Товари     15  30 
Разом:      425 178 489 321 
 
Балансова вартiсть запасiв, що вiдображена за чистою вартiстю реалiзацiї вiдсутня. В 2025 роцi уцiнка вартостi запасiв не проводилась. 
 
8. Дебiторська заборгованiсть (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1125 - 1155) 
a) Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1125) 
Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги на початок та кiнець 2025 року представлена таким чином: 
        31.12.2025 31.12.2024 
Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги      1 146  923 
Разом дебiторська заборгованiсть          1 146  923 
Резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки    (-)   (-) 
РАЗОМ            1 146        923 
 
(б) Дебiторська заборгованiсть за розрахунками по виданим авансам  
        31.12.2025 31.12.2024 
Дебiторська заборгованiсть за виданими авансами      96 601  128 507 
РАЗОМ            96 601    128 507 
 
В складi статтi "Дебiторська заборгованiсть за розрахунками за виданими авансами" вiдображенi суми попередньої оплати за товарно-матерiальнi 
цiнностi, роботи та послуги. 
Станом на 31 грудня 2025 року найбiльшими дебiторами виступають чотори компанiї з   питомою вагою 90% (2024: 93 %) вiд непогашеного 
залишку дебiторської заборгованостi за виданими авансами. 
 
(в) Iнша поточна дебiторська заборгованiсть (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1155) 
 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть на початок та кiнець 2025 року представлена таким чином: 
           31.12.2025 31.12.2024 
Дебiторська заборгованiсть за наданою поворотною фiнансовою допомогою 265 439 115 910 
Розрахунки по гуртожитку                    516         570 
Розрахунки по вiдшкодуваннi завданих збиткiв             0       0 
Заборгованiсть покупцiв за роботи та послуги           169      196 
Розрахунки по нарахованим доходам (вiдсотки банку)          272          145 
Розрахунки за претензiями             355     355 
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Разом iнша дебiторська заборгованiсть       266 751 117 176 
Резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки      -169 271 -47 308 
РАЗОМ               97 480   69 868 
                                                          
Iнша поточна дебiторська заборгованiсть включає в себе дебiторську заборгованiсть за наданою поворотною фiнансовою допомогою, що виникла 
протягом 2020 та 2024-2025 рокiв, та яка пiдлягає погашенню на вимогу Компанiї. Станом на кiнець та початок 2025 року розмiр такої 
заборгованостi склав 224 939 тис.грн. та 115 910 тис.грн. вiдповiдно. Заборгованiсть є безпроцентною та вiдображається за амортизованою 
собiвартiстю. Керiвництво вважає, що її балансова вартiсть приблизно дорiвнює справедливiй вартостi через короткий строк можливого погашення.                               
                             
(г) Резерв очiкуваних кредитних збиткiв та резерв на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi 
 
Змiни резерву очiкуваних кредитних збиткiв та резерву на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi Iншої поточної дебiторської заборгованостi та 
дебiторської заборгованостi за виданими авансами представленi таким чином: 
          31.12.2025      31.12.2024 
 
Сальдо на 1 сiчня                                          (47 307)     (47 290) 
Доходи/(витрати) вiд змiни резерву очiкуваних кредитних збиткiв   (121 964)             (17) 
Списанi суми                                                   -        - 
Сторно резерву              -            - 
Сальдо на 31 грудня (примiтка 24(б))        (169 271)           (47 307)                                              
 
Резерв очiкуваних кредитних збиткiв в основному представлений незабезпеченою поворотною безвiдсотковою короткостроковою фiнансовою 
допомогою не пов'язаним сторонам  в розмiрi 169 271 тис. грн., повернення якої не вiдбулося в строк визначений в пред'явленiй вимозi на виплату. А 
також сумами, що пов'язанi з знецiненням дебiторської заборгованостi в повнiй сумi по пiдприємствам, що отримали передплату за товари, роботи та 
послуги та не здiйснили постачання на суму передплати  у термiн бiльше нiж три роки. 
 
9. Грошi та їх еквiваленти (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1165-1167 та Звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом), рядки 3095 та 
3190) 
 
Грошi та їх еквiваленти на 31 грудня 2025 представленi таким чином: 
       31.12.2025 31.12.2024 
Залишки на депозитних банкiвських рахунках      120 661    432 803                            
Залишки на поточних банкiвських рахунках  та в касi 67 059      77 086                              
Сальдо на 31 грудня (примiтка 24(б))     187 720       509 889                           
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Станом на звiтнi дати класифiкацiя короткострокових депозитiв за строками погашення до 3 мiсяцiв, валютами i процентними ставками була такою: 
       31 грудня 2025 31 грудня 2024  
  Строк    Процентна ставка    Процентна ставка 
Валюта погашення тис. грн    (% рiчних)       тис.грн     (% рiчних) 
 
Грн.  0-30 днiв 120 661 13,5 %  432 803  12,2 % 
Всього                 120 661  13,5 %   432 803  12,2 %  
 
Станом на 31 грудня 2025 року та 01 сiчня 2025 року залишки на банкiвських рахунках не є знецiненими чи простроченими. Бiльш детальна 
iнформацiя про кредитний ризик подана у примiтцi 26. 
 
У Звiтi про рух грошових коштiв (за прямим методом) в рядках 3095 представленi наступнi суми грошових коштiв: 
 
Iншi надходження:      2025 рiк 2024 рiк 
- оплата продуктiв харчування    1429 1 496 
- реалiзацiя товарiв       492   902 
- компенсацiя витрат енергоносiїв      522   420 
- компенсацiя витрат за проживання в гуртожитку 2331 2 051 
- надходження коштi для виплати лiкарняних   4689 4 048 
- повернення витрат iз заробiтної плати      15    15 
- реалiзацiя валюти       4494    0 
- iншi надходження        179    63 
- повернення позики не пов'язаної з iнвестицiйною дiяльнiстю 1200 64 000 
- оплата послуг з використання бази вiдпочинку    177   269 
- повернення невикористаних вiдрядних              0     1 
Разом:                                      15 528 73 265 
 
10. Статутний капiтал (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1400) 
Станом на 31.12.2025 та 31.12.2024  статутний капiтал товариства складає 132 124 тис. грн. Статутний капiтал складається з 528 494 072 простих 
iменних акцiй номiнальною вартiстю 0,25 грн. кожна. Привiлейованих акцiй АТ "КСЗ" не має. 
 
Статутний капiтал акцiонерного товариства повнiстю сплачений. Згiдно Статуту Товариства порядок розподiлу прибутку та покриття збиткiв 
визначається рiшенням загальних зборiв вiдповiдно до законодавства України та Статуту Товариства.  
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Дивiденди 
У 2025 роцi нарахування та виплати дивiдендiв не проводилось. 
 
11. Зобов'язання з виплат працiвникам пiсля закiнчення трудової дiяльностi (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1505) та зобов'язання з 
цiльового фiнансування (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1525) 
 
Зобов'язання з виплат працiвникам пiсля закiнчення трудової дiяльностi, визнанi у звiтi про фiнансовий стан, представленi таким чином: 
         31.12.2025 31.12.2024 
Суми, що вiдображаються в балансi:       271 392    244 982 
Суми, що вiдображаються в звiтi про фiнансовi результати:     36 978     37 663 
Суми, що вiдображаються в iнших сукупних доходах:       13 729     30 324 
 
Змiни вартостi зобов'язань за планом зi встановленими виплатами:   
Зобов'язання на 1 сiчня  244 982 199 201 
Вартiсть поточних послуг    3 448    3 298 
Витрати на вiдсотки          36 978   37 663 
Виплаченi винагороди  -27 744  -25 505 
Актуарнi прибутки/збитки   13 729   30 324 
      271 393  244 981 
В тому числi короткострокова частина зобов'язання: 27 575           19 513,7 
 
Актуарнi прибутки i збитки 
Показник      2025  2024 
На кiнець попереднього перiоду      0,00  0,00 
Виникли у перiодi                13 729  30 324 
у т.ч. в результатi змiни актуарних припущень 9 261  41 826 
у т.ч. "незапланованi" пенсiонери 10%-ий коридор 7 321  3 286 
Перевищення за модулем 10%-ого коридору 24 498  19 920 
Визнанi у перiодi      13 729  30 324 
На кiнець звiтного перiоду        -     - 
 
Основнi актуарнi припущення представленi нижче 
     31.12.2025 31.12.2024 



138 

 

Ставка дисконтування  16,30% 16,00% 
Пiдвищення заробiтної плати 10%  25% 
Плиннiсть кадрiв   10%  10% 
Iнфляцiя     8%  12% 
 
Зобов'язання з цiльового фiнансування станом на 31.12.2025 та 31.12.2024 представленi наступним чином: 
         31.12.2025 31.12.2024 
ГРАНТ отриманий згiдно угоди з Нiмецьким товариством 
мiжнародного спiвробiтництва (GIZ)    63 530  63 530 
 
Пiдставою для надання Гранту пiдприємству є доручення Федерального мiнiстерства навколишнього середовища, охорони природи, безпеки 
ядерних реакторiв та захисту прав споживачiв Нiмеччини вiд 15.01.2019. Згiдно умов грантової угоди Пiдприємство повинно використовувати Грант 
виключно на узгоджену в рамках проекту мету. Метою проекту є "Реконструкцiя iснуючих газоочисних систем сталеплавильних печей ДСП-25 №3, 
№4 в СПЦ (сталеплавильному цеху)", який фiнансується в рамках цього гранту. Протягом 2025 року за кошти Гранту були проведенi оплати за 
обладнання в рамках проекту у сумi 175,9 тис. Євро 
 
12. Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1615) 
 
Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги станом на 31.12.2025 та 31.12.2024 представлена зобов'язаннями перед постачальниками 
товарiв, робiт, послуг за такими придбаннями: 
           31.12.2025 31.12.2024 
Iншi сировина i матерiали, послуги з термiном погашення до 12 мiсяцiв         2 801   7 564 
Адмiнiстративнi послуги                                      2 796    1 123 
Витрати загально технiчного призначення               2 030   1 217 
Iнструмент                                                                          871   1 245 
Вогнетриви                                                                    706     390 
Природний газ                                                             701  27 635 
Смоли            59 1 173 
Електроенергiя i послуги передачi                         25 1 304 
Металевий брухт                  - - 
Бентонiт                                                                    - 1 430 
Феросплави              -   105 
Дрiб              - 1 698 
Товар               -    75 
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Транспортно-заготiвельнi витрати                           -   684 
ВСЬОГО              9 989 45 643 
                    
 13. Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з оплати працi. (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1630)      
        31.12.2025 31.12.2024 
Поточна кредиторська заборгованiсть з оплати працi   8 594   19 322 
Забезпечення на виплату вiдпусток     2 774    7 841 
Забезпечення на виплату премiй       12 955   16 210 
Разом          24 322   43 373 
Поточнi забезпечення Компанiї представленi наступним чином: 
 Забезпечення на виплату  вiдпусток Забезпечення на виплату премiй РАЗОМ 
Станом на 01 сiчня 2024 6 344 14 918 21 262 
Нараховано за перiод 34 327 78 959 113 286 
Використання резерву (32 830) (74 555) (107 385) 
Станом на 31 грудня 2024 7 841 19 322 27 163 
Нараховано за перiод 40 495 54 463 94 958 
Використання резерву (35 381) (54 227) (89 608) 
Сторновано невикористану суму за перiод  (16 784) (16 784) 
Станом на 31 грудня 2025 12 955 2 774 15 729 
 
14. Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядки 1635) 
         31.12.2025 31.12.2024 
Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами   37 942  67 477 
Разом             37 942 67 477 
Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами представляє собою отриманi передплати вiд покупцiв готової продукцiї Товариства, 
постачання яких має вiдбутися на протязi перiоду не бiльше нiж 12 мiсяцiв та станом на 31.12.2025 та 31.12.2024 складає 37 942 тис. грн. та 67 477 
тис. грн. та вiдповiдно.   
 
15. Поточнi забезпечення (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1660) 
Поточнi забезпечення станом на 31 грудня 2025 року та 31 грудня 2024 року представленi наступним чином: 
          31.12.2025 31.12.2024 
Короткостроковi зобов'язання з вiдшкодування пiльгових пенсiй      27 575    19 514 
Несплачена на звiтну дату заборгованiсть перед Пенсiйним фондом України 9 316     8 378 
Разом                36 891    27 892 
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Зазначенi суми класифiковано як поточнi забезпечення та поточну заборгованiсть, оскiльки вони пiдлягають погашенню протягом дванадцяти 
мiсяцiв пiсля звiтної дати. 
 
16. Iншi поточнi зобов'язання (Баланс (звiт про фiнансовий стан), рядок 1690) 
Iншi поточнi зобов'язання станом на 31.12.2025  та 31.12.2024  представленi таким чином: 
       31.12.2025 31.12.2024 
Фiнансова допомога                       55 781                     55 781                   
Зобов'язання з ПДВ за отриманими авансами 8 217                        2 300                         
       63 999                       58 081                  
 
Станом на кiнець та початок 2025 року зобов'язання за фiнансовою допомогою є безпроцентним, незабезпеченим, номiнованим в гривнi, термiн 
погашення: до моменту пред'явлення вимоги Позикодавцем. 
 
17. Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2000). 
Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) за 2025 та 2024 роки представлений наступним чином: 
          2025       2024 
Реалiзацiя на експорт:   
Рама            -   27 040                                
Балка               -   19 375                                
Iнше           543     - 
Разом             543       46 415                                  
 
Реалiзацiя на внутрiшньому ринку:   
Рама         335 166     868 460     
Балка        158 273     406 368   
Iнше                                  116 107      65 993                                                                                                         
Разом         609 546   1 340 821 
Усього         610 089    1 387 236 
 
За 2025 рiк 88% виручки вiдносилось до 3 покупцiв-непов'язаних сторiн (2024 рiк: 77%). Решта iнших покупцiв не перевищувала 5% всiх продаж. 
 
18. Собiвартiсть реалiзованої продукцiї. (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2050)  
Собiвартiсть реалiзацiї за елементами представлена наступним чином: 
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Найменування показника 2025 2024 
- Матерiали 145 288 332 350 
-Паливо 20 165          31 048 
-Електроенергiя 25 453  47 254 
-Амортизацiя     8 508  11 150 
-Iншi витрати 164 495 313 165 
-Витрати на оплату працi 29 315 51 825 
-Вiдрахування на соцiальнi заходи 6 612 11 161 
Разом Собiвартiсть реалiзованої продукцiї  399 836 797 953 
19. Iншi операцiйнi доходи (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2120) 
Iншi операцiйнi доходи за 2025 та 2024 роки представленi наступним чином: 
      2025  2024 
Прибуток вiд курсових рiзниць   11 001  3 236 
Дохiд вiд реалiзацiї iноземної валюти  4 508    - 
Оприбуткування вiдходiв виробництва  3 598  6 821 
Дохiд вiд реалiзацiї оборотних активiв  2 428  2 495 
Дохiд вiд отриманих штрафiв   1 069    188 
Дохiд вiд оренди       385    383 
Дохiд вiд списання кредиторської заборгованостi -    15 
Дохiд вiд реалiзацiї продуктiв харчування 1 533         1 984 
Дохiд вiд проживання на базi вiдпочинку   165           224 
Дохiд вiд проживання в гуртожитку та квартирi 2 554  2 332 
Усього      27 241  17 678 
                                              
20. Адмiнiстративнi витрати (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2130) 
Адмiнiстративнi витрати за 2025 та 2024 роки, що закiнчилися 31 грудня, представленi таким чином: 
       2025  2024 
Заробiтна плата та вiдповiднi нарахування     65 630       62 317 
Професiйнi послуги          17 832       10 389 
Послуги охорони                               7 745         8 391 
Iншi податки, крiм податку на прибуток         4 455         4 903 
Матерiальнi витрати                        2 311         1 439 
Знос та амортизацiя      1 046     892 
Обслуговування та ремонт       548           395 
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Зв'язок         485           352 
Банкiвське обслуговування      475   1 001 
Оформлення дозвiльних документiв     369   1 924 
Медичнi огляди        365     430 
Страхування            158      97 
Усього           101 419  92 530 
 
21. Витрати на збут (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2150) 
Витрати на збут за 2025 та 2024 роки представленi наступним чином: 
Стаття       2025 2024 
Послуги цехiв допомiжного виробництва  4 232 5 076 
Заробiтна плата та вiдповiднi нарахування  2 803 3 165 
Подача та прибирання вагонiв      300   123 
Митнi витрати        183    44 
Матерiальнi витрати       122    26 
Транспортування         57   123 
Iншi витрати         24  3 451 
Знос та амортизацiя         18    19 
Охорона працi, ТБ та пожарна безпека       1     - 
Витрати з ремонту          -    46 
Усього             7 740 12 073 
 
22. Iншi операцiйнi витрати (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2180) 
Iншi операцiйнi витрати за 2025 та 2024 роки представленi наступним чином: 
Стаття        2025  2024 
Витрати вiд простою          238 225       41 730 
Утримання об'єктiв соцiально-культурного призначення 8 361       12 156 
Собiвартiсть реалiзованої iноземної валюти          4 523  - 
Пiльговi пенсiї. Вартiсть послуг поточного перiоду    3 448 3 668 
Збиток вiд курсових рiзниць           2 549 1 285 
Iншi витрати операцiйної дiяльностi        189   853 
Фiнансування профспiлкової органiзацiї      1 077 1 144 
Списання безнадiйної дебiторської заборгованостi      963      1 
Собiвартiсть реалiзованих товарiв, робiт, послуг      813 1 053 
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Вихiдна допомога           561     0 
Штрафи i пенi           476   104 
Соцiальнi витрати            99   209 
Витрати на благодiйнiсть           65  5 261 
Податки на нерухомiсть та оренда землi         47     41 
Втрати вiд знецiнення запасiв та порчi цiнностей        1     156 
Фiнансова допомога             -        - 
Резерв сумнiвної дебiторської заборгованостi  121 963     18 
Усього        383 360 67 679 
 
23. Iншi фiнансовi доходи та фiнансовi витрати (Звiт про сукупний дохiд, рядки 2220 та 2250). 
Iншi фiнансовi доходи представленi 
Стаття     2025 2024 
Вiдсотки банку отриманi        27 492 58 504 
Вiдсотки вiд фiнансових операцiй  1 005 1 006 
Разом:          28 497 59 510 
 
            Фiнансовi витрати за 2025 та 2024 представленi таким чином: 
         2025  2024 
Вiдсотковi витрати по зобов'язаннях з пiльгових пенсiй  36 977  37 663 
Вiдсотковi витрати за зобов'язаннями з оренди землi    4 690   4 632 
Вiдсотковi витрати вiд дисконтування      1 006   1 006 
Вiдсотковi витрати за користування кредитом       -            447 
Разом:         42 673  43 748 
 
24. Витрати (дохiд) з податку на прибуток (Звiт про сукупний дохiд, рядок 2300) 
Компоненти витрат iз податку на прибуток за звiтний рiк поданi таким чином: 
        2025 2024 
Витрати з поточного податку на прибуток   - 80 269 
Витрати (вигоди) з вiдстроченого податку на прибуток 8 695    828 
РАЗОМ       8 695 81 097 
 
Витрати з податку на прибуток у спiввiдношеннi з прибутком представленi в такий спосiб: 
         2025 2024 
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Прибуток до оподаткування           (269 203) 450 434    
Витрати з податку на прибуток, розрахованi за ставкою 18% (48 456)   81 078 
Вплив (доходiв)/витрат, що не враховуються при визначеннi оподатковуваного прибутку 43 19 
Не визнанi змiни вiдстрочених податкових активiв  48 413  - 
Сторно вiдстрочених податкових активiв на початок року 8 695  - 
Витрати з податку на прибуток, визнанi в складнi прибутку або збитку 8 695  81 097 
 
Вiдмiнностi мiж МСФЗ та податковим законодавством України призводять до виникнення тимчасових рiзниць мiж балансовою вартiстю активiв та 
зобов'язань з метою складання фiнансової звiтностi та базою для розрахунку податку на прибуток. 
 
Нижче наведено податковий ефект змiн тимчасових рiзниць: 
 31.12.2024 Не визнано  у звiтi про фiнансовi результати 31.12.2025 
(не визнано у звiтi про фiнансовий стан) 
Рiзниця по об`єктам основних засобiв, якi амортизуються в податковому та бух. облiку 45 16 61 
Рiзниця по резерву кредитних збиткiв 8 516 21 953 30 469 
Рiзниця по забезпеченням iнших виплат та платежiв 134 (67) 67 
Податковi збитки - 26 511 26 511 
Вiдстроченi податковi активи/(зобов'язання), нетто 8 695 48 413 57 108 
 
 01.01.2024 Визнано  в звiтi про фiнансовi результати 31.12.2024 
Рiзниця по об`єктам основних засобiв, якi амортизуються в податковому та бух. облiку 905 860 45 
Рiзниця по резерву кредитних збиткiв 8512 (4) 8 516 
Рiзниця по забезпеченням iнших виплат та платежiв 106 (28) 134 
Вiдстроченi податковi активи/(зобов'язання), нетто 9 523 (828) 8 695 
 
У перiод з 1 сiчня 2025 р. до 31 грудня 2025 р. ставка податку на прибуток українських суб'єктiв господарювання становила 18%. 
 
Невизнанi вiдстроченi податковi активи та зобов'язання 
Станом на звiтну дату Компанiя не визнала вiдстрочений податковий актив щодо тимчасових рiзниць, що пiдлягають вирахуванню у сумi 57 108 тис. 
грн, оскiльки вiдсутня достатня ймовiрнiсть отримання оподатковуваного прибутку в майбутнiх перiодах, проти якого такi тимчасовi рiзницi можуть 
бути використанi. Вiдповiдно, потенцiйний податковий ефект таких збиткiв не був вiдображений у фiнансовiй звiтностi 
 
25. Звiтнiсть за сегментами 
Товариство визначило свою дiяльнiсть як єдиний звiтний сегмент. Компанiя визначає сегмент у вiдповiдностi до критерiїв, встановлених МСФЗ 
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(IFRS) 8 "Операцiйнi сегменти", виходячи iз способу регулярної перевiрки дiяльностi Компанiї вищим органом оперативного управлiння з метою 
аналiзу ефективностi та розподiлу ресурсiв мiж пiдроздiлами Товариства. Вищим органом оперативного управлiння визначений генеральний 
директор Товариства, який аналiзує внутрiшнi звiти Товариства з метою ефективностi її дiяльностi та розподiлу ресурсiв. Спираючись на данi 
внутрiшнiх звiтiв, керiвництво визначило єдиний операцiйний сегмент, який складається з господарсько-збутової дiяльностi 
 
26. Управлiння фiнансовими ризиками 
Фiнансовi iнструменти Компанiї станом на звiтнi дати були представленi таким чином (усi - за амортизованою вартiстю): 
          31.12.2025 31.12.2024 
Фiнансовi активи, що оцiненi за амортизованою вартiстю   
Грошовi кошти та їх еквiваленти       187 720 509 889 
Iнша поточна дебiторська заборгованiсть      97 480  69 868 
Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги    1 146     923 
Усього фiнансовi активи       286 346 580 680 
Фiнансовi зобов'язання, що оцiненi за амортизованою вартiстю   
Зобов'язання за договорами  оренди     26 261  26 164 
Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги.  19 305  54 021 
Безвiдсоткова фiнансова допомога     55 781  55 781 
Iншi поточнi зобов'язання        8 217   2 300 
Усього фiнансовi зобов'язання                109 564       138 266 
 
(а) Кредитний ризик 
Кредитний ризик являє собою ризик фiнансового збитку для Товариства в результатi невиконання клiєнтом або контрагентом за фiнансовим 
iнструментом своїх зобов'язань за договором. Кредитний ризик виникає у зв'язку з фiнансовими активами. Максимальна сума кредитного ризику 
представлена балансовою вартiстю кожного фiнансового активу в окремому звiтi про фiнансовий стан. Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, 
товари, роботи, послуги та iнша поточна дебiторська заборгованiсть. Рiвень кредитного ризику залежить, головним чином, вiд iндивiдуальних 
характеристик кожного клiєнта. Кожен клiєнт пiдлягає iндивiдуальному аналiзу на предмет його платоспроможностi. Такий аналiз охоплює зовнiшнi 
рейтинги, якщо такi iснують, фiнансову звiтнiсть, iнформацiю кредитних агентств, галузеву iнформацiю та у деяких випадках банкiвськi виписки. 
Кожен клiєнт пiдлягає iндивiдуальному або колективному аналiзу (аналiзу у сукупностi) щодо очiкуваних кредитних збиткiв на дату звiтностi. 
Вiдповiдно до договiрних умов очiкуваний термiн погашення дебiторської заборгованостi вiд суб'єктiв господарювання, якi входять до складу групи, 
складає до 3 мiсяцiв. Для них Товариство визначило, що кредитний ризик є низьким - тобто клiєнти мають достатнi можливостi для виконання своїх 
договiрних зобов'язань по сплатi грошових коштiв у найближчiй перспективi, i несприятливi змiни в економiчних i дiлових умовах в бiльш 
довгостроковiй перспективi навряд чи можуть знизити здатнiсть позичальника виконувати свої договiрнi зобов'язання по сплатi - та не визнала 
очiкуваних кредитних збиткiв через незначнi суми. Товариство не вимагає застави по дебiторськiй заборгованостi за продукцiю, товари, роботи, 
послуги, передоплатi та iнших фiнансових iнструментах. 
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Рiвень кредитного ризику 
Максимальний рiвень кредитного ризику представлений балансовою вартiстю фiнансових активiв. 
 
На 31 грудня максимальний кредитний ризик представлений таким чином: 
          2025  2024 
Грошовi кошти та їх еквiваленти           187 720      509 889 
Iнша поточна дебiторська заборгованiсть          97 480       69 868 
Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги  1 146    923 
Разом              286 346      580 680 
 
Концентрацiя грошових коштiв в банках 
   31.12.2025 31.12.2024 Рейтинг банку 
АТ "Укрексiмбанк" 39 579  354 783 uaАА  
АТ "Таскомбанк" 148 105 155 091 uaААA 
АТ "Ощадбанк"      12      13 uAA 
ПуАТ "КБ "АКОРДБАНК" 21       0  uaAAA 
ВСЬОГО         187 717 509 887  
 
Нижче наведено iнформацiю про вплив кредитного ризику на дебiторську заборгованiсть за товари, роботи, послуги та iншу поточну дебiторську 
заборгованiсть за допомогою матрицi резервування станом на 31 грудня 2025 року, 31 грудня 2024 року: 
Безвiдсоткова поворотна фiнансова допомога юр.особам Етап 1 
ECL на 12 мiс Етап 2 
ECL на весь строк Етап 3 
ECL на весь строк Усього на 31.12.2025 
Заборгованiсть на вимогу 97 480 -  97 480 
0-30 днiв 1 146 - -    1 146 
31-60 днiв - - - - 
61-90 днiв - - - - 
Бiльше нiж 90 днiв - -                             169 271    169 271  
Усього валова балансова вартiсть 98 626 -                             169 271    267 897 
Резерв на покриття очiкуваних кредитних збиткiв - -                             (169 271)    (169 271) 
Балансова вартiсть на 31 грудня 2025 року 98 626 -                             -    98 626  
 
Безвiдсоткова поворотна фiнансова допомога юр.особам Етап 1 
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ECL на 12 мiс Етап 2 
ECL на весь строк Етап 3 
ECL на весь строк Усього на 31.12.2024 
Заборгованiсть на вимогу 69 868 -  69 868 
0-30 днiв 923 - -    923 
31-60 днiв - - - - 
61-90 днiв - - - - 
Бiльше нiж 90 днiв - - 47 308    47 308  
Усього валова балансова вартiсть 70 791 -                       47 308     118 099  
Резерв на покриття очiкуваних кредитних збиткiв - - (47 308)    (47 308) 
Балансова вартiсть на 31 грудня 2024 року 70 791 -                             -    79 791  
 
 (б) Ризик лiквiдностi 
Ризик лiквiдностi полягає у тому, що Товариство не буде мати можливостi виконати свої фiнансовi зобов'язання в належнi строки. Пiдхiд Товариства 
до управлiння лiквiднiстю передбачає забезпечення, наскiльки це можливо, постiйної наявностi лiквiдностi, достатньої для виконання зобов'язань по 
мiрi настання строкiв їх погашення як у звичайних умовах, так i в надзвичайних ситуацiях, уникаючи при цьому неприйнятних збиткiв чи ризику 
нанесення шкоди репутацiї Товариства. 
Строки погашення фiнансових зобов'язань, згiдно з договорами, на 31 грудня 2025 року та 2024 року представленi таким чином: 
На 31 грудня 2024 року: 
      До одного року Вiд одного Понад два   Усього 
до двох рокiв роки  
Зобов'язання за договорами  оренди   3 041   3 925  19 198 26 164 
Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги.54 021   -    -         54 021 
Безвiдсоткова фiнансова допомога        55 781               -    -         55 781 
Iншi поточнi зобов'язання                  2 300      -    -          2 300 
Разом              115 143          3 925  19 198       138 266 
 
31 грудня 2025 року:      
 
      До одного року Вiд одного Понад два   Усього 
до двох рокiв роки  
Зобов'язання за договорами  оренди   3 925   4 693 17 643         26 261  
Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 19 305   -   -         19 305 
Безвiдсоткова фiнансова допомога   55 781                  -   -         55 781 
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Iншi поточнi зобов'язання                   8 217     -   -          8 217 
Разом                                        87 228   4 693 17 643  109 564 
 
Не очiкується, що грошовi потоки включенi до аналiзу строкiв погашення можуть виникнути значно ранiше або будуть суттєво вiдрiзнятися у сумах. 
 (в) Ринковий ризик 
Ринковий ризик полягає у тому, що змiни ринкових цiн, валютних курсiв та процентних ставок будуть впливати на доходи або на вартiсть 
фiнансових iнструментiв Товариства. 
Метою управлiння ринковим ризиком є управлiння i контроль рiвня ринкового ризику в межах прийнятних параметрiв при оптимiзацiї доходностi. 
Валютний ризик 
У Товариства виникає валютний ризик у зв'язку з продажами, закупками, залишками коштiв у банках, деномiнованими в iноземних валютах. 
Валютами, в яких, головним чином, деномiнованi цi операцiї, є долари США та євро. Компанiя не хеджує свiй валютний ризик. Рiвень валютного 
ризику представлений таким чином:  
31 грудня 2025 року        
Пiдприємство здiйснює свою операцiйну дiяльнiсть на територiї України i його залежнiсть вiд валютного ризику є не суттєвою i визначається, 
головним чином, необхiднiстю придбання окремих комплектуючих та запасних частин у iноземних постачальникiв. Пiдприємство не здiйснює 
хеджування своїх валютних позицiй. 
 31.12. 2024 31.12.2025 
 Долар США Євро Долар США Євро 
Дебiторська заборгованiсть за                    продукцiю, товари, роботи, послуги - 2 105  4 202 
Грошовi кошти та  еквiваленти  63 700  63 530 
Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 1 430 -   
Всього 1 430 65 805  67 732 
                                                                                                                                               
   Обмiннi курси iноземних валют, що брали участь у комерцiйних операцiях, представленi нижче: 
                                             Долар США                 Євро 
Станом на 31 грудня 2024 р.                42,0390                   43,9266 
Станом на 31 грудня 2025 р.                42,3878                   49,8565 
 
Нижче представлено аналiз чутливостi прибутку до оподаткування Компанiї до можливих змiн обмiнного курсу, при постiйному значеннi всiх iнших 
змiнних. 
 
31 грудня 2024 року        Послаблення "+"/                                 Збiльшення/ 
                               змiцнення "-"                              (зменшення) прибутку 
                             обмiнного курсу                              до оподаткування 



149 

 

Змiна обмiнного курсу 
гривня/долар                +10%/-10%                                          963/(963 ) 
Змiна обмiнного курсу 
гривня/євро                 +10%/-10%                                         6 576/(6 576 ) 
 
31 грудня 2025 року       Послаблення "+"/                                   Збiльшення/ 
                              змiцнення "-"                                (зменшення) прибутку 
                             обмiнного курсу                               до оподаткування 
Змiна обмiнного курсу 
гривня/долар                 -10%/+10%                                                0 
Змiна обмiнного курсу 
гривня/євро                  -10%/+10%                                         6771/(6771) 
 
г) Справедлива вартiсть 
Оцiнена справедлива вартiсть фiнансових активiв i зобов'язань визначена iз застосуванням iснуючої ринкової iнформацiї та належних методологiй 
оцiнки вартостi. Однак для оцiнки справедливої вартостi необхiдно суттєвим чином проаналiзувати ринковi данi. Отже, оцiнена справедлива вартiсть 
не обов'язково вказує суми, якi могли б бути отриманi на ринку у даний час. Використання рiзних припущень стосовно ринку та/або методологiй 
оцiнки може мати суттєвий вплив на оцiнену справедливу вартiсть. Оцiнена справедлива вартiсть фiнансових активiв та фiнансових зобов'язань 
визначається за допомогою методологiї дисконтованих грошових потокiв та iнших вiдповiдних методологiй оцiнки на кiнець року i не вiдображає 
справедливу вартiсть цих iнструментiв на дату пiдготовки або розповсюдження цiєї окремої фiнансової звiтностi. Цi розрахунки не вiдображають 
нiяких премiй або дисконтiв, що можуть виникнути внаслiдок пропозицiї на продаж одночасно всiєї суми певного фiнансового iнструмента. Оцiнка 
справедливої вартостi грунтується на судженнях щодо очiкуваних у майбутньому грошових потокiв, поточних економiчних умов, характеристик 
ризику рiзних фiнансових iнструментiв та iнших факторiв. Оцiнка справедливої вартостi грунтується на iснуючих фiнансових iнструментах без 
оцiнки вартостi очiкуваної майбутньої дiяльностi та вартостi активiв та зобов'язань, що не вважаються фiнансовими iнструментами. Справедлива 
вартiсть всiх фiнансових активiв та зобов'язань оцiнена як вартiсть, що несуттєво вiдрiзняється вiд їх балансовiй вартостi на 31 грудня 2025 р. та 
2024 р. 
 
Справедлива вартiсть фiнансових активiв та зобов'язань на 31 грудня 2025 року, 31 грудня 2024 року та 01 сiчня 2024 року приблизно дорiвнює їх 
балансовiй вартостi. 
Визначення справедливої вартостi фiнансових iнструментiв та розкриття iнформацiї здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 7 "Фiнансовi 
iнструменти: розкриття iнформацiї" та МСФЗ 13 "Справедлива вартiсть". Справедлива вартiсть визначається як сума, яка була б отримана при 
продажу активу або сплачена при передачi зобов'язання в рамках звичайної операцiї мiж учасниками ринку на дату оцiнки, незалежно вiд 
безпосереднього спостереження цiєї вартостi або її встановлення за iншою методикою оцiнки. При оцiнцi справедливої вартостi активу або 
зобов'язання Товариство бере до уваги характеристики активу або зобов'язання, як якби учасники ринку взяли до уваги цю характеристику при 
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розрахунку вартостi активу або зобов'язання на дату оцiнки. З метою оцiнки або розкриття iнформацiї в цiй фiнансовiй звiтностi справедлива 
вартiсть визначається на вищевказанiй основi. 
 
Оскiльки для бiльшостi фiнансових iнструментiв Товариства не iснує готового доступного ринку, при визначеннi їхньої справедливої вартостi 
необхiдно застосовувати професiйнi судження на основi поточної економiчної ситуацiї та конкретних ризикiв, властивих для даного iнструменту.  
Всi фiнансовi активи та зобов'язання вiдносяться до 3 рiвня iєрархiї. Оцiнки, представленi у цiй фiнансовiй звiтностi, не обов'язково вiдображають 
суми, за якi Товариство могло б реалiзувати на ринку повний пакет того або iншого iнструменту. 
 
На думку Керiвництва Товариства балансова вартiсть фiнансових активiв та фiнансових зобов'язань, визнана у фiнансовiй звiтностi приблизно 
дорiвнює їх справедливiй вартостi. 
 
Товариство використовує наступну iєрархiю для визначення справедливої вартостi фiнансових iнструментiв та розкриття iнформацiї про неї в розрiзi 
видiв оцiнки: 
Рiвень 1: цiни на активних ринках по iдентичним активам та зобов'язанням (без будь-яких коригувань); 
Рiвень 2: iншi методи, усi вихiднi данi якi значно впливають на справедливу вартiсть, спостерiгаються на ринку, або безпосередньо, або 
опосередковано, i 
Рiвень 3: методи, в яких використовуються вихiднi данi, що роблять iстотний вплив на справедливу вартiсть, якi не грунтуються на спостережуванi 
ринкової iнформацiї (неспостереженi вихiднi данi). 
Протягом звiтного перiоду не було переходiв мiж рiвнями оцiнки справедливої вартостi 1 i 2, а також переходiв до / з Рiвня 3. 
 
27. Непередбаченi зобов'язання (Непередбаченi податковi зобов'язання) 
Українська система оподаткування 
Товариство здiйснює бiльшiсть операцiй в Українi i тому має вiдповiдати вимогам податкового законодавства України. Для української системи 
оподаткування характерним є наявнiсть численних податкiв та законодавство, яке часто змiнюється, може застосовуватися ретроспективно, мати 
рiзне тлумачення, а в деяких випадках є суперечливим. Податковi декларацiї пiдлягають перевiрцi з боку рiзних органiв влади, якi згiдно з 
законодавством мають право застосовувати суворi штрафнi санкцiї, а також стягувати пеню. 
Податковий рiк залишається вiдкритим для податкових перевiрок протягом трьох наступних календарних рокiв, однак за певних обставин цей 
термiн може бути продовжений. Цi факти створюють набагато серйознiшi податковi ризики в Українi, нiж ризики, якi є типовими для країн з бiльш 
розвиненими системами оподаткування. 
Управлiнський персонал вважає, що згiдно податкового законодавства, офiцiйних рiшень та рiшень судiв, податковi зобов'язання були належним 
чином вiдображенi в облiку, тому в цiй окремiй фiнансовiй звiтностi не були створенi резерви, пов'язанi з оподаткуванням. Однак вiдповiднi органи 
можуть мати iнше тлумачення зазначених вище положень, i, якщо вони зможуть довести обгрунтованiсть своїх тлумачень, виконання їх рiшень 
може значним чином вплинути на цю окрему фiнансову звiтнiсть. 
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28. Операцiї з пов'язаними сторонами 
У ходi своєї звичайної дiяльностi Товариство продає товари та здiйснює iншi операцiї з пов'язаними сторонами. Сторони вважаються пов'язаними у 
тому випадку, коли одна сторона має можливiсть контролювати iншу сторону або здiйснює суттєвий вплив на iншу сторону при прийняттi 
фiнансових та операцiйних рiшень. Пов'язанi сторони включають дочiрнi та асоцiйованi пiдприємства, акцiонерiв , компанiї, якi спричинюють 
спiльний суттєвий вплив на суб'єкт господарювання, членiв основного управлiнського персоналу Товариства та близьких членiв їх сiмей, членiв 
Наглядової ради та близьких членiв їх сiмей, а також компанiї, що знаходяться пiд контролем з боку акцiонерiв, або на дiяльнiсть яких останнi 
суттєво впливають. Умови операцiй з пов'язаними сторонами встановлюються на момент їх проведення.  
Станом на 31.12.2025 року у Компанiї вiдсутнiй кiнцевий бенефiцiарний власник оскiльки немає жодного акцiонера, розмiр частки якого у 
статутному капiталi перевищує 25% та який може здiйснювати вирiшальний (суттєвий) вплив на Компанiю. 
 
Станом на 31.12.2025 року: акцiонери, що мають пакети акцiй бiльше 5%: 
 
Реєстра цiйний код 41675267 
Вид особи  Юридична особа 
Найменування, країна ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ФIНАНСОВА КОМПАНIЯ "ФIНЄВРОВЕКТОР", Україна 
Вид, форма випуску та форма iснування Акцiя проста бездокументарна iменна 
Номiнальна вартiсть 0,25 
Кiлькiсть, шт. 99563957 
Вiд загальної кiлькостi (%) 18,839 
                
Реєстра цiйний код 39724812 
Вид особи  Юридична особа 
Найменування, країна ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АЛЬФА КРОС", Україна 
Вид, форма випуску та форма iснування Акцiя проста бездокументарна iменна 
Номiнальна вартiсть 0,25 
Кiлькiсть, шт. 131595024 
Вiд загальної кiлькостi (%) 24,9 
 
Реєстра цiйний код 30095458 
Вид особи  Юридична особа 
Найменування, країна ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНДЕКО", Україна 
Вид, форма випуску та форма iснування Акцiя проста бездокументарна iменна 
Номiнальна вартiсть 0,25 
Кiлькiсть, шт. 128006813 
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Вiд загальної кiлькостi (%) 24,22 
 
Реєстра цiйний код 41675267 
Вид особи  Юридична особа 
Найменування, країна ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "НЕКСУМ ТРЕЙД", Україна 
Вид, форма випуску та форма iснування Акцiя проста бездокументарна iменна 
Номiнальна вартiсть 0,25 
Кiлькiсть, шт. 128006812 
Вiд загальної кiлькостi (%) 24,22 
Станом на 31.12.2025 р. кiнцевий бенефiцiар вiдсутнiй. Обгрунтована причина вiдсутностi кiнцевого бенефiцiарного власника - в структурi власностi 
вiдсутнi особи, якi вiдповiдають статусу кiнцевого бенефiцiарного власника вiдповiдно до п. 9 ст. 9 ЗУ "Про державну реєстрацiю юридичних осiб, 
фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань". 
 
 (а) Винагорода основному управлiнському персоналу 
Винагорода основному управлiнському персоналу представлена короткостроковими виплатами, що включають заробiтну плату i премiї у грошовiй 
формi на суму 5 232 тис. грн. за рiк, що закiнчився 31 грудня 2025 року (на 31 грудня 2024 року - 4 227 тис. грн.). 
Основний управлiнський персонал - це особи, якi мають повноваження та є вiдповiдальними, прямо або опосередковано, за планування, керiвництво 
i контроль за дiяльнiстю Товариства. 
До пов'язаних сторiн вiднесенi: Голова Наглядової ради Волоковий I.А., Директор, Дубров Р.М., Заступник директора Клименко А.В. 
 
(б)  Розрахунки з пов'язаними сторонами 
Операцiї з пов'язаними сторонами. 2025 2024 
Переведення боргу - 17 605 
Надання фiнансової допомоги пов'язаним сторонам - 40 130 
Оплата за ТМЦ та послуги 597 40 590 
Отримано матерiалiв та послуг 597 382 
Залишки по операцiях з пов'язаними сторонами. 2025 2024 
Дебiторська заборгованiсть за розрахунками за виданими авансами     40 208 40 208 
Iнша поточна дебiторська заборгованiсть 57 760 57 735 
 
29. Прибуток до сплати податкiв, процентiв, зносу та амортизацiї (EBITDA) 
Товариство розкриває показник ефективностi EBITDA, розглядаючи його як ключовий фактор, що використовується в процесi аналiзу результатiв 
дiяльностi Товариства. EBITDA визначається як чистий прибуток, скоригований на показники податку на прибуток, фiнансових витрат та доходiв, 
зносу та амортизацiї, зменшення корисностi необоротних активiв та прибутку/збутку вiд курсових рiзниць. 
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Визначення EBITDA Товариства може бути не порiвнянним з аналогiчною назвою показника ефективностi та розкриттями iнших суб'єктiв 
господарювання. Показник  EBITDA за рiк, що закiнчився 31 грудня, представлений таким чином: 
                                                                                           Примiтки    2025 2024 
Чистий (збиток) прибуток за рiк                   (277 898) 369 337 
Коригування на:    
Iншi фiнансовi доходи                          (28 497) (59 510) 
Фiнансовi витрати                                42 673  43 748 
Знос та амортизацiю                                              22   27 372  22 504 
(Дохiд) витрати з податку на прибуток                           24   (8 695) (81 097) 
(Прибуток) збиток вiд операцiйних курсових рiзниць    18,21          8 452   1 951 
EBITDA         (236 593)  296 933 
 
30. Управлiння капiталом 
Метою Пiдприємства при управлiннi капiталом є забезпечення подальшої роботи Пiдприємства як безперервно дiючого об'єкта, для того щоб 
приносити прибуток акцiонерам i вигоди iншим зацiкавленим сторонам.  
Українським законодавством встановленi наступнi вимоги до капiталу акцiонерних товариств: 
- акцiонерний капiтал на дату реєстрацiї пiдприємства повинен складати не менше 1 250 мiнiмальних заробiтних плат; 
- якщо вартiсть чистих активiв Пiдприємства за станом на кiнець другого або кожного наступного фiнансового року менше його акцiонерного 
капiталу, Пiдприємство зобов'язано зменшити свiй акцiонерний капiтал i внести вiдповiднi змiни в її Статут; якщо вартiсть чистих активiв стає 
менше мiнiмального розмiру акцiонерного капiталу, Пiдприємство пiдлягає лiквiдацiї. 
Вартiсть чистих активiв визначена як рiзниця мiж вартiстю майна пiдприємства i його зобов'язаннями вiдповiдно до рекомендацiй ДКЦПiФР та 
Мiнiстерства фiнансiв України й станом на 31.12.2025 складає 500 366  тис. грн. (31.12.2024 - 791 698  тис. грн.). 
 
31. Подiї пiсля звiтної дати 
Пiдриємство продовжує свою дiяльнiсть. Протягом сiчня-лютого 2026 року отримано чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї власного виробництва на 
30 387 тис. грн. Укладено декiлька договорiв з постiйними покупцями на поставку продукцiї в 1 кварталi 2026 р. З метою виконання графiка ППР 
основних фондiв АТ "КСЗ", в травнi 2026 року планується проведення ремонтних робiт.  
Вiйськовi дiї, що проходять на територiї України не зачепили пiдприємство, пошкоджень та руйнувань в сiчнi-березнi 2026 роцi не було.  
32. Затвердження фiнансової звiтностi. 
Показники фiнансово-господарської дiяльностi, що вiдображенi у фiнансовiй звiтнiсть за 2025 рiк затвердженi до випуску Директором Товариства 28 
лютого 2026 року. Фiнансова звiтнiсть пiдлягає затвердженню загальними зборами акцiонерiв. 
 
Директор АТ "КСЗ"                                                                  Дубров Р.М. 
Головний бухгалтер                                                                  Скрупська О.В. 


